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Liebe Leseriﬁ,
lieber Leser,

jugendarbeit und Konfirmandimmenarbeit rilcken ndher zusammen: , Wir stehien
im Umbruch zu newen Vemelzungen durch inginander greifende Prozesse.”!
pie vorliegende Verdffentlichung dokumentiert, dass es um elnen Prozess der
gemeinsamen Gestaltung eines Arheitsfeldes mit einem sich entwickelnden
profil geht: Jugendarbeit und Konfirmandmnenarbeit orientieren sich dabeian
den Lebenswelten und Lebensperspekiiven von Jugendlichen und fragen
danach, wie veligitse, soziale, emotionale oder kognitive Bildungsprozesse
sinrvall initifert werden kénnen, In digsem Sinn 151 die Gestaltungsaufgabe des
Arbeitsfeldes eine subjektorientierte Aufgabe, weil sie sich an jungen Menschen
als Subjekte ihres Werdens orientiert und die Lerninhalte daran auszurichien
versucht, Die Zielperspektive Evangelischer Kinder- und Jugendarbeit ist s,
.jungen Menschen in Ihren Lebenswelten und Lebensperspektiven wahr- und
ernstzunehmen”, ihnen von daher die Botschaft der Bibel bekannt und erfahr-
bar zu machen und ,,sle auf der gemeinsamen Suche nach einer gelingenden
Gestaltung christlicher Lebens- und Handlungsperspektiven Tu begleiten,"?

Fiir die Konfirmandinnenarbeit gilt diese Zielperspektive ebenso, well die
Wahrmehmung der Lebenssituationen von Konfirmandinnen der Ausgangs-
punkt Ist far einen , ordentlichen Konfirmandenunterricht” (K. £ Mipkow) ber
die wesentlichen Stiicke des christiichen Glaubens und Lebens,

Die vorliegenden Modelle und Konzepte, Projekte und Praxisbeispiele sowie die
Befragungsergebnisse der Bedarfserhebung im Ubergang von der Konfirmand-
Innen- zur Jugendarbeit zeigen an, dass in diesem Arbeitsfeld Jugendlichen
immer wieder unmittelbar die Moglichkeit eriffnet werden kann - in einer
Kirche(ngemeinde), die Spad macht und wo Orientierung vermittelt wird -
aktiv eigene Perspektiven zur Teilnahme und Mitgestaltung von Kirche und

Gesellschaft zu entdecken,

lch danke Edith Schuster-Haug und allen beteiligten Autorinnen und Autoren
aus der Evangelischen Kinder- und Jugendarbeit fiir die vorgelegte Verbffent-
lichung und wilnsche ihr viele Leserirmen und Leser, die dadurch Impulse und
Anvegungen fiir ihre eigene Praxis finden.

Vor aflem wiinsche ich dem beschrichenen Prozess der Kooperation viele haupt-
berufliche und etwenamiliche Mitarbeiterirmen, damit dieser konsequent und

profiliert fortgesetzt wird,

Eberhard Klein
Landesjugendpfarrer

AT rRUngeT;
Ve, ko E Nipkow, Einfilirungsreferat beln ersten Kengress fir Konfirmandenarbelt in

wWiirtlemberg,  Konfirmandenarbait im Aufhiuch®, (W7
¥e praambel der , Grdnung der Evanaelischien Kinder- und jugendarhell des BRNT, Amtshlatt
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Edith Schuster-Halg

Jugendarbeit und Konfirmandinnenarbeit
- zwei Arbeitsfelder begegnen sich

Waorum geht es uns?

In den Kontakten der landeskirchlichen Zentralstelle fiir Kinder- und
lugendarbeit im Zentrum Bildung der EKHN 21 den verschiedenen
Mitarbeiterinnen In der Evangelischen Kinder- und Jugendarbeit auf
Gemeinde- und Dekanatsebene (regiofale Arbeitsgemeinschaften,
Bekanatsjugendreferentinnen-Konferenzen, Konferenz [ir Kinder- und
Jugendarbeit, Fachberalungstagungen) wurde in den letzten [ahren die
Verdnderung / Akzentsetzung in diesem Berelch immer deutlicher, Vielfdltige
Griinde wurden dafiir benannt, Neben den Verdnderungen Im |ugendalter,
der damit zusammenhingenden veranderten Angebotsstrukiur spielen hier
auch untersehiedliche padagogische Aspekte eine Rolle.

Die Orientierung an der Praambel der Jugendordnung , Evangelische Kinder-
und Jugendarbeil nimmt junge Menschen in ihren Lebenswelten und
Lehensperspektiven wahr und ernst” fihrte auch in der Avbeit mit
Konfirmandinnen zu einem Perspektivenwechsel,

Mit viel Experimentierfreude und Mut, neue Wege auszuprobieren, wurden
und werden in vielen Gemeinden und Dekanaten neue Modelle ausprabilert,
umy diesen Anspruch einzuldsen.

Int der Konfirmandinmenarbeit wird zunehmend eine gute Miglichkeit gese-
hen, Jugendliche mit einem atiraktiven Angebot Evangelischer Kirche bekannt
i rachen, Kontakte zu knlpfen und Gemeinde als Raum fily eigene
Mitgestaltungsmaglichkeiten kennenzulernan.

Das Spektrum der dargestellten Praxisbeispiele ist breit. Von der Gemeinde-
ehiene berichtet beispielsweise Astrid Archinal (Gemeindepadagogin) iiber ein
Projekt jm Vnrknnj‘Irmandinnenunierrich'l. Dieses Korperlern-Konzept” spricht
in erster Linie Kinder der 3. Klasse In der Grundschule an. Das Herzstilck dieses
Konzeptes sind sagenannte Ubernachiungstage.

Jonfirmandinnenzel! - Erfahyungszeit” der Titel des von Martina Radgen
(Gemeindepidagogin) skizzierten Konfirmandinnenseminars der Evange-
listhen Christusgemeinde Bad Vilbel signalisiert einen {lir die Mitarbeiterinnen
wesentlichen Aspekt des Projektes, das auf die Offenheit der Gemeinde baut.

tbenfalls aus der Perspektive einer Kirchengemeinde schildert Sybille Matthii
{Gemeindepidagogin) drei Schnittstellen im Bereich Jugendarbeit/ Konfir-
mandinnenarbeit. Sie betont den Anspruch, mit niedrigschwelligen
Angehoten den Konfirmandinnen die Erfabrung zu ermdglichen, dass
Gemeindeleben von ihmen mitbestimmt und mitgestaltet werden kann.

Zutn Aufgabengebiet der Dekantsjugendreferentinnen kam In immer starke-
rem Umfang auch die Kenfirmandinenarbeit mit ihren unterschiediichen
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formen (Konfirmand|nnen-Freizeit, Konfirmandinnen-Tag) hinzu, so dass
inzwischen auch im Tatigkeitsprofil der Dekantsjugendreferentinnen disser
gerelch als Aufgaben mit elgenstindigem Profil aufgenommen wurde.

An einigen Beispielen lasst sich dieses eigenstandige Profil sehr gut ablesen;
zum einen sind hier zu nennen die (keraus pasitiven Erfahrungen im Projekl
Lebendiges Lernen in der Konfirmandinnenarbeit”. Kern des Projektes ist es,
das Alltagserleben der Heranwachsenden emst zu nehmen. Einen anderen
akzent betonen die kreativen Kenfirmandinnen-Tage und Konfirmandinnen-
Camps.' Das Wiesbadener Konfirmandinnen-Camp versteht sich als Erginzung.
und Unterstiltzung des Kenfirmandinmenunterrichis in den Gemeinden. Auch
die Mainzer Konfirmandinnentage betonen den unterstitzenden Charakter
dieser Kooperationsveranstaltung. £s wird als sinnvolle Evgédnzung des
Konfirmandinnenunterrichts in den Gemeinden verstanden.

Als exemplarisches Projekt wird im Evangelischen Dekanat Nidda die
Entwicklung eines JGemeindepraktikums” entwickelt, wm die Verknlipjung
von Jugendarbeit und Konfirmandinnenarbeit zu erproben.

Erfahrungen mit dem sozialrdumiichen Ansatz Evangelischer lugendarbeit ste-
hen dagegen im Zentrum des Praxisbeispiels des Dekanat Worms-Wormegau,
Konfirmandinnen stellen sich im Konfirmandinnenunterricht der Verdnderung
der Dorfentwicklung, befragen &ltere Dorfbewohnerinnen und lemen so ihr

~

Darf als Sozlalraum kennen,

Die abschlieBerden Beitrige aus den Dekanaten Nassau und Offenbach doku-
mentieren die spezifischen Erfahrungen mit Jugendgottesdiensten fiir Kanfir-
mandinnen. Die hier geschilderten positiven Erfahrungen in Kooperations-
projekten machen neugierig auf die Fertfihrung ahnlicher Experimente In die-
sen Arbeitsfeldern, die durch die Begegmung nur gewinnen kiinnen.

Zu dlesem elgensténdigen Profil, das in der schmittstelle zwischen jugend-
arbeit und Kenfirmandimnenarbeit entwickelt wurde, gehort die Zielsetzung,
an der Lernsituation der Jugendlichen, Ihrer Lebenswelt anzuseizen, sie wahr-
unct emstzunehmen. Dieser Impuls aus der Ordnung evangelischen Kinder-
und Jugendarbeit® findet auch Eingang in andere Arbeitshereiche:
JEvangelische Kinder- und Jugendarbeit ist Arbeit mit und von Kindern und
Jugendlichen, sie geschieht im Spannungsfeld des Evangeliums von jesus
Chrlstus und der Situation von Kindern und Jugendlichen, von Madchen und
Jungen In Kirche und Gesellschaft,

ihr Ziel ist es, junge Menschen in ihren Lebenswelten und Lebensperspektiven
wahr- und ernstzunehmen, hnen das Evangeliim von Jesus Christus bekanmt
und erfahrbar zu machen und sie auf der gemainsamen Suche nach einer
gelingenden Gestaltung christlicher Lebens- und Handlungsperspekiiven zu
begleiten.”
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Ein , Perspektivenwechsel” unter diesem leitenden Gedanken der Praambel der
Jugendordnung wird so 2. B. auch beschrieben In der Konzeptionsvorlage filr
das |ahr der Konfirmanden 20043,

- Die Aufgahenbeschreibung fir die Arbeltszentren wird in der Verwallungs-

verordnung fiir die Arbeitszentren sehr detailliert formuliert und zwar sowoh|
die Unterstittzungsfuriktion fir die Handlungsfelder als auch die

‘Notwendigkeit der Bedarfserhebiing in Gemeinden und Dekanaten®.

50 nahm die [dee Gestalt an, die Praxiserfahrungen und die daraus gewornine-
nen Effahrangswerte auf eine breitere Basis zu stellen und eine landesweaite
Befragung zu konzipleren, eine Bestandsaufnahme in den verschiedenen
Arbeltsbereichen praziser und detaillierter durchzufiihren. Eine Projekigruppe
und vorbereitende Fachtage zum Thema Schnittstellenarbeit begleitete diese
Vorhaben. Die Resonanz auf das Angebot der Fachtage und die Riickmel-
dungen zu dort vargestellten Projekten erweiterten die wrspringliche Planung,
Der vielfachen Wunsch nach Veriffentlichung von gelungenen Projekten lasst
sich gut verbinden mil unserem urspritnglichen Vorhaben. Es verstark das
Anliegen des Fachbereichs Kinder- und Jugendarbeil, gelungene
Praxisbeispiele zu verdffentlichen und einer maglichst grofen Zahl von
Interessentinnen zuginglich zu machen. Und auch die Rlckmeldungen auf die
Befragungen bestatiglen uns in dem Vorhaben, die Dokumentation in der nun
vorliegenden Form zu verdjfentlichen. Dank allen, die sich beteiligt haben und
bereit waren, thre Erfahrungen weiter zu geben,

Viele weitere Impulse und Anregungen - 50 2. B, Gestaltung giner fach-
beratungstagung zum Thema und die Entwicklung von Ausbildungs-
konzepten / Bausteinen fiir den Erwerb der Jugendleiter-Card (Juleica) unter
dem besanderen Aspekt der Konfirmandinnen-/ Jugendarbeit - werden wir zu
einem spateren Zeifpunkt aufgreifen,

Anmetkungen:

| sjzhe aich inkontakd Mr. o/0kioher 2001, 5. & {]

2 gretrong dev Evangetischan Kinder- und Jugendarbeit in der EKHN, Amishiatt viom réazigey
3 prafektplanung unter der federfihrung von |, feich, keligionspidagogicches Amt, Schinberg
b5 auch Verwallungsveroranpng 7uf Heuordnung der Arbeitszentren




Vorkonfirmandinnenarbeit / [ugendarbeit — Ein Korperlernen-Kenzept —

Vorkonfirmandinnenarbeit/ Jugendarbeit
Ein Kérperlernen-Konzept

1. Anlass

Der Kirchenverstand der Evangelischen Gemeinde Pfungstadt hat bereits vor 1o
|ahren beschlossen, Kinder am Abendmahl Teiinehmen zu lassen. Damit in
Zusammenhang stand das Bedirfnis, die Kinder in die Praxis und die
Hintergriinde des Abendmahls einzufiihren. Nachdem die Gemeindepidagoeg-
innenstelle freigeworden war und nach einer $teflenkiirzung eine neue
schwerpunkisetzung vorgenommen wurde, war mein Arbeitsauftrag,
zunichst ein Konzept filr den Verkonfirmandinnenunterricht in den 3. Klassen

7u ersietlen.

2. Konzept

Die Zielgruppe sind Kinder zwischen 8 und 9 |ahren, die die diitte Klasse
besuchen, Pfungstadt hat 3 Grundschulen mit etwa oo evangelischen Kindam
pro lahvgang, von denen moglichst viele erreicht werden sollen. Die Hand-
zettel gehen somit neben dem Direkiversand auch an die Grundschulen,
sngemeldet werden pro Jahr rund so Kinder, so dass wir etwa die Haljte aller
Kinder eines Jahrganges erreichen,

Hiermit in Verbindung steht, dass die so Kinder, die in der dritten Klasse nicht
am Vorkonfirmandinnenunterricht tellnehmen, diesen nachholen miissen,
bevor sie in den Konfirmandenunterricht gehen (also etwa mit 12 bis 13
Jahren),

Der Zeitrahmen umfasst etwa 8 Wochen. Wir beginnen Anfang September mit
1 ¥ Wochenstunden, setzen wihrend der Herhstferien aus und enden am
ersten Novemberwochenende mit einem feierlichen Abendmahis-Gottesdienst,
so dass die Kinder insgesamt etwa g Stunden Vorkonfirmandinnen-Unterricht
erhalten,

Tusdtzlich zu den wochentlichen Treffen wird an einem Wochenende mif allen
teiinehmenden Kindern von Freitag r7.00 Uhr bis Sonmtag 13.00 Uhr in einem
unserer Gemeindehiuser ibernachtet.

Da dieser Zeitrahmen mit den iz-13jdhvigen nicht umzusetzen ist, beschrinken
wir uns mit den angehenden Konfirmandinnen auf zwel Samstage mit jeweils
& - 7 Unterrichtsstunden.

Inhalte der einzelnen Unterrichisstunden sind:

* Die Gruppe,

* die Taufe,

* das Vaterunser

*und zwei bis drei Beispielgeschichten aus dem Neuen Testament (je nach-
dem, was in der Gruppe vordringlich erscheint, kann dies entweder die

Astrid Archinal,
Gemelndepadagogin,
Pfungstad!

Kinder und Abendmahl

Kenzept fiir
varkanfirmandlnnenunterricht

Ubsrnachtung im Cemeindehaus



Vorkonfirmandinnenarbeit / Jugendarbeit — Ein Karperlernen-Konzept —

Geschichte von Tachius sein, die Verleugnung des Petrus, die Speisung der
sooo oder dhnliche Geschichten, die in engem Zusammenhang mit dem
Abendmahl stehen).

Herzstiick des Vorkonfirmandinnenunterrichtes der 8-gjahrigen allerdings
Das Herzstitek  U-Tage" sind die U-Tage (Ubernachtungs-Tage, urspriinglich ein Arbeitstitel, der sich
hartniickig hilt), Besonders wihrend der U-Tage arbeiten wir bewusst ganz-
heitlich und erfahrungsberogen. ’

Wir beginnen mit einer Zeitreise in das Agyplen des Mose, schnieidem
Kostiime und spielen mit den Kindem die Rolle der Israeliten, Wir beginnen
mit einem Anspiel zur Unterdriicking des Volkes Israel, zeigen in einem sehr
iibertragenen Sinne die neun Plagen in einem Anspiel, das in giner  fagd”
durch Pfungstadt gipfelt, wihrend derer natiivlich auch ein Bach durchquert
wird, Spatestens abends, werm es dunkel ist und das Volk mittels einer
Feuersiule (Fackeln) durch die Wilste (Pfungstadts Freiflachen) gefiihrt wird
und obendrein einer Einsiedler begegnet, der geheimnisvolle Geschichten zu
erzihlen welB, sind auch die letzten Kinder im Bann der Geschichte.

Am nichsten Morgen haben wit 1ooo jahre verschlafen und befinden uns im
Israel Jesu. Wir gestalten Alltag, indem wir uns vormittags in Werkstditen

10 begeben und versuchen, mit einfachen Mitteln, die Notwendigkeiten der
Menschen nachzuempfinden. Da werden Kérner mit Steinen zu Mehl gemah-
len, Trauben zu Traubensaft gestofien, Brot gebacken, Gllampen aus Ton
geformt, Schmuck aus Speckstein hergestellt, geschnitzt und Kerzen verziert
und vieles andere, je nach Ideen und fahigkeiten der jugendlichen
Mitarbeiterinnen.

Im Anschluss an ein einfaches Mittagessen gestalten die Kinder einen Basar,
bvel dem auch die Goldtaler eing Rolle spielen, die die Kinder 2u Anfang des
Waochenendes erhalten. Jedes Kind verfiigt Gher 3 Goldialer Grundausstattung,
Durch verschiedene klgine Jobs (Raum ausfegen, beim Spillen helfen...) kann
dieser Grundstock erhaht werden. Doch nicht nur Jobs dienen dem Aufstocken
der Finanzen sondern durchaus auch immer wieder einmal ein grofziigiger
Mitarheiter, der Griff in fremde Coldbeutel, und natirlich der Verkauf der vor-
mittags hergesteliten Erzeugnisse bei dem Basar. Wehe dem Steuereintreiber,
der regelmiRig erscheint!

Wenn abends von 30 Goldstiicken fiir einen Verrat die Rede ist, haben die
Kinder eine sehr genaue Vorstellung, worum es geht und interessanterweise ist
jedes Jahr mindestens ein Judas unter den Vorkonfirmandimen, der sich
angesprochen und aufgefangen fiihlt, wenn die Mitarbelterinnen nach eginey
sehr geheimnisvollen und inhaltsschweren Pause das letzte Abendmahl vor-
spielen.

Sobald die Betroffenheit verflogen ist, wird ein (Passah)-Fest mit Brot und
Wein gefeiert, das die Kinder gemeinsam vorbereitet haben. Da wird gesun-
gen und getanzt, je nach Stimmung werden Witze erzdhlt oder eine Disko ver-

anstaliet.
Wie sich jeder vorstellen kanm, ist am nachsten Morgen das Volk ziemlich
Finberiehen der Eltern mide. Deshalb erarbeiten die Mitarheiterirmen mit ifren Gruppen nach dem

Frithstiick nur noch eine kizine Prasentation fiir die Ellern, dig ihve Kinder

[



gegen i2.00 Uhr am Senntag abholen, Die Eitern allerdings haben die Auf-
gabe, das Biiffet mit einer orientalischen Speise 1u bestiicken und meistens
biegen sich die Tische unter so viel Kreativitat, so dass das Wochenende einen
wunderbaren Abschluss findet.

tiach miicht nur bei den U-Tagen, auch wahrend der einzelnen Unterrichis-
stunden versuchen wir, den Kindern mil vielen verschiedenen Erlebnis-
Momenten den Unterrichtsstoff naher zu bringen.

Dic Mitarbeiterinnen sind wihrend der wachenilichen Unterrichtsstunden
grofenteils Miitter, die den Unlerricht in ihrer eigenen Wohmung einer kleinen
Gruppe von 5 bis 6 Kindern geben. Wahrend der U-Tage haben die meisten
Frauen oft Organisationsschwierigkeiten wegen jingerer Kinder, so dass die
U-Tage mit Jugendlichen hestritten werden. b Laufe der Jahre haben die
{Ibernachiungstage hesonders fiir die Jugendlichen einen gewlssen akult-
Charakter” bekomimen, so dass ich das Wochenendea kaum nech verindern
karm, ohne mich auf gréBere Diskussionen einzulassen,

3, Tiele

Die Ziele der Kirchengemeinde lassen sich in vier Strange gliedern:

* Unterweisung der Kinder in Hintergrund und Praxis des abendmahls
* tinbindung der Kinder in die Gemeinde

* finbindung der Eltern in die Gemeinde und

+ Entlastung des Konfirmandenunterrichtes

Bis auf die Tatsache, dass es schwierig ist, Eltern von heute mit ihrer Zeitnot
ind arideren Hemmnissen in die Gemeindearbeit eimzubinden, konnten bisher
alle Ziele verwirklicht werden. Im Anschiuss an Jeden Kurs entsteht eime
Kindergruppe, die sich zum Teil Gber [ahre halt.

4. Projektverlauf

padurch, dass dieses Projekt schon seit & jahren in Pfungstadt angeboten
wird, hat sich die ohen beschriebene Form inzwischen konsolidiert und wird
niach verschiedenen Verbesserungen in der hier vorliegenden Art und Welise
umgesetzt.

im Wachstum befinden sich noch die zwei Tage fiir die dlieren Vorkon-
firmancinnen, deren Inhalte wohl mit Vaterunser und Gemeindeerkundung
definiert sind, die aber je nach Mitarbeiterinnen dach sehr unterschiedlich sein
kinmen, so dass es schwierlg ist, eine Zusammenfassung zu erstellen.
Interessant und erfreufich ist, dass ¢s jedes |ahr wieder gelingt, durch diese
Tage etwa 5 bis 10 neue Mitarbeiterinnen zu gewinnen.

VorkonfirmandInnenarbeit / Jugendarbeit — Ein Korperlamen-Konzept =

Erlebnis im Unterricht

Mitarbeit Tugendlicher

Gemeindsbindung

Mitarbeltergewinnung
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Vorkentirmandinnenarbeit /' [ugendarbeit — Ein Kotperlarnen-Konzept —

5. Fazit und Aushlick

Vom Ablauf des Projektes her wird es wohl keine gréferen Verdnderungen
mehrgeben. Insgesamt kann man sagen, dass es immer wieder eine imtensive
Zeit fiir alle Beteiligten ist, aus der Kinder wie Mitarbeiterinnen bereichert her-
ausgehen.




Kursarbeit mit Konfirmandinnen

Kursarbeit mit Konfirmandinnen

Anlass

i. Dig Basis .

U 2u verstehien, in welches Konzept das vorgestellte Konfirmand-
innenseminar eingebaut ist, machte ich zuerst einmal unsere Uberlegungen
zur Umstrukiurierunig darstellen. .

Es geht uns um positive Erfahrungen mit Gott und Gemeinde und nicht in
ercter Linle um auswendig zu lermnendes Wissen,

Glaube kann man nicht lernen, Gottyertrauen muss man einilben, sich darauf
ginlassen, Erfahrungen 2ulassen.

1.1 Stand 1995

Zu diesem Zeitpunkt gab es alljahrlich ca. 30 Konfirmandinnen, die aufgetellt
in drei Bezirksgruppen knapp zwel Jahre den Konfirmandinnenunterricht
hesuchten. Die drei Gemeindepfarrer waren sehr unterschiedlich und entspre-
chend war auch der Unterricht, der sich auf gin Vorkonfirmandinnenjahr im 7.
Schuljahr und ein Hauptkanfirmandinnenjahr im 8. Schuljahr erstreckte.

1.2, Erste Uberlegungen

Bei genauerem Hinsehen stellten wir fest, dass der tonfirmandinnenunterricht
fiir die Jugendiichen nicht motivierend war, um im Anschluss an die Konfir-
imandinmenzeit weiterhin den Kontakt zur Gemeinde zu suchen. Es mussie sich
also efwas dndern. Bei unserem ersten Konzeptionstreffen mit den drel
Gemeindepfarrern, mir als Gemeindepidagogin und einem sehr engagierten
ehrenamilichen Kindergottesdienstmitarbelter, gingen unsere Uberlegungen
vor allem dahin, wie wir die drei Gruppen parallelisieren kénnen und wie wir
erreichen kénnen, dass die Jugendlichen offener fiir kirchliche inkalte sind.

Da war zuerst einmal die Altersfrage: Da Kinder viel offener fiir Glaubens-
erfahrungen sind, als pubertierende Jugendliche, liberlegten wir die
Vorverlegung des Vorkonflrmandinnenunterrichtes in das 6. Schuljahr und, da
wir uns gewiimscht hitten, dass die jugendlichen bei ihrer Konfirmation gine
Stufe reifer und verniinftiger sind, verlegten wir den Hauptkanfirmand-
Innenunterricht mit der Konfirmation in das 9, Schuljshr. Dies erwles sich
jedoch aus schullschen Griinden als schwierig, so dass die Konfirmation nun
doch wieder im 8. Schuljahr stattfindet,

Dermoch biieb ein . Iwischenjahr”, das konzeptioniert werden musste. Zuny
einen sollte dieses Jahr keine regelmaBigen Termine fir die Jugendiichen ent-
halten, zum anderen sollten die Jugendiichen dennoch die Moglichkeit haben,
den Kantakt zur Gemeinde und hier im speziellen zur Kinder- und jugend-
atbeit zu halten.

.3. Heutiger Stand

In der Regel im 6, Schuljahy st dienstags nachmittags zwischen Sommerferien
und Osterferien der Vorkonfirmandinnenunterricht, Er findet in mehreren
Gruppen fiir jeweils 5o Minuten statt. In der Vorkonfirmandinnenzeit geht es

Marlina Badogen
Gemeindepadagagin,
Back ilbel

Enderungsbedarf im

Konfirmandenunterricht

[ungendliche und Pubertit

Kontakto zur Gemeinde




Kursarbelt mit Konfirmandinnen

Im Mittelpunkt: Das Kennenlernen

Eine spannende Kombination aus
Pélicht und Wahl

Leit der Entscheidung

uns vor allem ums Kennenlernen: Gemeindeerkundung und Jesusgeschichien
aus dem Markusevangelium, Am Anfang ist eine freiwillige Kennenlem-
Freizeit, am Ende steht ein Kurzseminar, das auf die erste Abendmahlsfeier
varbereitef.

Zehn Besuche im Kindergottesdienst, bel KICK (Kinderprogrvamm parallel zu
Kirche anders) oder im "Heartburn"-Jugendgottesdienst erwarlen wir in dieser
Zeif,
Anschiiefend beginnt ein Zwischenjahr (in der Regel im 7. Schuljahe), In dem
es keinen Unterricht gibi, aber ganz viele Angebote, Hierwartet auf die
Jugendlichen eineg Kombination aus Pflichtwahlkursen, Workshops, einem
wichentlichen Treffpunkt und Freizeiten.

* Pflichtwahlkurse: Das sind vier Kurse , Liturgie des Gottesdienstes”, | Gebet
und Meditation”, ,Geschichte und Aufbau der Bibel” und , unsere
Partnergemeinden”, an denen jeder vor der Konfirmation teilnehmen muss,
wobel der Zeitpunkt frei wahlbar ist. j3hrlich gibt es hierfiir ein Angebot an
einemn Samstag und ein Angebot 3 % 1,5 Std. ﬁimstag Machmittag.

* Workshops: Das sind freiwillige Angebote fiir alle Jugendlichen, die van
kreativen Dingen wie ,Seidenmalerei” oder ,Maskenbau™ bis hin zu ,Leben
mit Behinderungen™ oder . Hughafenseelsorge - wozu?™ reichen.

* Wihchentlicher Treffpunkt: Alle Teilnehmerinnen unseres Konfirmand-
Innenunterrichtes sind zusammen mit Freunden eingeladen zum ,Open
house", einer Art offenem Jugendtreff, zum Spielen, Quatschen und Musik
héren.

* Freizeiten: Wir versuchien alljahrlich in den Sommer|erien je eine Freizeit fiir
Kinder, Teenager und Jugendliche anzubieten, meist in Zusammenarbeit mit
dem Dekanat oder mit dem Evangelischen Jugendwerk Hessen. Dazu kommen
Angebote wie das , freiwillige Herbstwochenende der Vorkonfirmandinnen”
ader dhnliches.

i 8. Schuljahr ist dann die Hauptkonfirmandinnenzeit, die im Mal mit dem
Vorstellungs- und demn Konfirmationsgotiesdienst endet. Bis dahin sind min-
destens 15 Gottesdienste zu besuchen und sechs kurze Texte auswendig zu ler-
nen. Die Hauptkonflrmandinnenzeit kann auf zwel Weisen gestaltet werden:

a) Jeden Dienstag Unterricht zwischen 16.00 Uhr und 17.30 Uhr, gegen
Ende eine Kurzfreizeit zur Vorbereltung des Vorstellungs-
gottesdiensies.

b} Teilnahme an einem neuntagigen Seminar, das weitgehend in den
Osterferien statifindet und ganz besondere Erfahrungsmiglichkelten bietet
{s. Bericht).

I der Hauptkonfirmandinnenzeit geht es uns um die persémliche Beschif-
tigung mit Glaubensthemen: Wie kann ich selbst ap Gott glavken, was bedeu-
tet Christsein im Alltag, will ich mein Leben im Vertrauen auf Gott gestalten?
Wer dazu und zur elgenen Taufe .ja” sagen kann, der sollie sich schiieslich




Kurzarbeit mit Kenfirmandinnen

konfirmieren lassen - und wenn sich jemand dagegen entscheidet, war die
Konfirmandinnenzeit sicher auch eine wertvolle Zeit mit vielen wichtigen
Erfalrungen!

verlauf

2, Das Konfirmandinnenseminar

schon bet unseren ersten Konzeptionsiiberlegungen schwang (mmer die Frage .
mit: Kann man das nicht alles auch als Seminar gestalten, denn die Erfahrung
mit den 3-Tages-Fahrten zeighe immer wieder, dass die Jugendlichen fernab
von schulischen 2wdngen eher berelt sind sich auf Glaubenserfahrungen ein-
zulassen.

Da es wenig Sinn macht mit einer kleinen Gruppe von lugendlichen fiir o Tage
weg zu fahren, haben wir in den ersten Jahren jeweils zwei Jahrgange tusam-
mengelegt. Die rund 30 Teilnehmerlnnen des Konfirmandinnenseminares
kammen also aus dem &, und 9, Schuljahr, Mach ersten Kooperationsiiber-
legungen mit einer Nachbargemeinde fand im vergangenen Jahr zum ersten
Mal ein gemeinsames Seminar statt und diese Erfahrung zeigt, dass ein solches
Konzept awch fiir kleinere Gemeinden denkbar jsi, sobald sich mehrere
Gemeinden zusammentun.

2.1, Der Mitarbeiterkreis

Ein nicht zu unterschitzender Vorteil an einem solchen Seminar ist, dass meh-
rere ganz unterschiediiche Menschen das Programm gestalten. Hier war es uns
von Anfang an wichtig, dass auch Ehrenamtliche an der Gestaltung mitwirken
und zwar keine Ex-Kanfirmandinnen, die geme noch mal milfahren méchien,
sondern junge Erwachsene, diz bereit sind, ihren eigenen Glauben vor den
Jugendlichen zu vertreten. Zu den 2-4 Ehrenamtlichen kommen Pfarrerinnen
und Gemeindepidagoginnen aus den beteiligten Gemeinden. Wichtig ist das
Verhiltnis: pro & Teilnehmerinmen sollte ginfe Mitarbelter/in mitfahren,

z.2. Der Tagesablauf

leder Tag wird eingerabmt von drei Tagesteitengebeten, die einen liurgischen
Ablauf haben. Im Morgen- und im Abendlob kemmt dazunoch eine Kurz-
andacht, bei der haupt= und ehrenamtliche Mitarbeiterinnien von ihrem eige-
nen Glauben erzihlen.

lede Mahlzeit beginnt mit einem Lied oder Gebet und endet mit den Ansagen
fiir dern weiteren Tagesablauf,

2.2.), Vermittags

An acht Vormittagen gibt es Arbeitseinheiten zu den drel Hauptteilen des
Glaubenshekenntnisses, z. B. Gott Schipfer”, .Jesus der Wundertiter” oder
wGottes Geist machi uns Beine”. Die Einhelten beginnen immer im Plenum mit
Liedern und einem , Input” zum Thema, der méglichst eine Frage aufwirft.
Danach treffen sich die Jugendlichen in Kleingruppen, um im Gesprach, mit
Arbeitsblittern und vor allem miglichst nah am Leben der Jugendlichen die
Thematik des Tages zu besprechen.

Ubergemeindliche Zusammenarbeit

Positive Erfahrung: Mitarbeit junger

Erwachasener

Die Liturgle

Inthaliliche Schwerpunkte und Zeit
zum Gesprach
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Lebenswelt der Jugondlichen

Christen und thr Engagement fiir

andere

Planung des

Vorstellungsgottesdienstes

Neue Erfahrungen

Wir haben die Erfabrung gemacht, dass es diesen Kleingruppen gut tuf, wenn
man alle vorhandenen Freundschaftsbande auseinander ,r2iBt". Das fohrt
zwar am Anfang zu ein wenlg Mirsen, wird aber meist schon ab dem zweiten
Tag akzeptiert und fiihrt zu freieren Gesprichen.

2.2.2. Nachmittags

An den Nachmittagen gibt es sehr unterschiedliche Programme.

Hier finden drei Einheiten zum eigenen Leben der Jugendlichen statt, die
jeweils mit giner Traumreise beglﬁnen und meditativ mit Gedanken iiber
Vergangenheit, Gegenwart und Zukunft der Konfirmandinnen enden.

An einem Tag steht ein Ausflug in kleinen Gruppen auf dem Programm. Die
vielfiltigen Ziele im Raum Frankfurt haben eines gemeinsam, iberall engagie-
ren sich Christen fiir ihre Mitmenschen, wenn auch auf gant unterschiedliche
Weise, von Aidshilfe bis Hospiz, von Haus Metanoia bis Klinik Hohemark.

An den weiteren Nachmittagen planen die jugendiichen gemeinsam ihren
Vorstellungsgottesdienst, der meist sehr musikalisch ist, denn in jeder freien
Minute haben alle Konfirmandinnen die Maglichkeit, sich an den diversen
Bandinstrumenten von Keyboard, iiber Gitarre und Bass, bis zum Schlagzeug
selbst auszuprobieren. Zum Vorstellungsgottesdienst gehért auSer der Musik
aber auch die Bearbeitung einer selbstgewihlten biblischen Geschichte und
die Gestaltung einer eigenen Liturgie.

2.2.3. Abends

An zwei Abenden findet Kino statt. Hierfiir kénnen die Jugendlichen aus diver-
sen mitgebrachten Filmen auswahlen, die alle in irgendeiner Form etwas mit
Kirche, Glauben oder Machstenliebe zu tun habien. Zumeist schauen wir an
elnem Abend _Sister Act”. An zwei weiteren Abenden laden wir Giste ein, die
aus dem Umfeld der beteiligten Gemeinden kommen und den Jugendlichen
erzahlen, wie sie fm ,normalen” Arbeitsleben versuchen, ihren christlichen
Glauben zu leben. Die restlichen Abende sind Gesprachen und Spiel und Spas
gewidmet,

Fazit / Aushlick
3. Erfahrungen und Folgen

3.1 Iwei Bindriicke

"Your everlasting love is higher, higher than the sky... *

33 Jugendliche und sechs Leiter haben sich nach dem Frithstiick im Tagesraum
versammelt, Jugendliche singen nicht? Wir erleben das Gegenteil. Es wird
nicht nur gesungen, es wird auch mit Schiagzeug, Bass und E-Gilarre gespielt,
librigens auch im Konfirmationsgottesdienst. Fiir die meisten Besucher eine
neue Erfahirung. Nach dem Gesang am Morgen gibt es eine kreative Ein-
fihrung zum Thema. Danach Kleingruppen: einige Konfirmandinnen und ein
Leiter. Hier geht es zur Sache: Was ist das: ,an Gott glauben”? Pfarrerin,
Gemeindepadagogin und ehrenamiliche Jugendleiterinmen begeben sich mit




den Jugendlichen auf Entdeckungssuche: Wo ist Gott im alltaglichen Lebien? In
der schémen Kapelle von Haus Heliand™ bei Oberursel kémnen wir dies dreimal
am Tag erfahren. Eswird gesungen, gebetel und auf die ganz persénlichen
Geschichten gehért, die aus dem eigenen Leben und von eigenen Erfahrungen
mit Gotl erzdhlen.

Es isl Montag Abend, der letzte Abend des Konfirmandinnenseminares zooo.
Die Kanfirmandinnen und Kenfirmanden toben im Tagesraum, albem zusam-
wien it uns Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern und alles miindet in einer
Wasserschlacht, Wi treffen uns in 2o Minuten zur Abendandacht in der
Kapelle” - Ob diese Ansage alle gehért haben in dem Chaos? Als wir
Mitarbeiterbinen uns auf den Weg zur Andachf machen, ist im Haus alles leise,
Wir ahnen schlimmes, nach diesem Rumgealber hecken die Jugendlichen
bestimmt etwas aus. Wir machen uns auf die Suche, um sie zusammen zu
trommeln, doch die Zimmer sind leer. Also begeben wir uns in die Kapelle und
Bffnen zaghaft die Tir, Vielleicht {allt ja nun doch der erwartete Eimer Wasser
auf ums herab...”, doch was wir dann sehen ist etwas véllig anderes: Die
jugendlichen sitzen bereits in der Kapelle, haben die Kerzen angeziindet und
warten darauf, dass wir kommen,

3.2, ... und was kommt danach?

Von Anfang an haben wir festgestellt, dass das Konfirmandinnenseminar die
Jugendlichen dazu motiviert, Glauben und Kirche als positive Erfahrung in ihr
Leben aufzunehmen, Inzwischen ist aus dieser Form des Konfir-
mandimmenunierrichtes ein eigenes Team zur Gestallung regelmafiger
Jugendgotiesdiensie hervorgegangen. Iwei Jugendbands und 20 wisltere
Mitarbeiterlnnen gestalten hier einen vallig eigenstandigen Gottesdienst mit
Glaubens-siatement, Predigt, Moderation und einer selbstgedrehten Svap
statt dem klassischen Anspiel.(www. heartburn. de)

Auch an vielen anderen Stellen gibt es fir die konfirmierten Jugendlichen die
maglichkeit, die Gemeinde aktiv mit zu gestalien,

Wenn wir wollen, dass konfirmierte Jugendliche sich auch welterhin fir Kivche
und Glayhen interessieren, veicht es nicht, die Gestaltung des Kenfirmand-
Innenunterrichtes zu verdndern. Es muss nach der Konfirmation die
Maglichkeit geben, nicht nur webterhin als Tellnehmerin 2u einem Kreis oder
Gottesdiensten zu erscheinen, sondern auch die Offenheit in der Gemeinde,
dass Jugendliche ihre eigene Vorstellung vom Glauben kreatlv gestalten
diirfen.

Kursarbeit mit Konfirmandinnen

... und immer wieder Uberraschen-

des

Jugendgotesdienstteams

Jugendliche diirfen ihre elgene
Vorstellung von Clauben kreativ
gestalten

7




Schnittstellen im Bereich Konfirmandinnenarbeit / Jugendarbeit

Sybille Malthai,
Gemeindepddagogin, Mainz-
Gonsenheim

18

Bu'tnililgung ven Kenfirmandinnen in
der Vorbereitung von
Jugendgottesdiensten

Lebensweltorientierung

Schnittstellen im Bereich KonfirmandInnenarbeit/
Jugendarbeit in einer Kirchengemeinde

A)

B)

)

A)

A3

Vorbereitung und Durchfilhrung eines Jugendgattesdienstes in
Zusammenarbiit Jugendmitarbelterinnenrunde und Konfirmand-
Innenunterricht

Mitarbeit von ehrenamilichersMitarbeiterinnen bel Konfirmand-
Innenfreizeiten und punktuell im Kenfirmandenunterricht als
Vertretung der Pfarrer

Einladung zur Videonacht der jugendmitarbeiterlnnenrunde

Vorbereitung und Durchfiihrung eines Jugendgottesdienstes in
Zusammenarbeit Jugendmitarbeiterinnenrunde und Konfir-
mandinnenunterricht

Anlass

Seil vier Jahren feiern wir zwel Mal im |abr Jugendgottesdienste an
einem Samstagabend im Gemeindehaus. Der Jugendgotiesdienst
wird in einem Team von Jugendlichen gemeinsam mit der Gemeinde-
pidagogin, von der Themenfindung bis zur Verwirklichung, geplant
und durchgefihrt.

Durch eine lingere Vertretungszeit der Gemeindepddagogin im
Kanfirmandinmenunterricht hat sich die Idee verwivklichen lassen,
gemeinsam mit den Konfirmandinnen einen Teil des lugendgoites-
dienstes vorzubereiten,

Konzept

Konfirmandinnen sollen am Vorbereltungsprozess eines
|lugendgottesdiensies betelligt werden. Nach der Festlegung des
Themas werden sie im Kenfirmandinnenunterricht inhaltlich auf das
Thema vorbereitet, wm dann gemeinsam mit thnen einen Teil des
Gotlesdienstes vorzubereiten und zu gestalten.

iele

* Durch Mitgestaltung des Jugendgottesdienstes soll
KonfirmandInnen ermbglicht werden, einen jugendgemagen
Zugang zu den Elementen im Gotfesdienst zu bekommen.

* Die gememsame Vorbereitung soll eine lebensweltorientierte
Auseinandersetzung mit den Elementen und Inhalten des
Gottesdienstes ermiglichen und soll die Jugendlichen inhaltlich auf
den Jugendgottesdienst verbereiten,

* Die Motivation am Geotfesdiens! teilzunehmen soll gesteiger!

werden.
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schnittstellen im Bereich Konfirmandinnenarbeit / Jugendarbeit

Gottesdienst)

W Jahr stattfinden sell. 7

s Terminabsprache fiir das 1. vor-
bereltungstreffen

o (nteressierte notleren s

Zeitpunkt Inhalt und Methode Zielgruppe
14 Wochen » Information Uber Jugend- |ugendmitarbeiterinmen-
{var dem gottesdienst, der im nachsten | runde und Interessierte

in der Cemeinde

Vorbereltungs
-treffen

13 Wachen Erinnerungsmall oder M5, ader Interessierte Mitarbeiter-
Karte mlt Termin! Inmen
12 Wochen e [nformation mit Gottesdienst- Eltern der Konfirmand-
termin Inmen, die betelligt
* Brief werden sollen
12 Wochen I, Treffen Arbeitsgruppe Jugend-
e Themenfindung (Methode, gottesdienst mit
slehe Konzept) Gemeindepidagogin
e Arheltstitel fiir den jugend-
gottesdienst
= Terminabsprachen
e . Aufgaben”; Jeder denkt Gber
das Thema nach!
12 Wachen Machbereitung des 1. Treffens und | Gemeindepidagogin
Der Tag nach | Planung des 2. Trejfens
dem ersten

19

e Einstleg Ins Thema und Vor-
stellung ldeen Pradigttell

¢ Konzeptlonsentwicklung
Predigitell mit Konfis

& Flanung der Aktion und Ab-
sprachen fiir die ndchste
Stunde,
wethode: Splel, Kleingruppen,
Grofgruppe

o Planung einer Diashow zum
Thema ,Bin ich ich?"

= Planusng von vier Slationen zum
Thema ,Zeit”

10 Wochen 2 Treffen Arbelisgruppe Jugend-
o ldeensammiung tum Thema gotiesdienst
e Diskussion Gemelndepidagogin
= Méglicher Gottesdienstablauf
10 Wochen Wachbereitung des Treffens, Gemezindepddagogin
Der Tag nach eventuell Telefonate mit Mit-
dem Vorberei- | arbeiterinnen, die gefehlt haben,
tungstreffen Planung des nachsten Treffens,
9 Wochen 3 Treffen Untergruppe |ugend-
Bearbeltung des Gollesdienstes, gottesdlenst (digjenigen,
Ideen fiir den Predigtieil, die auch im Kanfivmand-
Vorbereliung der Konfirman- Innenunterrcht mitar-
denstunde filr den Predigttell beiten wollen)
Gemeindepadagogin
8 Wochen ¥onfirmandinnenstunde: Konfirmandinnen
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Schnittstellen im Beréich Konfirmandinnenarbeit / [ugendarbeit

Zeltpunit inhalt und Methode Zielgruppe
T Wothen 1. Diashow fotografieren in zwei Konfirmandinnen
Gruppen Iwel Teams leiten die
A) Haustlren im Gemeindegebiet | Kleingruppen
- B) Situationsbilder: Was spielt
- sich hinter den Haustiiren in
unserem Stadtteil ab?
\ 2. Thema Zeit: .
stationenplaning zum Thema, um
den Cottesdienstbesucherinnen
spiirhar zu machen, wie schmell die
Zeit vergeht.
7 Wochen Abgabe Diafilm - Mitarbelterin
& Wachen 4 Treffen Arbeitsgruppe und Ge-
= Bericht aus Konfirmandinnen- meindepidagogin, so-
wnterricht wie Interesslerte Kanfir-
o Planung der welteren Aus- mandlnnen sind ab jetzt
gestaltung des Gottesdienstes | eingeladen.
¢ Dekoration Gottesdienstraum
o Handzettelentwurf
5 Wachen Dlas abholen und sichten Gemeindepadagogln mit
Tear Konfirmandirmen-
unterricht
& 'Wachen 5. Treffen Gesamie Arbeitsgruppe
e Vorfihruing Dlas und Konflrmandinnen
s Liedsuche, Musik
o Handzettel vertetlen zur
Werbung
3 Wachen & Treffen Arbeltsgruppe Jugend-
s (ben der Lieder gottesdienst und Konfir-
* Dekorationsideen mandinnen
2 Wochen Konflrmandinnenunterricht: Konfirmandinnen wund
Einiiben Diashow mit Musik und Team Kenfirmandinnen-
Text unterricht
| Waoche Uben in der Kirche Arbeltsgruppen Jugend-
gottesdiest und Konfir-
mandinnen
3Tage varher | Liedblatt machen Gemeindepadagogin

1Tag vorher

7. Treffen
e Dekoration und Aufstellen
Kirchentagshocker

e Ligdhlatt falten

Alle wihrend des Konfir-
mandinnenuntertichts

lugend-
goitesdienst —
Termin

2 Stunden
vorher und 2
Stunden
nachher

Ablaufprobe
Kuchenessen
Aufrdumen und Machbesprechung

Alle




A.s

B)

B.z

B3

Schnittstallen im Bereich Konfirmandinnenarbeit'/ Jugendarbeit

Fazit
* Die-gemeinsamen Arbeitsphasen im Konfirmandinnenunterricht
haben alle Betelligteén als sehr lebendig und zielgerichtet erlebt,

* Die Konfirmandinnen brachten zum Teil ihre Angehorigen und
Freunde mit in die Gottesdienste. Das zeigt, dass sie stolz auf ihren
Anteil und zufrieden mit der Aktion waren.

* Einige Konfirmandinnen motivierte diese Aktion, sich in der Kinder-
und Jugendarbeit zu engagieren,

Mitarbeit von ehrenamtlichen Mitarbeiterlnnen bei
Konfirmandenfreizeiten

Anlass

Durch sehr grofe Kenfirmandinnengruppen lied es sich im Laufe der
lahre gut etablieren, die Konfirmandinnenfreizeiten gemeinsam mit

einem groBen Team von Ehrenamtlichen vorzubereiten und durchzu-
fithren, Dies kann ¢in guter Kontaktpunkt sein, um Konfirmandinnen
fiir das Gemeindeleben 7u interessieren.

Konzept

Die ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen sollen an der Vorbereitung der
Freizeit beteiligt werden. Die Mitarbeiterlnnen sollen in den
Vorbereitungsprozess integriert werden, und filhren die Freizeii
gemeinsam mit dem Konfirmandinnen-Team durch.

Tiele

* Die Freizeit soll eine Begegnungsform xwischen Konfirmandinmen
und Mitarbeiterinnen schaffen, welche sie motiviert aktiv an der
|lugendarbeit teilzunshmen.

* Das Engagement der Jugendmitarbelterinnen soll den Konfirmand-
Inmen eine Form der Mitgestaltung im Gemeindeleben schmackhaft
machen,

Weitergehendes Engagement in der
Kinder- und Jugendarbeit

Mitarbeit jugendlicher
21

Ehrenamtlicher
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schnittstellen im Bereich Konfirmandinnenarbeit / [ugendarbait

B.4 Projektverlauf

Zeitpunkt

inhalt und Methade

Lelgruppe

W Jahr vor der
Konfirmand-
Innenfrelzeit

Anfrage in der jugendmitar-
beiterinnenrunde wegen Mit-
arbeit Frefzelt
o Twel Frelzeittermine als
Einstiegsfreizeit (2-1dglg)
s Twei Freizeittermine als
Abschlussfrelzeit (3-tagig)
¢ notieren der Interessierten
und Auftellung auf die
Terming

Jugendmitarbeiterinnen-
runde fiir die Konfirmand-
Innenfreizeit

10-12 Wochen

Thematik filr die Freizeit wird
ausgewshlt

Materialsuche fir das 1. Treffen
mit Team

Gemelndepidagogin und
Plarrerin

8-10 Wochen

I Teamireffen
= Vorstellung der Thematik
+ |deensammlung
= Rasterentwicklung fiir Ablauf
der Freizeit
¢ Auftellung In Aufgaben und
Bergiche
e Auftellung der thematischen
Stationen (Stationsarbeit auf
den Frelzelten erleichtert die
Méglichkeit der Mifarbelt von
Ehrenamtlichen)

gemeindepidagoglin,
Pfarrerin und ehremamtliche
Mitarbelrerinnen

4 Wochen

Ergebnlsvorstellung
Endabsprache Stationen
Abgleichen der Methaden
Auftellung Rahmenprogramm
(Andachten, Spiele, fiir
Abende, Kreativangebote,
Filmabend)

Ebd.

Konfirmanden-
frelzeit

Fahrt mit dem Bus

o Organisation und Durch-
flihvung werden versucht
nach den Absprachen zu
machen

o Abends finden Teambe-
sprechungen statt

o Feed-Back der Konflrmand-
Innen auf der Freizeit

s Einladung zu Gemeinde-
aklionen

Ebd. und Eonflrmandimnen
Ehrenamtiiche dbermehmen
ihre Parts

Anleitung von ehrenamt-
lichen Mitarbeiterinmen

1=2 Waochen
nach der
Freizeif

Tellnahme am Vorstellungs-
gottesdienst der Konfirmand-
Inmen, sowie Konfirmation

Ehrenamtliche Mitarbeiter-
Innen




B.5

)

C.a

" Lauife der Zeit auch die "konfirmandinnen” sinnvell,

Schnitfstelien im Bereich KonfirmandInnenarbeit / Jugendarbait

Fazit

* Fiir die Konfirmandlonen ist es hichst motivierend, die ehren-
amtlichen Mitarbeilerinnen als Verbindungsmenschen dabel zu
haben. In der Regel entsichen gute Kontakie und sofort die
Machfrage, wann sie selber als Teamer mitfahren kénnen.

* Durch die Mdglichleit, bei diesen Freizeiten mitzuarbeiten, haben -
bisher Immer wieder Konfirmandlnnen den Weg in die
lugendarbeit gefunden,

*  FEinige Male wurde auch eine Nachkenfirmandimmenfahrt von den
lugendmitarbeiierinnen angeboten,

Einladung zur Videonacht der Jugendmitarbeiterlnnenrunde
Anlass

Seit einigen Jahren veranstaltet die jugendmitarbeiterinnenrunde 1-2
Mal im |ahr eine Videonacht. Zuerst fand diese intern statt. Im Laufe

der Zeit entstand das Bediirfniz der Ehrenamtlichen; andere dazu ein-
rufaden, Als Zlelgruppe erschienen die Exkenfirmandinnen” und im

Konzept

Die Jugenmitarbeiterinnenrunde 13dt zu einer Videonacht im
Gemelndehaus die aktuellen Kenfirmandinnen wnd die Exkonfir-
mandivirnen des Jahres ein. Das heifl, die Jugendlichen, die es
betrifft, werden zwei Mal eingeladen: einmal als Konfirmandinnen
und einmal als Exkanfirmandinnen.

Es kann dibernachtet werden und dann soll die Aktion mit einem
gemiitlichen Frithstiick ausklingen. Im Laufe des Abends werden 2-4,
Fitme gezeigt, meist noch ein Nachspaziergang gemacht, Billard
gespielt und geschwatzt. Nach dem Frithstiick am néchsten Morgen
wird gemeinsam das Chaos beseitigl, je nach dem ob Sonmtag ist,
gemeinsam in den Gottesdienst gegangen, oder aber nach Hause ins
Bett zum Weiterschlafen,

Videonaeht fiir , Ex-Konfis und

¥onfis"
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Hierderschwelliges Angebot

C.3 Ziel

*  Einniederigschwelliges Angelbot zu machen, das es den Konfir-
mandinnen ermiglicht, das Gemeindehaus und die
- Mitarbeiterlnnen in einem anderen Rahmen kennen zu lernen,

*  Durch diese Aktion kimnen Konfirmandinnen erleben, dass
Gemeindeleben von ihnén mithestimmt und mitgestaltet werden
kanm.

C.h Projektverlauf

Zeltpunkt inhalt und Methode Zelgruppe
¥ Jahresplan- | Videonachtteamgriindung Jugendmitarbeiter-
ung Jugend- Terminvorschlag Innenrunde fiir die
mitarheiter- Exkonflrmandinnen
Innenrunde und Konfirmandinnen
11 Wachen Adressetlketten der |ahrgiinge aus- Cemeindepddagogin
drucken, aber auch die der jugend- | filr das Videonacht-
mitarbeiterinnentunde team
10 Wochen . Teamitreffen Kleingruppe der
o Filmvorschlige Jugendmitarbeiter-
e Rahmenplanung (mit odef ohne | Innenrunde ohne
Ubernachtung...) Cemeindepadagogin
e Entwurf der Einladung mit An-
meldung (sowie Rilckmeldung was
fiirs Biiffet belgetragen wird)
& Wochen £, Teamireffen Ebd.
=  Kopieren der Einladungen
e Unterschreiben (einzeln, auch
wenn es 100 sindl)
= InUmschlige stecken
® Wersenden als Infopost
1 Woche Riickmeldungen und Anmeldungen Mitglied der Klein-
glngen an ein Mitlied der Kleingruppe. | gruppe und Gemeinde-
Absprachen mit der Gemeinde- padagogin
pidagagin, auch wegen des Einkaufs.
Videa Nacht Raum richten und Biiffet aufbauen, Klelngruppe der
1 5tunde vorher | Fllme abholen Jugendmitarbeiterinne
nrunde
.5 Fazit

*  Die Videonacht wird von den Jugendmitarbeiteriimen und den
Konfirmandinnen gut angenommen,

* Won allen Eingeladenen kommt meist ein Drittel.

* Die unterschiedlichen Gruppierungen mischen sich gut!




Lebendiges Lernen in der KontirmandInnenazbeit

Lebendiges Lernen in der Konfirmandinnenarbeit Albert Wiedmann, ehemaliger
- ghrenamtlich Mitwirkende in der Dekanatsjugendreferent im
KonfirmandInnenarbeit Dekanal BerstraBe Mitte.

Lebendiges Lehren durch ehrenamtlich Mitwitkende

Auss der Dokumentation! , Lebendiges Lermen In der Konfirmandinnenarbeit der”
EKHN" stellen wir einige Ausziige dieses Projektes zusammen. Dies insbesonde-
re unter Beriicksichtigung der Bedeutung des Engagements von ehrenamilich

Mitwirkenden.

Inhaltliche Verankerung der Konfirmandinnen-Arbeit

Wir nehmen das Alltagserleben der Heranwachsenden ernst alltagserleben der Jugendlichen
Heranwachsende, die heute in die Konfirmandinnen-Arbeit kommen, unter- ernst nehmen

scheiden sich in markanter Weise von den Kenfirmandinnen (Konfis) vor der
JGBer-Zeit". Sie erleben hautnah die Auswirkungen dessen, was ihre Eltern als
Autonomie prasentiert bekamen, anstreblen und inzwischen in Ansétzen fiir 25
sich zu verwirklichen trachten. Sie verspiiren und ertragen die Folgen, wenn
sich ein oder beide Elternteile, der diktierten Mobilitdl verschrieben haben
und ein Umzug auf den nichsten folgt. Die Konfls erleben die familidgren
Auswirkungen van finanziellem Erfolg und die Folgen von Arbeitsplatz- und
Arheitszeithedingungen, denen sie haufig hilf- und schutzlos ausgesetzt sind.
Dabei ist es nicht unwesentlich, wie viel Kraft, Energie und Zeit der Einzelne in
berufliche Karriere, Hobbies, in thepartnerin, fir Kinder, Heranwachsende
oder jugendliche einbringt, Die gegensitzlichen Erfahrungen von Kindern,
Heranwachsenden und jugendlichen werden durch Fernsehen, Internet,
Handy-Kommunikation, Jugend-Teitschriften, aber auch durch Erlebnisse in
der Peer-Gruppe verdichte! und dient ihnen hiufig als Famiflenersatz. Das
Erleben und die Erfakrungen der Heranwachsenden sind einerseits gepragt
van der Steigerung threr maleriellen sie aber frostelnd machenden Zuwen-
dung, und andererseits gezeichnet durch die Reduzierung der emationalen
Zuwendung, Herzenswirme und Geborgenheit,

bicht belelnander erleben sie Erfolg und Misserfolg, Lust und Leld, Trernung,
Verletzung und Frustration, Weil erlitiene und hingenommens Gewalt ihre
Hemmschwelle anderen gegeniiber enarm absenkt, reagieren die jungen
Heranwachsenden oft, bei harmlosen Anldssen, ausgesprochen heftig mit ver-
balen und anderen SchlZgen. Die Mitwirkenden in der  Konfirmandinnen- Mitwirkende steliten ihre Zeit zur
Arbeit” (Konfi-Arbeit) stellen den Konfis viel Zeit zur Verfligung. In ihr kinnen Verliigung

Alltagserfahrungen in Schule, familie ind Freizeit zur Sprache koemmen und
gemeinsam thematisiert werden, Die Beschaftigung mif den Konfis orientiert
sith ganz stark an ihrem Leben und an Thren Bediirfnissen.
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Erfahrungs- und erlebnisberogenes

Eintiben

Jugendgerechte und zeitgemdine

Veranstaltungsformen

Wir integrieren das Frlebte in die Konfi-Arbeit

Die Veranstalter der Konfi-Arbeit greifen ihre Erlebnisinhalte und Anfragen auf
und suchen mif ihnen in lebensnaher Verkindigung nach passenden Antwor-
ten fiir thr Leben. So lassen sich die Welt- und Evlebnisbeziige der Heran-
wac!}senden it denen aus Bibel, Glaube, Kirche, Diakonie, Goltesdienst und
Gemeindeleben hervorgehenden und erfahrbaren Erlebniswelten verkniipfen.
Die Konfis erleben sich bei diesem Verkniipfen als ernst genommen. Sie neh-
men it Umfeld wahr und erleben wie e selbst von jhrem Umfeld wahr
genommen werden, Das macht ihnen den Weg frei zu einem erfahrungs- und
erlebenshezogenan Einllben von Vertrauen und Glauben, Dariiber finden sie
den Mut, der nitig ist, wm in ihrem Umfeld identitat stiftende Lebensbezieh-
ungen kniipfen zu kinnen.

Wir spiegeln die katechetischen Inhalte im erlebten Alltag

Nachdem im $pdtherbst 1995 alle Konfi-Veranstaltungen fily Einhausen tefmi-
niert waren, wurde zur inhaltlichen Planung der einzelnen Veranstaltungen
eine Liste mit katechetischen Konfi-Inhalten vorgelegt. Bevor wir diese Inhalte
den einzelnen Veranstallungen zuordnen konnten, riickien uns die umfang-
reichen Erlebmisse von Heranwachsenden, ihre vielfaltigen Interessen, ihre
Defizite, Sehnsiichte und Wiinsche, ihre Erfolge und Misserfolge Tns Blickfeld.
Dabei entdeckten wir: den katechetischen inhalten stehen die Erfahrungen,
Interessen, Sehnsiichte und Handlungen der Konfis in threm Alltag gegendber,
Das veranlasste uns, neben den katechetischen Inhalten in Stichworten festzu-
halten, was aus dem Alltag und Handeln der Konfis spiegelbild-ahnlich dazu
gehdren kinnte.

Das lebendige Lernen in der KonfirmandInnenarbeit planen, durch-
fithren und evaluieren

Vorbemerkung

I april 1994 sprach sich der Vorstand der Dekanatsjugendvertretung? fiir eine

Konfi-Arheit aus, die zeitlich, methodisch und persanell in der Lage ist, den

Konfis mit fhren Interessen, Prablemen und Bedlrfnissen gerecht zu werden.

Davan ausgehend formulierte er folgende Ziele:

*  Die Konfi-Arbeit sollte den |ungen Heranwachsenden durch jugendgerech-
te und zeltgemaBe Veranstaltungsformen Lebens- und Glawbens-
erfahrungen vermitteln und sie auf dem Weg des Erwachsenwerdens
begleiten,

+  Die Konfi-Arbeit bedarf einer methadisch-didaktischen Vorberelung, die
sich sowohl an den Erfahrungen, mteressen und Sehnsiichten der Konfis,
als auch an ihrem Handeln im Alltag orientierf. Die Arbeif mit Heran-
wachsenden muss darauf bedacht sein, dass sich in den ausgewahlten
Methoden und Materialien die |eweiligen katechetischen Inhalte wieder-
spiegeln,

—
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*  Wenn es im Spiegel katechetischer Inhalte gelingt, die Interessen, Sehn- |
stichte, Erfahrungen und das Handeln von Heranwachsenden anschaulich |
und nachhaltig zu reflektieven, dann kénnen wir davon ausgehen, dass
alle katechetischen Inhalte den Konfis lebensnah, erfahrungsbezogen und
interessant vermiitelt werden konnen und diese sich ihnen dadurch nach-

vollziehbar erschliefen. Diesen Zielen ]'Dige-nd, wird die , Jugendarbeit ini-
titerende Konfi-Arbeit” seit 1995 mit 1, Planungsschritten vorbereitet, Tugendarbeit initilerende Konfiarbeit
durchgefithrt und ausgewertet, o :

Planungsiibersicht erstellen
Lange bevar Werbung von Mitwirkenden einsetzen kann und Eltern und Konfis
informiert werden, milssen dref wichtige Aufgaben bewiltigl werden.

+  {berprifung der ausgewadhlten Veranstaltungsterming, dass sie mbglichst !
nicht mit Schulferien, beweaglichen Ferlentagen, Grtlichen und regionalen |
Festen (wie ,Sichelhenk”, Kerb, Gurken- oder Winzerfest), mit gesamt-
kirchlichen Terminen (wie Konferenzen, Dekanatssynoden, Fortbildungs-

und Urlaubsterminen) kollidieren.
Das ist wichtig, weil wir in der Durchfiihrung aller Konfi-Veranstaltungen auf Voraussetzung fiir das Engagement 27 |

das Engagement van ehrenamilichen Mitwirkenden angewiesen sind. Ehrenamtlicher schaffen

Buchung der erforderlichen Termine zur Durchfiihrung der 4.5-tdgigen

Konfi-Seminare.

Nicht alle Hauser elgnen sich fiir eine Arbeit mit Konfi-Gruppen. Bel unbe-
kannten Hiusern sollten vor Abschluss des Belegungsvertrages ein Blick in die
Hausordnung geworfen werden. Ist sie recht eng abgefasst, kann dies zur
Folge haben, dass kostbare Teit dazu verwendet werden muss, ordnungsbe-
dingte Probleme zu lésen. Sind alle Veranstaltungen in den Bereichen der .|,

*  Kontaktaufnahme mit geeigneten Bildungs- und Freizeitheimen und
|
|

Konfi-Arbeit verbindlich terminiert, kann die inhaltliche Planung beginnen,

Katechetische Schwerpunkte setzen

Auf Grund der terminierten Veranstaltungen lasst sich in den verschiedenen i
Kenfi-Bereichen die verflighare Zeit zur inhaltlichen Arbeit ermitteln. Ist der |
verflighare zeitliche Rahmen bekannt, kann die Sammlung der katechetischen |
Inhalte beginnen, die im Zeitraum der Konfi-Arbeit vermittelt werden sollen, [
Aus dieser Inhalieauflistung wivd die in sich stimmige, einander erginzende |
Abfolge katechetischer Inhalte erarbeitet. Wenn klar ist, wieviel Tejt fiir die
inhaltliche Arbeit vorhanden ist und fest steht, in welcher Relhenfolge die
katechetischen Inhalte im Rahmen der Konfi-Teit behandelt werden, dann
kanm die Inhaltliche Vorbereitung beginnen.
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Einborug des Umfeldes und des
Erlebens der Konfis

Anorkennung durch Mitgestaltung

Suchbewegung Jugendlicher

Themen benennen

Unter die Themen-Formulierung sollten sich alle Inhalte sublimieren lassen. Es
muss offen und erweiterbar sein, aber auch das Umfeld und Erleben der Konfis
einbezichen und alle Inhalte wie eine Klammer zusanmen halten,

Zeigt sich bei der Uberpriifung des formulierten Themas, dass es den erarbei-
teten Zlelen und Anforderungen nicht gerecht wird, st e zu verdnder odey
durch ein besser geeignetes zu ersetzen,

3 L]

Konfi-Wochenende; Oktober zo00

Thema: ,Wo bin ich zu Hause?"

Diese Themenstellung ist fir Kenfis gegenwartsnah und realistisch. In der
Familie findet ein unumkehrbarer Prozess der Ablosung statt. Alle Familien-
mitglieder sind davon betroffen. Dieser Prozess enthilt Spannung, Reibung,
gegenseitige Verletzung. Ex (st in der Regel gepragt vom Bemiihen das Kind,
das s nicht mehr isd, in der Familie festzuhalten und vom Bemiihen, sich als
Heranwachsende aus der Rolle des behiiteten Kindes, das unter efterlicher
Fiirsorge grof geworden isl, zu l8sen, um In die Elgenverantwaortlichkeit hin-
einzuwachsen, Die Heranwachsenden befinden sich auf der Suche nach einer
alternativen sozialen Heimat, die sich augerhalb der Familie befindet, aber
nicht plétzlich da ist. Das Unterthema der Konfi-Arbeit am Freitagabend areift
dieses Suchen der Heranwachsenden auf. Die Konfi-Arbeit will die Kenfis durch
die Gottesdienst-Mitgestaltung dazu einladen, dass sie die Gemeinde als einen
wichtigen Ort der Beheimaiung erleben.

Das Unterthema lautet deshalb:

~Helmisch werden im Gottesdienst"

Das ist eine offene Einladung. Gewiss, in der Konfi-Gruppe fiihlen sie sich
mittlerweile mehr und mehr sicher, geborgen, ja heimisch, Durch die
Gottesdienst-Mitgestaliung und die ihnen zuteil werdende Anerkennung
erdffren sich thnen Begegnungen und Kontakte zu verschiedenen Alters-
gruppen, Sie werden flr sie zu Impulsen, sich im Gotiesdienst und in der
Gemeinde heimisch, ja integriert erleben zu kénnen. Das als Frage formulierte
Thema am 3. Konfi-Wochenende, Wo bin ich zu Hause?" wurde fiir die Arbeit
am Samstagvormittag so erweitert: | lm Gotlesdienst zu Hause sein!”

Dies ist Einladung und Angebot an die Konfis. Heranwachsende triumen,
suchen, sie hendtigen eine soziale Heimat, in der sie sich aktiv bewegen, frei
entfalien, eigenverantwortlich annehmen, geben und handeln kénnen. Sie
suchen aber auch eine soziale Heimat, in der es miglich ist. zu erhalten, was
situationshedingt ihren Geist wach hill, Ihre Seele krafligt und ihrem Leib die
verloren gegangene Spannkraft wieder gibt,

Wem der Ablauf des Gottesdienstes bekannt isl, kann sich am Gottes-
dienstgeschehen aktiv betelligen. Alle, denen die Gottesdienstelemente ver-
traut sind, kinnen die Inhalte auf sich persénlich beziehen und wahrmehmen
letnen, wie sie In ihrem Leben mit dbeviragener Verantwortung besser klar
kommen und dazu befahigt werden, angebotene Hilfe und den Zuspruch der
Vergebung annehmen zu kinnen,
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Erkennbare Auswirkungen in der Evangelischen Kirchengemeinde |
Einhausen |
seit 1996 findel in der Kirchengemeinde Finhausen die Konfi-Arbeit in der |
oben dargestellten verdnderten Form statt. Von Anbeginn an war diese
veranderung mit deutlichen Auswirkungen in die kirchengemeindliche Arbeit
hinein verbunden. 5o waren sofort im Anschluss an den ersten Jahrgang einige |
Konfi-Eltern wie auch Ex-Konfis bereit, sich in dieser Form von Konfi-Arbeit Engagement von Konfi-Eltern
aktiv zu engagieren und als Teamer bei der Planung und Durchfithrung
Verantwortung zu Gbernehmen. Auch das Entstehen einer Band, ., Phoenix [
Projekt”, die bis heute Gottesdienste und Gemeindefeste musikalisch gestaltet,
hinterlisst bel Gottesdienstbesuchern und Kirchengemelindegliedem deutliche
Eindriicke einer lebendigen Konfi- und Jugendarbeil.

it cem Konfi-|ahrgang 1999 bis 2000 brach dariiber hinaus eine unbandige
Aktivititenvielfalt los, die sich auf unterschiedlichste Bereiche des Gemeinde-
lehens erstreckie. Mit groBem Enthusiasmus war ein Grofteil der 24 Konfis Bereitschaft zur Mitarbeit in der I
berelt, in unterschiedlichsten Bereichen kirchengemeindlicher Arkeit mitzuwir- Kirchengemeinde

ken und verantworilich mitzuarbeiten. So waren 15 Ex-Konfis berelt, sich als |
Teamerinmen aktiv in der Konfi-Arbeft z2u engagleren, wobei 1o Jugendliche bis
heute  am Ball” geblieben sind und inzwischen auch mehrere

Mitarbeitermnenschulungen absolviert haben. Dariiber hinaus entdeckten 29 |
ginige Ex-Konfis ihre Freude im Umgang mit Kindern, brachten sich bei einem
Kinderbibelwochenende als Mitarbeiterin ein und sagten ihre Mitwirkung auch

fur kiinftige derarfige Veranstaltungen zu.

Wit groBem Interesse werden seitens der Kirchengemeinde auch die Gottes-
dienste verfolgt, die, jeweils im Anschluss an die Konfi-Wochenenden, von
Kenfis und Teamerinnen zusammen mit den Ergebnissen der Konfi-Arbeit
gestaltet werden. Diese Gottesdienste geben sowohl Kirchengemeindegliederm
wie auch Konfi-Eltern die Maglichkeit, die Ergebnisse der Konfi-Arbeit 7u erle-
ben und zu erfabren.

Dariiber hinaus sind die jugendlichen auch jeder Zeit hereit, Gottesdienste 2u
besonderen Gelegenheiien (Gemelndefeste, kumenischer Jugendkreuzweg, |
Osternacht usw.) vorzubereiten und mitzugestalten, Des weiteren ging aus
diesem Jahrgang das Jolo=Team hervor, d. h. Jugendliche, die die kirchenge-
meindliche Jugendarbeit mit dem Pfarrer zusammen planen und durchfithren,
die gemeindeeigene Jugendzeitschrift .Jojo™ herausgeben und die Jugend-
homepage der Kirchengemeinde www.jojo-einhausen.de aufgebaut haben
und verwalten,

Dies alles macht deutlich, dass die neugestaltete Konfi-Arbeit Jugendlichen
wile Erwachsenen ermiiglicht, sich sowoh! in der Kirche als Gehaude, wie auch [ I
In der Kirchengemeinde selbst ,.einhausen” und hier einen Ort zu finden, an Sich in der Kirchengemeinde ,ein-
dem sie sich wohl fiihlen und erleben, dass fhre unterschiedlichsten Fahig- hausen”

keiten und Miglichkeiter zum Nulzen vieler gebraucht werden, Sie erfahren
aubBerdem, dass sie selbst in der Lage sind, dazu beizutragen, Gemelnschaft
Im Rahmen der Kirche aktiv zu gestalten und zwar so, dass dies nicht nur
thnen selbst, sondem auch anderen Spad mach.
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Hauptforum des Gemeindelebens

Gkumenische Dimension

Konfi-Arbeit und
Erwachsenenbildung

Erkennbare Auswirkungen in der Evangelischen Kirchengemeinde
Schwanheim

Hatte die Konfi-Arbeit vor der Einfiihrung der neuen Arbeitsform, was das Maf
der dffentlichen Wahrmehmung anbetrifft, in der Kirchengemeinde
Schwanheim eher eine Randlage innegehabt, so kann heute ohne Ubertrel-
bung gesagt werden, dass sie mittlerweile ein Hauptforum des Gemeinde-
lebens darstellt, Die Konfi-Arbeit hat im Bewusstsein der Gemeinde eine
auBerardentliche Aufwertung erfahren. Durch die Einbezichung vieler ehren-
amtlich mitwirkender Personen hat sie gegenilber frither eine ungleich grofere
Breitenwirkung und Ausstrahlung. Da immer wieder auch katholische
Mitchristen mitarbeiten, hat die Konfi-Arbeit auch eine 8kumenische Dimen-
sion gewannen. Der GroBteil der ehrenamtiich Mitwitkenden setzt sich aus
Vertreterinnen der mittleren Generation rusammen, ein Personenkreis, der
ansonsten im gemeindlichen Leben chronisch unterreprisentiert ist, Wenn
Menschen im Alter zwischen 35 und Lo Jahren tm Rahmen der Konfi-Arbeit sich
ernsthaft und intensiv wieder oder erstmals mit religlésen Themen und
Fragestellungen beschiftigen, dann profitieren sie davon — wie immer wieder
bestatigt wird - auch fiir sich selbst. So wird mit der Konfi-Arbeit auch ein
stiick Evwachsenenbildung betrieben, Wenn Jugendliche nach ihrer
Kenfirmation i groBer 2ahl mitarbeiten méchten und einbezogen werden,
dann kann das auch zu Recht als eine gute und produktive Form von kirchli-
cher Jugendarbeit bezeichnet werden. Positiv hat sich die neue Form der
Konfi-Arbeit auch auf den Gotlesdienstbesuch ausgewirkt. Die von den
Jugendlichen mitgestalteten und mitverantworteten monatlichen die Konfi-
Wothenenden abschlieRenden und zusammenfassenden Gottesdienste, sind
durchweg iiberdurchschnittlich besucht. Die Kirchginger verfolgen das qoit-
esdienstliche Geschehen mit erhihter Aufmerksamkeit und einem gestelgerten
Interesse. Sie werden Zeugen, wie junge Leute in ihrem 6ffentlichen Auftreten
Fortschritte machen und stindig an Sicherheit und Selbstvertrauen gewinnen,

Zusammenfassung

Dieser Abschnitt zeigt die vielfaltigen Gestaltungsméglichkeiten des
Lebendigen Lernens in der Konfi-Arbeit und des lebendigen Lehvens durch
chrenamtlich mitwirkende auf. ,

Eine von der Kenzeption gleich angelegte Konfi-Arheit gestaltet sich in Jeder
Gemeinde trotzdem eigenstandig, ansprechend, quirlig, interessant und fally
I ihr ganz unterschiedlich auf. Das Engagement van vielen ehrenamtlich
Mitwirkenden kann, wie das Licht im Gleichnis Jesu, nicht Im Verborgeren
gehalten werden, Das bestitigen auch die Gemeindepfarrer, wenn sie kurz
darlegen, was sich am Erscheinungsbild der Kirchengemeinde seit Einflihvung
der Konfi-Arbett verindert hat,
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Was tun, wenn Sie oder Andere das Ende des traditionellen
gonfirmandinnenunterrichts (KU) herbetfihren wollen?

Vorarbeit
i Der erste Schritt auf dem Weg zum Neuanfangist das Suchen von Vetbiin- Meuanfang im
[ deten, Mit ithnen wird die Situation von Heranwachsenden, das Lehren und Konfirmandenunterricht? '

Lernen im KU reflektiert und angesprochen, was das Erzielen von :
Lernergebmissen im KU hiufig fast unméglich macht. [

Fragen stellen und beantworten i
am Anfang der Reflexion stehen viele Phasen der Verbereitung. Sie |isen das
oft als untauglich empfundene System des Konfirmandinnenunterrichts ab |
und schaffen die Grundlagen zur Eimrichtung der anderen Form von Konfi-
Arbeit. Der Kirchenvorstand wird der Vorkiereltungsgruppe filr lhre wichtige :
Arbeit ganz herzlich danken, Und jetzt, nach dem Dank, kann die Bitte ausge- :
sprochen werden: Wer von thnen kinnte es einrichten, weiterhin mit unserer i
Unterstiitzung, an der Konzipierung der strukturellen, organisatorischen, per-
sonellen, zeitlichen und inhaltlichen Planung anzupacken, damit zum vorge-
schlagenen Termin mit der neuen Konfi-Gruppe begonnen werden kann.

Qualitit der Konfi-Arbeit sichern
Weil Abschiuss, Auswertung umd Neuplanung dicht aufelnander folgen, |
kormmt die Auswertung hiufig zu kurz. Das kann zur Folge haben, dass erfor-
derliche Korrekturen nicht in erforderlicher Weise in das Blickfeld riicken,
Wird inhaltliche Arbeit, methodisches Handeln und die Kooperation der
Mitwirkenden nicht permanent reflekiiert, ist die Gefahr grof, dass Fehlerin
der Planung oder Durchfithrung Wiederholung finden. Flir die von vielen
Mitwirkenden getragene Konfi-Arbeit ist die prozesshegleitende Verwendung
verschiedener Feedback-Methoden unerisslich. Durch sie kommen die ;
Betelligten zu Wort, und erfahren die Mitwirkenden wie ihr Einsatz erlebt wird. [
Diese Riickmeldungen enthalten fiir die Mitwirkenden ermnstzunehmende -
Korrekturhinweise, sie benennen aber auch die Auswirkungen ihres Engage-
ments. Sie verstirken vorhandene Gaben und motivieren den Einzelnen dazu,
sein Engagement mit Freude fortzusetzen. Den Konfirmandinnen ist der Blick
dafiir zu dffren, dass sie diejenigen sind, denen das Engagement der
Mitwirkenden zu Gute kommt. Dass aber auch nur sie selber in der Lage sein [
kénnen, das aufwendige Engagement der Mitwirkenden angemessen zu wiir-

digen,

Ein Kivchenvorstand, dem in gewissen Zeitabstanden aus der konfi-Arbeit
berichtet wird, trigt diese Arbelt in erkennbarer Verantwortung. Er zeigl auch
Interesse an der schriftlich erstellten Endauswertung und unterstlitzt damit die
Qualititssicherung in diesem gemeindlichen Arbeitshereich, Ein verantwor- Qualitdtssicherung in der
lungshewusster Kirchenvorstand weill, unsere Konfi-Arbeit gerdt schon in eine Konfirmandenarbeit
lebensgefahrliche Krise, wenn die Mitwirkenden auch nur einen Verdacht
hegen, sie kdnnien von uns in ihrer Arbeit alleline gelassen sein. Um dem ent-
schieden vorzubeugen nutzen sie jede Begegnung daru, ihr Interesse an dieser
Arbeit zu bekunden und ihnen fiir das eingebrachte Engagement aufrichtig
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und herzlich zu danken, Nur so fordern und erhalten sie das | Lebendige
Lernen in der Konfi-Arbeit mit ehrenamitlich Mitwirkenden filr die Konfis Threr
Kirchengemeinde".

Lusammenfassung

Diesar Abschnitt bindelt wichtige Handlungsschritte, Er zeigt verkiirzt auf:

+ Wie der kV-Antrag aufbereitet, eingebracht und begriindet wird.

« Wie der traditionelle KU beendet und die andere Kenfi-arbeil eingerichtet
wird,

*  Diese Arbeit sollte von einer kleinen Projekigruppe, auf jeden Fall aber
unter Mitwirkung der Pfarrerin/des Pfarrers bewdltigt werden,

*  Diese Projektgruppe ist gut beraten, wenn sie sich in ihrer Arbeit vom Rat
Jesu leiten lasst, den er in der Bergpredigt seinen Jingern gibl, wenn er
ihnen und uns heute sagt: | Seld klug wie die Schlangen und ahme Falsch
wie die Tauben!”

v JSeid klug" kann bedeuten: Beleuchtet maglichst umfangreich —alles, was
die Arbeit im KU erschwert.

+ Und ohne Falsch” kanm bedeuten: Seid bei allem Formulieren auf der Hut,
wm ja Niemanden zu verletzen. Eine positiv formulierte Kritik wird ganz

32 anders angenommen, als Analyse-Aussagen, durch die Einzelne verletzt

und nachhaliig belastet werden.

Die andere Form von Konfi-Arbeit konzeptionell aufbereiten i

Ausgangspunkte

*  Sie muss bej der Lebens- und Erlebniswelt der Konfls anseizen imd es
ihnen ermiglichen, eigene Bedlirfnisse wahrzunehmen und zu reflektieren.

*  Sie muss auf die groBen Unterschiede in Entwicklung und Bildung der '
Eimzelnen eingehen kinnen,

*  Sie muss mit kreativen Mitteln und Methoden arbeiten, damit gegensatzli-
che Interessen, Bildungs- und Entwicklungsunterschiede iiberhriickbar
zind.

*  Sie bendtigt ein Team mit mehreren Mitarbeiterinnen, die dazu bereit sind,
aufbereltete inhalte in Kleingruppen elgenverantwortlich zu bearbeiten.

*  Sie braucht Mernschen, aus deren Leben abspiivbar wird, was
Verkiindigung bewirkt, was Glaube bedeutet und was Gemelnschaft gibt.

* Siemuss der Konfi-Arbeit Riume und Zeit bereitstellen, damit sie ihve

Bedirfnisse wahrmehmen, autern und reflekiieren lernen,

*  Sie braucht eine Form, in dem ihre Arbeitsergebnisse ernstgenommen wer-
den. Deshalb gestalten und besuchen die Konfis die Gottesdienste.

*  Sle braucht einen lockeren offenen Rahmen, in dem es moglich wird, die
Inhalte von biblischen Texten in-das  hier und jetzt” der Konfis hineinzu-
holen, damit sie darin lhren fréhlichen, traurigen odeér belastenden Afltag
und seln Exleben widerspiegehn kiinnen. Dann gewinnen digse Texte fiir
alle Befeiligien Aktualifdf, Dichie, Nihe und Lebensberug.
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Die Veranstaltungsbereiche der Konfi-Arbeit und ihr zeitlicher Umfang
Die nachstehenden Veranstaltungen und ihr zeitlicher Umfang wurden fiir den
Kirchenvaorstand auf Overnead-Falie gezogen,

*  7-9 Konfi-Wochenenden .
Die Kenfi-Wochenenden haben je zwel Arbeitsblicke und finden ein mal
pro Jahr statt,
Freftags: 16.30 Uhr bis 21.00 Uhr
Samstags g.30 Uhr bis3.00 Uhr

*  Mitgestaltung von 7-9 Gottesdiensten
Sie finden am Sonntag nach dem Konfi-Wochenende statt. Die Gottes-
dienstgemeinde schatzt es, wenn sich die Konfis mit ihren Ergebnissen an
der Gottesdienstgestaltung betelligen,

= 7-8 Konfi-Treffs
Domnerstags:
Zwischen den Konfi-Waochenenden treffen sich die Konfis, um bei Outdoor-
und Indoor-Aktivitdten auf informelle Weise viele Erfahrungen zu sam-
meln. Von Juni bis Oktober beginnen die Outdoor-Aktivititen um 16,30 Uhr

und enden um zo.co Uhr,
Yan November bis Mai beginmen die Indoor-aktivitdten um 17,30 Uhr und
enden um zo.oo Uhr,
*  HKonfi-Seminare
Dauer: &,5 Tage
Im Rahmen dieser Tage wivd durch Gemeinschaft fardernde kreative
Unternehmungen der Vorstellungsgottesdienste ausgearbeitet und
gemeinsam Agapemahl gefeiert,
*  Vorstellungsgottesdienst-Gestaltung
Die Konfis gestalten mit den beim Seminar erarbelteten Materialien, Texten
und Szenen den Gottesdienst, Sie bezeugen auf diese Art und Weise ihr Je
eigenes Lernen und sprechen mit ihven Worten liber thren Glauben,
* Gottesdienstbesuche
Wir fardern (weniger fordernd) den Gottesdiensthesuch der Konfls elnmal
pro Monat in den Filialorten,
*  Vorabend=Gottesdienst mit Abendmahl
Mit dem Konfirmations-Vorabendgottesdienst kommen die hiuslichen
Vorbereltungen zum Abschluss. Mit der Abendmahlsfeier, an der Konfis,
Eltern, Patinnen und Gemeinde teilnehmen, erhilt die Konfi-Arbeit in der
Gemeinde elnen Hohepunkt.
Konfirmationsgottesdienst
Dieser Gottesdianst ist das Fest von Konfis, Elem, Patinmen und
Verwandten, von Mitwirkenden in der Konfi-Arbeit, von Kischervorstand
und Gemeinde.
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* g Veranstaltungen der Elternarbeit
sie sind Oreh- und Angelpunkt der Konfi-Arbeit:
Zur Findung von Mitwirkenden in der inhaltlichen Arbeit, In der Iube-
reitung von Mahlzeiten, zum Austausch iiber die Konfi-Arbeit, fir den
Informationsfiuss, fiir die Koordination.

lisg, atbert Wiedmann:  Lebendiges ternen in der Konfirmandinnen-Arbeit der ERHN® und
Lebendiges Lehren durch ehrenantlich Mitwirtkende”, verd[fentlichi in der Pruckessi det EKHN
fiir den Oeutschen Evangelischen Kirchenlag in Frankfurt am Main 2001

? pyangelische ugend Tm Dekanat (EVE}
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JKonfi-Camp™ - Jugendevent der Kirche
- erlebnisreicher Start in die Konfirmandinnenzeit

Anlass 4

Mit dem Konfi-Camp beschrellet die Kirche in Wiesbaden neue Wege In der
Arbeit mit Konflrmandinnen. Dass es immer schwieriger wird, mit dem
wichentlichen Unterricht Jugendliche zu begeistern und fiir Glaube und Kirche
zu gewinnen, ist eine bekannte Erfahrung. Das Konfi-Camp versteht sich als
Erganzung und Unterstiitzung der Konfirmationsarbeit in den Gemeinden. Mit
seinem Event-Charakter pragt es sich in das Gedéchinis der Jugendlichen ein
und rdumt mit der verbreiteten Meinung auf, Kirche sei nur etwas fir alte
Leute. Dass Kivche auch SpaB machen kann, erleben sie auf dem Camp.

Projektverlauf

.5 ist schén hier. Ruhig und kuschelig” schrieb ein Konfirmand in das
Gastebuch. Es lag in der Machtkirche aus. Die Kapefle auf dem Gelinde der
katholischen 5t. Georgs-Pfadfinder in Westernohe {Westerwald) war so stim-
mungsvall hergerichtet, dass selbst wortgewaltige Jugendliche belm Betreten
des Raumes unaufgefordert zu schweigen begannen. Das gedampfte Licht von
Kerzen, Lavalampe und Lichterketten, die leise Musik im Hintergrund und die
gemiitlichen, durch Stellwinde und Seidentiicher voneinander abgetrennten
Ecken hatten eine beruhigende Wirkung. In der Machtkirche wurden Mandalas
gemalt, Filrbitten aufgeschrieben, symbolisch Steine am Kreuz abgelegt oder
besinnliche Texte gelesen,

Die Nachtkirche war nur eines von vielen Nachtangeboten, die-auf dem Konfi-
Camp zoo zu den  Rennern” gehirten. Beim Nachtgelindespiel galt es, im
Wald blinkenden Herzen zu folgen und Fahnen zu finden. Wer erfolgreich war,
wurde dafiir belohnt. Andere saBen beim Lagerfeuer zusammen oder sahen
sich den Nachtfilm ,Crazy" auf GroBleinwand an. Am Tage wurden zahlreiche
Workshops wie Tattoos, Traumfanger eder Trommelbau angeboten. Wer sich
kiirperlich betdtigen wellte, konnte sich am TischfuBballturnier mit lebenden
Personen beteiligen oder seine Grenzen beim Kistenklettern testen,

Das Evangelische Stadtjugendpfarramt Wiesbaden veranstaltet fir die
Gemeinden des Dekanates das Konfi-Camp. zoo1 waren 21 Kirchengemeinden
mit thren Konfirmandinnen (Konfis) dabel. Neun Busse hatten knapp 400
Kanfis in den Westerwald gebracht. 1z Mitarbeiterinmen waren nétiq, um
diese GroBveranstaltung durchfithren zu kénnen. An ihren roten, blauen oder
schwarzen Kappen waren sie zu erkennen, unterschieden nach ihrer Funktion
als Gruppenbegleiterinnen; Programmyestalterinmen oder Organisatorinnen,
Viele von ihmen waren auf dem Keonfi-Camp im Vorjahr selbst noch Konfis
gewesen und hatten sich damals schon zur Mitarbeit bevelterklart.

Aus Konfis Mitarbeiterinnen zu machen, gehérte zu den grafen Heraus-
f'::lrciemngen des diesjihrigen Konfi-Camps. Tatsdchlich fiillten die jungen

Dr. Frank Lowe,
stadtjugendpfarrer, Wiesbaden

Neue Wege in der Arbeit mit
KonfirmandInnen

Kirche kann auch Spafl machen

Nachikirche

~.und Workshops

Mitarbeit von Ex-Konfis
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«Eine Freundschaft izt wie eln Baum”

36

Open-Air-Gottezdienst

Basis fiir die Arbeit in den

Cemeinden

fitwirkenden ihre Rolle hervorragend aus und stellten sich der Verant-
wortung. Viele widmeten sich thren Aufgaben so hingebungsvell, dass thnen
am Ende die Erschipfung anzusehen war, Es war unglaublich anstrengend,
aber es hat auch sehr viel Spas gemacht”, duBerte eine junge Mitarbeiterin
nach fler Abreise der Konfis. Nachstes lahr wollen viele von ihnen wieder dabef
sein.

Freundschaft war das Thema der dreitigigen Yeranstaltung, das sich wie éin
roter Faden durch das Programm zog. Das Thema wirde bewusst gewdhlt, weil
der Stellenwert von Freundinnen und Freunden im Jugendalter, in dem sich
die allméhliche Ablésung vom Elternhaus vollzieht, bekanntermafien hoch jst,
Dass die Organisatorlnmen mit der Themenwahl nicht falsch lagen, konnte man
auch an den Ergebnissen der Arbeitsgruppen sehen. Die Jugendlichen gestal-
teten Fofos, Plakate und Tfansparent.e* skulpturen aus Ytong-5teinen oder
Hirsplele. . Eine Freundschaft ist wie ein Baum, der lange wachsen muss, aber
dann immer starker wird” war auf einerm der 2ahlreichen Plakate zu lesen:

Alle Plakate zusammen wurden um die Open-Alr Bithne drappiert und symbo-
lisierten eine Briicke, die ,wenn sie solide gebaut ist, lange tragt, und das tut
eine Freundschaft auch, wenn sie aus guiem Baumaterial wie Vertrauen und
Ehrlichkeit gebaut [st” war in der dialogisch aufgebauten Ansprache beim
nachilichen Open-Air Gottesdienst zu hiren. Begleitet von der Band Purl
Vestmeni wurde der Gottesdienst zu elnem jugendgerechten , Happening”,
der alle Sinne angesprochen hat, Ein Kerzenmeer aus 500 Kerzen, die von
Komfis und Begleitpersonen fiir einen guten Freund oder eine gute Freundin
entzlindet wurden, sdumfe am Ende die Bihne,

Sterne der Freundschaft regnete es, als soo Wunderkerzen in der Arena hranm-
ter und die Feuerwolken der Feuerspucker in den Nachthimmel stiegen.
&nschlieBend verwandelte die Avena sich*in eine Disco, Bis weit nach Mitier-
nacht konnte man hier nicht nur Konfis, sondern auch Pfarrerimnen ausgelas-
ser tanzen sehen,

Trotz , Jugendevent” ist das Konfi-Camp so angelegt, dass es nicht zu einer
relnen Massenveranstaltung wird. Bewusst findet es am Beginn der Konfir-
mationszelt statt, damit die einzelnen Gruppen aus den Gemeinden sich fin-
den kénnen, jede Gemeinde bildet ihr eigenes Mini-Camp auf dem weitlaufi-
gen Geldnde. Eine selbstgestaltete Fahne weht liber den Zelten und trigt zur
Identifikation mit der Gemeindegruppe bei,

Beim Campispiel oder beim Nachtgelindespiel spielen die einzelnen Gruppen
gegeneinander, Wenn sie gewinnen wolien, milssen alle zusammenwirken.
Indem die Gruppenbildung vorangebracht wird, wird eine qute Basis fiir die
weitere Arbeif in den Gemeinden geschaffen. Dass auf dem Konfi-Camp auch
neie Freundschaften entstanden sind, wurde beim Feedback deutlich.
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Fazit/ Ausblick
Die Idee zum Konfi-Camp witrde weder in Wiesbaden geboren noch sind die |
guten Exfahrungen, die im Dekanat Wiesbaden mit dem Konfi-Camp gemacht
wurden, singulir. Das erste ibergemeindliche Konfi-Camp wurde 1993 vom
Evangelischen Jugendwerk fiir den Bezitk Freudenstadt auf der Dobelmithle bei |
tulendorf organisiert. In Baden-Wivitemberg hat es seitdem zahlreiche Konfi-
Camps in mehreren Bezirken gegeben. Von dort aus schwappte die Welle ins
Nachbarland Bayern hiniiber. Auch in Novdrhein-Westfalen und Thilringen
wilrden schon Konfi-Camps angeboten,

Von den Augsburgern, die ihr Konfi-Camp als zehntdgiges Strandlager an der |

Adria veranstalten, liegt bereits eine Buchveriiffentlichung vor'. Nicht als |

Zeltlager, sondern In einem Feriendorf filhren die Risselsheimer ihr Konfi-

Camp durch, Das Konfi-Camp st In wenigen jahren zu einer bundesweiten Bundesweite Bewegung in der Konfi-

BEewegung In der Konfi-Arbeit geworden. Das Spektrum der Moglichkeiten der Arbieit

Gestaltng scheint groB. Es ist zu erwarlen, dass bald auch in Hessen noch ("
: mehr Dekanate die Chancen des Konfi-Camps fir sich entdecken werden. ,

I}, GraBmannfT. Zugehir: Buon giome, KenfiCamp!, Mdnchen zooi 37 [
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Ulrich Sander,
stadtjugendreferent, Mainz

Uibergemeindliche Kooperation

Entdeckungstour der Konfis

Mainzer Konfirmandinnen-Tage

Ein Kooperationsprojekt des Evangelischen Stadtjugendpfarramies mit den
Kirchengemeinden im Dekanat Mainz.

Eine Entdeckungsrallye durch die Stadt...

Entstehung

Die Konfirmandinnentage (Konfitage) in Form einer stadtrallye gibt es seit 7
Jahren. Das Grundkonzept wurde gemeinsam von den Pfarrerinnen der
Reglonalgruppe Siid der Mainzer Kirchengemeinden und dem Evangelischen
stadtjugendpfarramt erstellt und immer wieder weitereniwickelt.

Die bis dahin durchgefihrten Konfitage waren stark themen- und wenig
erlebmisorientiert und sollten deshalb kanzeptionell Gberarbeitet werden,

£s entstand die Idee, elne Stadtrallye durchzufiihren, bei der die Jugendlichen
in Klemgruppen an verschiedenen Stationen kirchliche und soziale Einrichtung
kennen lernen sollten.

Das Modell hat sich bewahrt und wurde inzwischen ausgeweitet auf das
gesamte Dekanat Malnz. Im Jahr 2002 nahmen ca. 450 Konfirmanden aus den
22 Kirchengemeinden an drei aufeinanderfolgenden Tagen an drei Stadtrallyes
feil.

Information, SpaB und Gruppenerfahrungen sind wesentliche Bestandteile der
GroBveranstaliungen.

Das Stadtjugendpfarramt organisiert, leitet und koordiniert das Projekt und
wertet die Konfitage mit den Mitwirkenden aus.

Konzeption

konfirmandinnen gehen in Kleingruppen mit jugendlichen aus anderen
Gemeinden auf Entdeckungstour, erkunden kirchliche und soziale Einrich-
tungen, nehmen Spuren auf und hinterlassen Spuren,

#4n den imsgesamt 10 - bej groBen Konfirmandenjahrgangen auch 2o
stationen - erhalten die Jugendiichen information zur jeweiligen Einrichtung
und eine Aufgabe, die sie erfillen sollen. Fiir das Losen der Aufgaben erhalten
die Gruppen Punkte. Diejenige Gruppe, die an den ca. 1o Stationen die meisten
gesammelt hat, ist Tagessie'ger und erhilt den Haupipreis.

Die Konfitage sind Bestandteil des Unterrichts und die Teilnahme ist verpflich-
tend.

Rahmenbedingungen

In Mainz gibt es 22 Kirchengemeinden, die jahrlich ca. 450 Konfirmandinnen
betreuen. £s werden unterschiedliche Formen des Konfirmationsunterrichtes
praktiziert. Zusitzlich zum traditionellen Unterricht bieten die yeisten
Gemeinden Freizeiten und Seminarwochenenden fiir ihre Konflrmandinmen an.
Kooperationen zwischen den Gemeinden sind selten. Eine zentrale gemeinsa-
me Veranstaltung, die “identitatsstiftend” fiir alle Mainzer Kanfirmandinnen
sein kinnte, gab es vor der Stadtrallye nicht,
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Liele

+  Konfirmandinnen lernen kirchliche und soziale Einrichtungen in Mainz und
ihre Mitarbeiterinnen kennen (der erste kurze Findruck kann im Konfir-
mandenunterricht vertieft werden),

+  Konfirmandinnen lemen in den Kleingmppe_n Jugendliche aus anderen
Gemeinden kermen und erleben sich als grofe Gruppe der "KONFIRMAN-
DEN". '

+ Ronfirmandinnen lernen haupt- und ehrenamtliche kirchliche Mitarbei-
terinnen und damit auch die Vieffalt von Kirche kennen,

« Jugendliche lernen methodische, erlebnisorientierte Alternativen zum
Konfirmanden-Unterricht kennen,

*  Durch den Informations- und Wetthewerbscharakter und durch die Vielfalt
der Aufgaben wird ganzheitliches Lernen mil hohem SpaBfaktor’ gefér-
dert.

* Von der Kooperation profitieren Gemeinden (u, a. Arbeitserleichterumg)
und Evangelisches Stadtjugendpfarramt (1. a. durch den Kontakt zu
jugendlichen, Ehrenamtlichen und Pfarrerinnen).

threnamtliche und Hauptamtliche erleben sich durch die verantwortliche
Leitung einer Station als Teil gines grofen Ganzen,

Verbereitung

Bzi jeweils zwei Planungstreffen, die von Mitarbeiterinnen des Evangelischen
Stadtjugendpfarramtes vorbereitet und maderiert werden, werden der
Rahmen der Grofiveranstaltungen abgesteckl, Verantwortlichkeiten festgelegt
und Aufgaben verteilt. Die Ausgestaltung der Arbeitsaufgabe an den
Stationen nehmen die Mitatbeitenden eigenverantwartlich wahr. Das
stadtjugendpfarramt berdt die Stationsverantwortlichen in padagogischen
und technischen Fragen der Umsetzung,

Dauer

Es gibt drei Konfitage, an denen jeweils die Konfirmandinmen der
Regionathezitke: Siid, Mitte und Mord teilnehmen.

Die Stadtrallyes dauern von 8.30 Uhr bis ca, 1430 Uhr,

Mitarbeiterinnen-Team

Das Team des Evangelischen Stadtjugendpfarramtes, die Pfarrerinnen des
Dekanates, sowie Ehrenamtliche aus den Gemeinden beteiligen sich an der
Burchfiihrung des Konfitages.

1dentitstshildung

Vialfalt kennenlernen

Ganzheitliches Lernen

Von der Kooperation profitieren
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Abschlussfest

Preizverleihung

Projektverlauf

8.30 Uhr Start

pie Konfirmandinnen treffen sich in einem Gemeindezentrum, werden
begriiat, nehmen bei einem kurzen 'warm-up’ Kontaki zu anderen Jugend-
lichen auf und erhalten informationen zum Kenzept der Stadtrallye.
Ancchliefend werden Gruppen von 6-8 Jugendlichen durch Losverfahren ein-
getellt. Die Gruppen sind bewusst auswverschiedenen Kirchengemeinden
gemischt. Vor dem Start erhalten sie zur Orientierung stadtplane, auf der die
einzelnen Statienen eingezeichnet sind und einen Laufzettel, auf dem die erste
Station, die angesteuert werden soll sowie die Ankunftszeit vermerkt ist, An
allert weiteren Stationen evhalten die Gruppen die Laufzettel fiir die jeweils
nichste Station. Der genau vorgegebene Zeitplan kann nur dadurch eingehal-
ten werden, dass sich alle Gruppen und Stationsleiterinnen an die
Zeitvorgaben halten,

g9.00 Uhr Beginn der Rallye

Die Gruppen steyemn ihre jeweils erste Station an, erhalten dort Informationen
und eine zu erfilllende Aufgabe. Die Halfte der Gruppen besucht Stationen in
der Mainzer Altstadt, die andere Halfte ist In der Neustadt unterwegs.
Insgesarnt stehen an jeder Station ca. 15 Minuten Zeit zuy Verfligunsg, Die
stationsverantwortlichen miissen sich deshalb im Infoteil auf wesentliches
beschrinken.

10.45 = 1115 Uht Pause im Gemeindezentrum

Bei Keksen, Obst und Getranken kénnen die Konfirmandinnen etwas ausspan-
nen, biever sie wieder aufbrechen zum Zweiten Teil der Rallye, der sie in den
anderen Stadtbezirk fuhrt. Hier ist der Ort fir erste Feedbacks und spontane

Eindriicke.

1115 Uhr Start zum zweiten Teil der Stadtrallye

Nur die jeweils nichste Station wird den Gruppen durch individuelle
"Laufzettel” mit Ort, StraBe und uhrzeit angezeigt. Der "Stadtplan”, von
denen jede Gruppe zwei hat, gibt eine susatzliche Orientierungshilfe.

13.00 Uhr Abschlusstreffen und Essen

Alle Gruppen versammeln sich nach der letzten Station Im Gemeindezentrum
ur Alischlussveranstaltung, bei der die Jugendlichen ein reichhaltiges Buffel
erwartet.

Brot, Getrinke und Apfel werden zentral eingekauft, Salate, Kuchen und ande-
tes bringen die konfirmand|mmen morgens it Wenn alle Gruppen angekom-
men sind, beginnt das gemeinsame Essen jeweils in den Gruppen, die gemein-
sam unterwegs waren.

13.30 Uhr Video-Dokumentation, Preisverleihung, Abschied
Die Punktezettel werden eingesammell und ausgewertet. Wahrend der
stadtrallye wurden einzelne Kurzimpressionen mit der Videokamera dekumen-

e
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tiert. Die Ergebmisse werden nach dem Mittagessen auf einer GroRleinwarid
prasentiert.

Bei der Preisverleihung werden die dref punktbesten Gruppen mit Kino- und
Eisguischeinen bzw. Preisen aus dem Eime-Welt-Laden belohnt. Alle anderen
Gruppen erhalten kleine Trestpreise 7. B, einen Bleistift mit dey Aufschrift
"Mainzer Konfitag”.

Zum Abschluss singen alle gemeinsam ein Lied. Nach dem Dank an die
Mitwirkenden und die gastgebende Gemeinde werden die Jugendlichen mit
Segen um ca. 14.30 Uhr verabschizdet,

Einzelne Stationen und die dort gestellten Aufgaben

* Litfasssdule
A einer von uns fiir zehn Tage gemieteten Plakatwand sollen die Gruppen
mit Hilfe einer Vorlage jeweils ein Faceltenkreuz aufsprayen und danach
den eigenen Namen eintragen. AuBerdem sollen sie noch drei Fragen zum
Facettenkreuz beantworten,

*  Bandraum Evangelischen Stadfjugendpfarramt
Im Bandrawm sollen einzelne Gruppenmitglieder am Schlagzeug, den van
der Musikpidagogin vorgegebenen Rhythmus nachspielen. Vorher gibt es
Infos und Jahresprogramm des Evangelischen Stadtjugendpfarramtes,

*  Evangelische Sozialstation
Die Jygendlichen messen unter Anleitung einer Mitarbeiterin der
Sozialstation einem Gruppenmitglied den Blutdruck,

*  Eine-Weli-Laden
Mach einer kurzen Einfiihrung sollen die Jugendlichen Fragen beantwarten,
Was bedeutet "falr’ gehandelie Ware? Wie viele Kaffeesorten gibt es
im Laden?
Wie viele Bohnen braucht man fiir eine Tasse Kaffee?

*  Gedenkstein der ehemaligen Synagoge
In der Hindenburgstrafe stehen von der ehemaligen Synagoge nur noch
wenige Saulen. Ein Gedenkstein weist auf die Zerstorung der Anlage in der
Reichspogromnacht hin. Die Konfirmandinnen erfahren Details iiber das
jiidische Leben in Mainz und auch Hinweise ilber den geplanten Neubau
der Synagoge an diesern Standoert,

*  Christuskirche
In der Mitte der KaiserstraRe platziert bildet die Christuskirche das evange-
lische Gegengewicht zum Dom. Der Glockenturm mit Aussichtsplattform
biztet einen aufregenden Blick diber dig Stadt, Hier gilt es wichtige
Gebiude zu entdecken.




Mainzer Kontirmandinnen-Tage

Ergdnzung zum
Konfirmandenunterricht

Dynamische Weiterantwicklung

' 5t Johanniskirche
Der Dekanatskantor fiihrt in Funktionsweise und Aufbau der Orgel ein.
Konfirmandinnen diirfen auch setber spielen und erhalten auch eine kom-
Linierte Aufgabe aus praklischem Spielen und Fragen zum Instrument.

*  Commit=Club
Im Commit-Club, einer Eintichtung, die u. a. behinderte Menschen betreut,
‘sollen die Konfirmandinnen einen Rollstuhlparcours absolvieren.

= Evangelisches Altenheim Martinsstift
Hier werden die jugendlichen @iber Pflege und Betreuung alter Menschen
informiert und haben (wenn der Commit-Club keine Station ist) die
Aufgabe einen Rollstuhlparcour zu befahren.

*  Dom 5t Martin
In der zweigeschossigen Gotthartkapelle des Katholischen Domes geht es
um Stille, Nach einer Einfilhrung besteht die Aufgabe, mit der ganzen
Gruppe auf Zeit eine meditative Stillehaltung einzuiben.

* Interviews auf dem Theatervorplatz
Mit wenigen gezielten Fragen u brandaktuellen Themen, die Kirche und
Gesellschaft betreffen, kemmen die Konfirmandinnen mit Passanten ins
Gesprich und dokumentieren die Antworten.

Fazit und Ausblick

Die meisten Jugendlichen und Mitarbeiterinnen sind begeistert vom Prajekt
Konfitag in Form der Stadtrallye. Dieser Tag ersetzt nicht die intensive Arbeit
an theologischen und lebensrelevanten Themen und Fragen im Konflrmand-
innenuriterricht in den Gemeinden, sondern wird von allen Beteiligten als
sinmvolle Erganzung verstanden. Die Kooperationspartner Gemeinden und
evangelischen Stadtjugendpfarramt arbeiten sehr gut zusammen, weil
Aufgaben und Verantwortlichkeiten klar abgesprochen sind und beide von
dieser Kooperation profitieren,

Das Konzept der Konfirmandinmentage Ist dynamisch und wurde in den letz-
ten Jahren stetig verindert und weiterentwickelt. Der Charakter der GroB-
veranstaltung beinhaltet auf der einen Selte einen hohen logistischen
Aufwand. Andererseits bieten die Konfitage die bisher einzige Mbglichkeit fiir
konfirmandinnen im Dekanat Malnz, viele andere Jugendliche mit dem glei-
chen "Status’ zu treffen.

Der Vorstand der Evangelischen Jugend Mainz denkt zur Zeit iiber weitere
GroBveranstaliungen (Kenzerte, Gottesdienste, Discoveranstaltungen.. JHiir
das Jahr zoo3 speziell fiir Konfirmandinnen nach, u. a. mit dem Ziel, weitere
Identifikationsmaglichkeiten mit der Evangelischen Jugend zu schaffen.




Gemeindepraktikum im Konfirmandinnenunterricht

Einleitung

Die Evangelische Kinder-und Jugendarbeit des Dekanates Nidda versuchte in
den letzten Jahren eine Verknlipfung von Jugendarbeit und Konfirmand-
mnenarbeit,

Wie auch immer die Evangelische Jugendarbeit im Dekanat Nidda beschrieben
wird, gemeinsam ist allen Schwerpunktsetzungen das Angebot an lebensla-
genorientierten Raumen fitr Kinder und Jugendliche. Evangelische Jugend-
arbeit im Dekanal stellt somit ein kirchliches Angebot fiir unterschiedliche
Zielgruppen von Kindern, Jugendlichen und ehrenamtlich Tatigen dar, Hier
leistet die Evangelische Jugendarbeit Beziehungsarbelt und hietet den
Zielgruppen ein Glaubens-, Betdtigungs- und Bestitigungsfeld, In denen
Kinder und Jugendliche gleichzeitig die Rollen von Lehrenden und Lernenden
anmehmen,

Dieses Vorverstindnis der Arbeit ,um der Zielgruppe Willen" hat im
Evangelischen Dekanat Nidda dazu gefiihrt, Vernetzungspunkte zwischen
lugendarbeit und Konfirmandinnenunterricht zu finden. So wurde exempla-
risch in einer Kirchengemeinde des Dekanates ein Projekt ,Gemeindeprakti-
kum” entwickelt, das in der Zeit des Konfirmandinnenunterrichts konkret wie
folgt umgesetzt wurde:

Ziel

Ziel des Gemeindepraktikums ist es, den Konfirmandinrien die vielfaltigsten
Aufgaben und Arbeitsweisen eines Kirchengemeindelebens deutlich zu
machen, Dabel sollen die Konfirmandinnen

a) Kirchengemeinde erlehen und verstehen kannen,

b) die unterschiedlichen Aufgaben und Lebenshereiche der Kirchengemeinde-
arbeit kennenlernen,

c) neben der Pfarrerin noch andere Persanen der Kirchengemeinde als
Christen erleben,

Weiterhin sollten Ankniipfungspunkte gefunden werden um

d) christlichen Glauben ganzheitlich verstehen, erlebien, erfahren zu kinnen
und um-deutlich zu machen,
* dass christlicher Glauben nicht nur aus Wissen oder sogenanntem
wbemstoff” besteht, sondern sich zeigt
" in Auswirkungen und Folgerungen im Leben und fiir das Leben sowle im

gemeindschaftlichen Miteinander,

#) Hieraus resultierend sollen sich die Konfirmandinnen auch als Teil von

Kirche verstehen lernen, die kirchliches Lehen gestalten kénnen;

Gemeindepraktikum im KonfirmandInnenunterricht

Glinter Sczeponek,
Dekanatsjugendreferent,
Dekanat Nidda

Vernetzungspunkte rwischen
Tugendarbeit und
Konfirmandinnenunterricht
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Vorbereitung in Kleingruppen

Briicken zum Gemeindeleben

Arbeitsweise des Gemeindepraktikums
Die konfirmandinnen suchen sich wihrend des Kenfirmandinnenjahres aus
verschiedenen Angehoten ihren Schwerpunkt nach Interesse aus. Filr einen Tag
oder stundenweise an mehreren Tagen, begleiten sie ehren-und hauptamtli-
che Mitarbeiterlnnen. Dabei lernen sie unterschiedliche Personen kennen und
nehmen unterschiedliche Dienste wahr. Diese sind
* lungschar im Michelnau
*  Mitarbelt am Gemeindebrief

Kiisterdienst
*  Kindergarten

Kindergottesdienst
*  Dekanatsstelle fiir Kinder-und Jugendarbeit

ther auch die Mitarbeit bel besonderen Aktionen Ist fiir das Gemeinde-
praktikum vorgesehen:

* Sommerfest

*  Krippenspiel

*  kinderbibelwoche

*  DekanatskinderKirchenTag

+ Akfion Bibelzelt

Die einzelnien Einsatze werden gemeinsam und in thematischer Klein-
gruppenarbelt vorbereitet und ausgewertet. Zur Ubersicht bekommt jededy
Konfirmandin am Ende eine Teilnahmebestatigung.

Die Ergebnisse werden von den Konfirmandinnen mit Hilfe eines selbstgestal-
teten Plakates festgehalten und sind Teil des Vorstellungsgottesdienstes.

Ergebnis

Mit dem Gemeindepraktikum im Konfirmandinnenunterricht wollten wir
wihrend der Konfirmandinnenzeit den Jugendlichen eine Briicke in die
Gemeinde bauen wie auch umgekehrt, der Gemeinde einen neuen Zugang Iu
ihren Konfirmandinnen exmaglichen.

Leben in einer Kirchengemeinde sollte somit als Vielfalt gesehen werden,
damit , Christsein” lernbar und erfahrbar wird. Die Konfirmandinnen begaben
sich dabel auf eine Erkundungs-und Spurensuche. Hierbel konmten sie nicht
nur Neues entdecken, sondern sich auch mit Ihren eigenen Fahigkeiten aus-
probieren und kermenlemen. Dies zeigte auch eine Umfrage bei den Konfir-
mandinnen am Ende der Praktikumsphase:

Was war mir wichtig am Gemejndepraktikum:
v Merantworlung zu iibernehmen
gebraucht zu werden
* Geduld zu lernen
auf Kinder einzugehen
*  Organisation
* helfen zu kinnen
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am Gemeindeleben teilgenommen zu haben
* ausprobieren und Erfahrungen sammeln kdnnen
«  mich elnbringen kinnen

Kanfirmandinnenunterricht und kirchliche Jugendarbeit haben sich mit diesem
Gemeindeprakiikum auf efnen neuen Suchweg begeben, der viel mit
Kommunikation und Gesprich zu tun hal. In dieder dialogischen Begleit- und
Beziehungsarbeit kann die Erfahrung des .angenommen seins” gemacht wer-
den, bei der unterschiedliche und andersartige Erfahrungen, Religion und
christlicher Glaube zur Sprache kommen kénnen, Dieser Dialog bedarf manch-
mal sehr viel Zeit und beinhaltel auch Auseinandersetzung und Konflikte. Aber
dadurch werden Briicken zwischen christlichem Glauben und Alltagswelt
gebaut. Esist ein Zusammensetzen von verschiedenen Bausteinen, Diese
JBrlickenbauaktion” ist ein Beitrag des christiichen Glaubens zur Sinnstiftung
des Lebens, dey notwendlg ist, um , fiir die religitse Ansprechbarkeit einen
allgemelnen Resonanzboden menschlicher Ansprechbarkeit (iberhaupt vorzu-
hereiten"!.

Mit der Zusammenatrbeit von Konfirmandinnenunterricht und kirchlicher
lugendarbeit wollen wir die jugendlichen zur Nachfolge Christi einladen und
it ginem gestalteten Leben in der Gemelnde Jesu ermutigen. Zu diesem
Miteinander ist jeder eingeladen mit seinen Begabungen und Fahigkeiten,

Wie es schon im 1.Korintherbrief, 12, 12 nachzulesen ist: ,Denn gleichwie ein
Leib ist und hat doch viele Glieder, alle Glieder aber des Leibes, wigwoh! ihrer
viel sind, doch ein Leib sind: so auch Christus."

I Mipkow, Religionsunterricht im Absalts?, Minchen 1353, 5,093

Ein gemeinsamer Suchweg
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Gemeindepraktikum im Kontirmandinnenunterricht

FRAGEN ZUM

GCEMEINDEPRAKTIKUM

1. Warum habe ich mich fiir das Gemeindepraktikum
*  aus diesem Bereich entschieden?

Was habe ich im Praktikum gemacht?

Wie wurde diese Veranstaltung durchgefiihrt und
warum? Gibt es noch andere oder dhnliche Ver-
anstaltungen dleser Art und welche?

4.  Welche Aufgaben hat meiner Meinung nach ein(e)
Mitarbeiter(in} beim Sommerfest?

5. Welche Aushildung bzw. Vorbereitung hatten die/-
der Mitarbeiter{in} hierfiir?

6. Warum benétigt man die Mitarbeiter(In)? Welche
weiteren Aufgaben haben sie in der Kirchenge-
meinde noch?

46 : 7. Wann und wo sind die Hauptarbeitszeiten ?
8,  Was hat mir beim Gemelndepraktikum besonders
gefallen?

9.  Konnte ich mir vorstellen nach der Konfirmation in
der Kirchengemeinde nochmals an einer Aktion
mitzuarbeiten? Wenn Ja, wo und warum? Wenn
Nein, warum nicht?

|

T 3 ‘.‘
Vorname:....ccocveennn F
]
]

Adressol. ..

FUR Jlb
EUER :
FQTO

G 1 -| R
Gemelindepraktikum bel:




porfentwicklung — eine Herausforderung fiir die Kirche, —

Dorfentwicklung - eine Herausforderung flr die Thomas Hippner-Kop/,
Kirche - Sozialraumliche Arbeit mit Dekanatsjugendpfarrer,
Konfirmandinnen - Giinter Stricker,
Dekanatsjugendreferent
Dieses Projekt wurde durchgefithrt von der Kirchengemeinde Hamm und der Dikanat Worms-Wonnegall

Evangelischen |ugend im Dekanat Worms-Wonnegau.

Anlass und Motiv
Unter dem Thema Dorfentwicklung - eine Herausforderung fiir die Kirche - Herausforderung Dorfentwicklung
fanden verschiedene Veranstaltungen in Hamm statt. Fast alle Vereine,
Gruppen und mstitutionen des Dorfes hatten sich auf Initiative des Kirchen-
vorstandes der Evangelischen Rirchengemeinde und des Gemeinderates der
orfsgemeinde zu digsem Prajekt anldsslich der Jahrtausendwende zusammen-
geschlossen. Dabei ging es inhaltlich vor allem wm Dokumentation,
Bestandsaufnahme und kritische Priffung des dorflichen Zusammenlebens.

In unseren Uberlegungen und Reflexionen Gber die Veranstaltungsreihe stell-
ten wir sehr schmell fest, dass das Darf in seinem auBeren Erscheinungsbild
und das dérfliche Leben einem standigem Wandel unterliegen. Durch sich &7
standig rasch verindernde Arbeits-, Wohn- und Lebensbedingungen gelingt Standige Veranderung von

es Jugendlichen immer wenlger, einen Lebensplan in schon verplanten Lebenshedingungen

Lebensverhilinissen zu entwerfen, an deren Gestaltung sie auch beteiligh wer-
den. Hinzu kammt, dass der Zuzug vieler Neublirger in Neubawwehnungen
und/ oder Umbauten biuerlicher Anwesen das Ortshild entscheidend verdn-
dert, Meue dkonomische Funktionen und sich wandelnde Sozlalbeziige fihren
zu Desorientierung und Unterlegenheitsgefihlen. Nicht zuletzt sind dies auch
Vorginge, die dei inneren und/oder duBeren Emigration der Jugendlichen auf
dem Lande Vorschub lefsten.

Sozlales Lernen und Sich-Grientieren findet in der Gesamtheit des All-
tagslebens statt; fiir jugendliche heift das in der Schule, im Betrieb, 2u Hause, Soziales Lernen und Sich-Orientieren
Im Verein, in der Kirche, in der Jugendgruppe und bei Freunden.

Im Hinblick auf den Wandel der Dorfstruktur ergeben sich fiir den Kontext der
lugendlichen Fragestellungen, die wir mit diesem Projekt angehen wollten.

Wie hat sich unsere Region, unser Dorf in den |etzien Jahrzehnten gewandelt |
und verdndert?
Wie leben die Jugendlichen heute? '
Wie kénmen Jugendliche an der Zukunft des Dorfes mitwirken und sle aktiv
gestalten?

Hierzu sollten die Jugendlichen (in unserem fall die Konfirmandinnen) am
Prozess der Dorfentwicklung und der Spurensuche nach der Jugendkultur in porfentwickiung und Jugendkultur
den letzten hundert Jahren aktiv beteiligt werden, ~ gine Spurensuche




Dorfentwickliing — eine Heraustorderung fiir die Kirche —

Wahmehmung des Sozialraumes

Subjektive Landkarte vom
Kindergarten zum Jugendalter

Konzept

Die konkrete Beteiligung der Jugendlichen erfolgte liber Fragebogenakiionen
unter den Jugendlichen selbst, bokumentationen zur Dorfgeschichte (Fotes,
Videoaufnahmen), Interviews mit dlteren Dorfbewohnerinnen', Erstellen
van subjektiven Landkarten und Befragungen von Entscheidungstragern im
Dorfleben.

KDﬂIi]:;iEﬂ wurde das Projekt so, dass drei Konfirmandinnenstunden der
Vorbereltung dienen, Partner in der Gemeinde wurden gesucht, die z. B.
Mundartpflege betreiben. Sie wurden in die Konfirmandinnenstunde eingela-
den. Wer Gibernimmt den Kontakt zo den dlteren Mitblirgern und bereitet sie
auf das Interview vor? Konfirmandinnen informieren sich zu Hause und im
Bekanntenkreis dariiber, wie sie thre Jugend verbracht haben. Ergebnisse wer-
den schriftlich festhalten, um sie mit denen anderer zu vergleichen. Ein
Wochenende wurde festgelegt fiir die Befragungen (Freitag-5amstag).

Liele
Die Jugendlichen sollen das Dorf als Sozialraum und Lebenswelt wahrnehmen,
es in seiner geschichtlichen und zu gestaltenden Dimension kennen leren:

¢ Jugendliche sollten ihre Umwelt/ Dorf bewusst wahmehmen,

*+  Verstindigung der Generationen fordern - Leute befragen, um Gedanken
und Erinmerungen zu wecken,

*  Spurensicherung betreiben,

*  ginen Beitvag zur Dorfentwicklung leisten,

*+  Wiinsche und auch Hoffnungen, Neugler und auch Kritik wecken, sowohl
bei den Jugendlichen als auch bei den Befragten.

Prajekiverlauf

1. Stunde

Im Konfirmandmnenunterricht wurde das Projekt vargestellt und ein gemein-
samer Konsens dariiber hergestellt, ob es durchfilhrbarist.

z. Stunde
Wissen der KonfirmandInnen iiber Hamm/ Ibersheim zusammengetragen und
auf Wandzeitung festgehalten

3. Stunde
Ein alterer Mitbirger erzihlt von frither in Hammer Mundart ((bersetzungen

waren nitigl.

Freitag 16.00 Uhr - 20.30 Uhy, einschlieslich Abendessen:
schwerpunktthema: Sozialraumanalyse

Methode: Erstellen einer subjektiven Landkarte vom Kindergarten bis heute,
Anhand eines Textes konnten die Konfirmandinnen sich gegenseitig durch
Kindheit und Jugend filhren.
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alles wurde individuell aufgeschrieben, auf Wandzeitung gemalt und im
Plenum vorgestellt und besprachen.

samstag, von 9,00 Uhr — 18,00 Uhr:
pufteilung In 5 Gruppen und Elnweisung in die Interviewflihrung, Verhalten
und Auftreten gegeniiber den 7u Befragenden

Technische Unterwelsung in
a. Fotografie

b. Video

€. Kassettenrecorder

d. Fragebagen

Praktische Ubungen wurden dazu durchgefilhet, soweit erforderlich,
Festlegung der Bezitke, StraBen und der Interviewpartner.

fede Gruppe fithrte auBer den Interviews noch eine Dokumentation ikres heuti-
gen Umfeldes, ihrer Wege die sfe heute gehen, mit aktuellen Bildemn und
Videoaufnahmen durch. Erganzung zur subjekiiven Landkarte.

sichtung des Materials.

Berichte und Erfahrungen der Jugendlichen im Plenum (war sehr wichtig, da
sie zum Teil sich das erstemal bewusst mit den Dorfaltesten ins Gesprach bege-
ben hatten).

Bilder der Interviewpartner wurden eingescannt und eine Auswertung des
Tages EIEUTEthf['IhTE.

Die Verpflegung dieses Tages halte spontan die &rtliche Pizzeria unentgeltlich

iibernommen.

Fazit und Ausblick

Die Veranstaltung fand in der Offentlichkeit (auch im Kirchenvorstand und
dem Ortsgemeinderat) eine groBe Resonanz. Durch die Befragung der dlteren
Dotfhewohnerinnen ergaben sich fiir elnen ehemaligen Hammer Dorfschul-
lehrer viele Ansatzpunkte weiter zu recherchieren und ein Buch dber Hamm im
20, Jahrhundert zu schreiben. 3 ist inzwischen erschienen. Hier fand auch die
Arbeit der Konfirmandirmen ihre Wiirdigung. Viele der Befragten erschienen
atch zur Konfirmation, wie sie €5 nach den Interviews versprochen hatten, und
die Jugendlichen freuten sich besonders dariiber, Das Verstindnis zwischen
den Generationen ist geweckt und bedarf allerdings der weiteren Pflege.

Lz, Befraguny rur Sozlalraumanalyse in Hamm. Kindheit und jugend fm Wandel der Zeit wnd
Interviews in Adswahl im Anhang

L9

Wiirdigung der Arbeit der Kontis

Verstandnis zwischen den

Generationen




«HeavenUp" — Chronologie eines Jugendgottesdienst-Projektes

Andreas Barth,
Dekanatsjugendreferent,
Dekanal Massau

)0 Tugendgottesdienst nach der

Jahrtausendwende

Bereitschaft zur Teamarbeit

Mobilisierung und Motivierung der
Mitarbetterschaft

»HeavenUp" - Chronologie eines
Jugendgottesdienst-Projektes

Vorwort

Es bedarf schon einiger Phantasie sich heutzutage vorzustellen, dass
Konfirmandinnen nur unter Androhung von Konsequenzen einen gottes-
dienstlichen Raum zu verlassen bereit sind. Der vereinbarte Zeitpunkt fir die
Abholung durch Erwachsene war gekommen.

5o geschehen am 3. Mai zooz wahrend unserer ersten  HeavenUp” Veranstal-
tung in Braubach im Dekanat Nassaw

Wen zundchst ein Artikel aus der Rhein-Lahn-Zeitung interessiert, der oder die
mige jetzt direkt ans Ende dieser Abhandlung springen, um dann schleunigst
hierher zuriick zu kehren, um die Entstehungsgeschichte von , HeavenUp” zu
verfaolgen.

Unser - und damit spreche ich durchaus fiir das gesamte Heavenup-Team -
Wunsch war und ist, in unserer Landeskirche Jugendgoattesdienste zu finden,
die Erlebnischarakter fiir Leib, Seele und Geist haben.

Ein Jugendgottesdienst nach der Jahrtausendwende kann schlechterdings mit
wmodernen geistlichen Liedern" und , Methoden” der Siebziger Jahre die
Komplexitat |unger Menschen von heute ansprechen. Vieles, was sich
lugendgottesdienst nennt, ist eher eine Reminiszenz an die elgene Jugendzeit
der Pfarrerinnen oder Gemeindepidagaginnen.

Wie es begann

Yo ganz verschiedenen Seiten innerhalb des kirchlichen und verbandlichen
Spektrums der Evangelischen jugendarbeil entstand in unserer Gegend der
Wunsch nach neuen Gottesdienstformen, besonders fiir Jugendliche.

5o formulierte Karsten Sewing, bis Sommer 2002 CV|M-Sekretir des
Kreisverbandes Rhein/Lahn, in einem ersten Schreiben vom z2.01.01 an alle
Interessierten moderner Gottesdienste: ..., Der Kreisverband hat dieses Thema
aufgeqriffen und hat Kontakte gekniipft zum EC, zum Dekanat usw, ... und wir
haben gesehen: Kelner kann dies alleine beginnen - wir wollen und miissen
rusamimenarbeiten. Dazu gehdrt die Bereitschaft zur Teamarbeit,.. Auch diirfte
es klar sein, dass nicht an jedem kleinen Ort ein neuer Gottesdienst installiert
werden muss bzw. kann. Aber wir wollen gemeinsam iiberlegen fir welche
Zielgruppe, mit welchem Konzept, an welchem Ort, eln toller gemeinsamer
newer moderner Gottesdienst enistehen kann...."

Zundchst waren die Dekanatsjugendreferenten der Dekanate 5t. Goarshausen
(Andreas Kleemann) und Nassau (Andreas Barth), sowie dig Hauptamtlichen in
EC [Jugendverband Entschieden fiir Christus] (Lince Vetter) und cvim
[Christlicher Verein Junger Menschen] (Karsten Sewing) gefragt, ob sie sich
das Angehen eines solchen Projektes varstellen kénnten und bereit waren zu
einer Zusammenarbeit, die es so noch nle gab. Durchaus hilfreich waren dabel
bereits vorher gemeinsam veranstaltete Jugendbrunches.

Wiirden wir ein gemeinsames Konzept entwickein kinmen? Wiirden wir genil-
gend Mitarbeiterinnen moblilisieren und molivieren kbnnen? Wirden wir
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geniigend Finanzmittel bekommen, um nGtige Investitionen, puslagen und
<Manpower™ zu finanzieren? Und nicht zuletzt; Wirden wir hergit seln, uns
ganz auf jesus und seinen willer: flir dieses Projekt ginzulassen? ..,
Grundlage der neuen Jugendgoettesdienste sollte nicht Aktivitat um dler
Aktivitat willen sein, sondem der echte Wunsch nach gelstlicher
Erneuerung innerhalb der jugend in unseren unterschiedlichen arheits-
bereichen. Es folgte eine intensive Zeit des Gebetes um Klarheit, denn es war
uns deutlich, dass ohne den Segen Gottes zu diesem Projekt alle
Anstrengungen scheitern missten.

Nachdem die Hauptberuflichen ein klares Ja fanden, ging es daran, ein erstes
Treffen anzuberaumen.

Bis zum ersten Jugendgottesdienst sollte es 12 spannende, mehrstiindige
Planungstreffen und 16 Monate lang dauern. Dabel war es uns immer wichtig,
die Sitzungen mit einem Bibeltext und Gebet zu eréffnen und zu schileen,
Insgesamt wurden ca. 4o Mitarbeitermnen mobilisiert. Es war schin zu sehen,
wie viele, auf konkrete Nachfrage hin, das Projekt trugen.

Konzeptentwicklung wahrend der Planungstreffen

Beim 1. Planungstreffen, am 5.Mdrz 2001, 1u dem 13 interessierte _|'
Mitarbeiterinmen kamen, standen folgende Uberlegungen im Mittelpunkt
{Auszug aus dem Protokoll):

«  wir werden mit kompromissen leben miissen...- dabei ist jeder von uns

gefordert...
*  wir kimmen nicht jede Gemeinde "bedienen”
+ wir wallen fiir diese Region etwas Neues... Maues fiir die Region

+ wir wollen gemeinsam dieses Ziel erreichen - kelner wird dies alleine
schaffen...

+  wir wollen lizber weniger Gottesdienste anbieten, die "gut sind” = nicht
die Masse ist entscheldend.

Ferner wurde iiberlegl, wie noch weitere Mitarbeiterinnen gewannen werden

kénnen,

Beim 2. Planungstreffen, am 14.Mai 2001, beschiftigte sich das Team mit der
Frage, welche , Art" von Gottesdienst dem Projekt zugrunde gelegt werden
sollte. Dabei gab es fiir uns konzeptionell zwei Hauptrichtungen:

Worship (Lobpreis) Evangelisationsgottesdienst
+  Christsein , leben”

* it Gott redan

+  durch Glauben Leute begeistern

*  Llobpreis

«  Zielgruppe: tendenziell von innen

- (eigene Leute) heraus kommend
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Lebensfragen der Jugendlichen
bestimmen die Themen der

Gottesdiensto

*  dieés hat aufbauenden, mutmachenden
und ansteckenden Charakter

*  Niveau: Beziehung zu Christus intensivieren

{11 Pevsonen waren fiir diese Richtung)

und

* L lber Gott reden”

* Menschen mit Gotl bekannt machen®

*  Miveau; elementare Inhalte des Glaubens
=3 2B, Wer [st Christus fiir dich?”

{1 Person war flr diese Richtung)

Beim 3. Planungstreffen, am 20, Juni zoo1, wurde ein weiterer konzeptionel-
ler Beschluss gefasst, dass die Themen der Goltesdienste von den Lebens-
fragen der Jugendlichen bestimmt werden - die hiblischen Texte sollten dar-
auf abgestimmt werden!

Dann ging es um die Frage der Zielgruppe. Dazu ein Auszug aus dem
Protokoll: , Wir méchten zunichst unsere eigenen Teens und jugendlichen
ansprechen und einfaden, Wenn diese Art von Gottesdienst die Jugendlichen
anspricht und gut ist, machten wir durch Mund-zu-Mund-Propaganda und
gezielte persanliche Einladungen Distanzierte begeistern und einladen.”
Farner sollten besonders die Konfirmandinnen angesprochen und mit den
Pfarrerlnmen eingeladen werden. Diese Zielgruppe lag dem Team besonders
am Herzen, da sie eher zur kirchlichen Distanz tendiert,

Beim 4. Planungstreffen, am 27.August 2001, waren wir uns tber die
grundsaizliche konzeptionelle Zielrichtung klar. Nun war die Frage: Wie oft
und in welchem Abstand sollten die , neuen Jugendgotiesdienste” erfolgen?
Klar war: Man muss erst einmal einen Gottesdienst bewdltigt haben. Mur so
kann man den Arbeitsaufwand ungefihr abschitzen, Die Tendenz aller
Anwesenden des Abends ging zundchst von 2x Im Jahr aus. Je nach Erfolg und
Bewiltigung des Arbeitsaufwandes eventuell gx im Jahr.

Bei der Entscheidungsfrage nach dem Ort wurde deutlich, dass es ein , kulti-
ger" Ort sein sollte. Uberlegungen zur Durchfohrung in einem leer stehenden
Aldi-Markt, einer Kulturscheune oder einer Diskethek wurden angestellt. Diese
erwiesen sich aber spater leider nicht als durchfiihrbar. So blieb zundchst die
Barbarakirche (Gemelndehaus in Braubach, erbaut jm 3. Jahrhundert), da sie
einerseits den SuBeren Charakter einer Kirche hat, innen aber vollkommien auf
die Bediirfrizse der Jugendlichen abgestimmt werden kann und durchaus
efwas | Kultiges" hat.

Die Musik (maoderne Lobpreissongs) sollte durch ein Musikteam gestaltel wer-
den. Dazu boten sich fiir den Anfang zwel Musikgruppen an, die aus der
Jugendarbeit im Dekanat Massau stammen: ,1LU5.T." und ,Blessed". Beide
waren bereit, sich einzubringen,




Beim 5. Planungstreffen, am 13. September 2001, wurden erste Uberlegungen
21 einem Plakatentwurf angestellt. Dleser sollte nicht nur sehr ansprechend
(in Farbe und besonderem Format) sein, sondern auch filr weitere lugend-
gottesdienste nutzbar sein. Daraus versprachen wir uns einemn
Wiedererkennungswert. -

Es wurde entschieden, moglichst ,.kﬁnstleriscﬁe" Prediger einzuladen, die
netie Denkansatze, aber auch Kurzweiligkeit zu bieten haben, Diese wikrden
zwar Geld kosten (filr eventuell Gagen und fahrtkesten baw. Spenden), doch
dies sollte es uns werl sein.

Nun ging es an die Arbeitsteilung. Diese sollte iber verschiedene, klar defi-
nierte Teams bewerkstelligt werden:

*  Muslk
inmerhalb des Gottesdienstes, Hintergrundmusik (Tapes usw.), eventuell
konzert, Liedauswahl, Erkennungslied schreiben.

*  Dekoration
Gottesdienstraumgestaltung, Gestaltung des Catering-Raumes.

*  PR/Werbung
kontakte mit Redaktionen, Plakatgestaltung/ Flyer, Artikel schreiben, Fotos
machen, Internet-Homepage, Rundfunkwerbung {mit HeavenUp-Song).

+ *“werbung" in Jugendkreisen
Werbung nicht unbedingt nur in schulen, sondern auch in Gemeinden,
alles iiber Multiplikatorinnen, Kontaklarbeit,

*  Fahrdienst
personenfahrdienst! (also keine Technik und kein Catering!), "heavendri-

woom

ve" - regionales Fahrkanzept.

*  Technik
Audio, Licht, Mikros, Computer (inclusive Liedtexte), Auf- und Abbay,
Beamer, Bilhne, I-Net-Corner (werm gewollt).

*  Anspiel/Theater
kontakte mit Prediger, Requisiten und Bithnenbild (eventuell Absprache
mit Deko bzw. Technik), Videoclip (z. B. Soap).

*  Catering
Alles Ess- und Trinkbare, "Specials” (z. B. Eisharen” vertellen Fis), allge-

meine Bewirtung (Planung, Besorgungen).

*  Sponsoring
Budget- Verwaltung, Sponsarer, Gemeinden (stadtischy kirchlich) anfra-
gén,

~HeavenUp'! — Chronologie eines Jugendgottesdienst-Projektes
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*  Moderation
Flexibel, spontan, gute Uberginge schaffen, inhalte und Personen und
Termine und Ablauf kenmen.

= Gesamtleitung
Hier Iéluft alles zusammen, Gesamiverantwortung, Vertretung
nach Aufien, 2-3kopfiges Team, Treffen mit Teamleiterinnen,
Zeitplan erstellen fiir Vorbereitungen, Gesamtleltung bespricht sich mit
Teamleiterlnnen — individuelier Gbllesdienst—.ﬁ.blauf von Mal zu Mal _..

Es musste klar sein, dass sich die Teams in ihven Kleingruppen treffen, EINEN
sprecher (Teamleiter} benermen und diesen zu den Teamleiterinnentreffen mit
der Gesamileitung senden.

Von nun an sollten alle Teamns bei den folgenden Gesamttreffen ber ihre
Arbeit berichten.

Beim 6. Planungstreffen, am 12. November 2001, ging es neben der Klarung,
wer in welchem Team mitmacht, maBgeblich um die Findung eines geeigneten
Namen fiir unser Jugendgottesdienst-Projekt. Dabei legten wir auch Wert
auf Wortspielereien mit bekannten Werbetrigern. Das Team einigte sich auf
4Heaven Up", als Anlehnung an Sevenup, Der Name erschien uns nicht nur
pfiffig, sondern auch aussagefahig. Zu jedem HeavenUp-Event sollte s dann
ein eigenes Thema geben,

Beim 7. Planungstreffen, am z9. November 2om, wurde iiber einen mog-

lichst genauen Zeitrahmen gesprochen, in dem gestellte Aufgaben zu bewal-

tigen sind:

*  13.12. Erneutes Treffen des Teams (Vorschldge fir Logo, Thema festlegen fiir
Heaventp )

* bis 31z, Zuschussheantragungen (Finanztermine)

*  bis 1o, Kalkulation dey einzelrien Gruppen

*  bis Ende Januar Erstkontakt zu Jugendgruppenleitern (via
I-net/Fyer)

*  bis Ende Februar alle Gruppen und Gemeinden werden vam Kontakt-Team
informiert

* 21,03, —07.04, Osterferien

*  bis 1z.04. Plakate und Fiyer miissen fertig seln und in die Gruppen und
Gemeinden verteilt werden

= bis 24,04, Fahrdienste miissen stehen; Gesamtablauf muss stehen

*  03.05. HeavenUp Show-Down

Belm 8. Planungstreffen, am 13. Dezember zooi wurde das Thema des ersten
HeavenUp festgelegt: Die Wahl fiel auf "CREATE YOUR WORLD" — im

Zusammenhang mit "Herr der Ringe", "Harry Potter”, ...
Um gut werbien zu kénnen, wurden beim Treffen auch Orte mit Jugendkreisen

und Konfirmandinnen Gruppen, sowie ein Routenplan zur Verteilung des
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Werbematerials zusammenzustellen. Zusammen waren es ca. 35 Kreise mit 2. T.
guten Kontakten, Es sollten nicht alle Orte angefahren, sondern iiber die
Kontaktpersonen vor Ort angesprochen werden. Hierzu sollten die Personen
aus dem Team genutzt werden, die die Kontaktpersonen vor Ort kennen!

Der Erstentwurf eines Logos wurde kritisch gew['i?rdigt und Verbesserungsvor-
schlage gemacht. Beim nichsten Mal sollte ein verbesserter Entwurf vorliegen,
Beim g, Planungstreffen, am io. Januar 2002, wurde besonders die
Maoderation beachtet und dazu auch Personalvorschlage gemacht. Es gab eine
Erganzung zu Team-Moderation:

Der Moderator sollte

*  slch prasentieren kinnen

* gul reden kénnen

*  spontan/flexibel sein

*  bei den letzten Teamleiterireffen unbedingt dabei sein

*  es sollte einen Doppelpack {ménnlich/ weiblich) als Moderatoren geben,

Trotz Zeitdrucks wurde der neue Entwurf des Logos verwaorfen. Ein weiterer
Mitarbeiter stellte sich bereil, bei dem Entwurf mitzumachen.

Beim 10, Planungstreffen, am oj. Felbruar 2002, lag der Logoentwurf vor,
der einstimmig angehommen wurde. Das Logo mit Informationen zu
HeavenUp sollte auch im Internet veriffentlicht werden, Dazu wurde eine
Domain eingerichtet (www.heavenup.de) auf die jeder Zugriff haben sollte,
Wir versprachen uns von der Intemetnutzung inshesondere eine schnelle
Infeymationsmaglichkeit fir alle Interessierten,

Zwischenzeitlich wurden Gemeinden und Gruppen mit der Bitte angeschrie-
ben, uns nach Maglichkei? finanziell helfen zu wollen. Kirchengemeinden
beteiligten sich leider nur sehr sparlich (Dekanat Massau sechs Kirchen-
gemeinden; Dekanat 5t Goarshausen neun Kirchengemeinden). Die Spanne
lag zwischen 10.- Euro (2 Mal) und 250.- Euro (3 Mal).

Dafiir zeigten sich aber auch Einzelpersonen, Verbande und eine Gruppe (aus
Koblenz 3o0.- Eura) bereit, uns fimanziell zu unterstiitzen.

Mum konnte erstes Geld fiir das Projekt ausgegeben werden. Fiir eine Defizit-
deckung hitten notfalls die Haushalte der beiden Dekanatsjugendreferenten
bereitgestanden. Am Ende hatten wir sogar noch ein Polster fiir die nichste
Veranstaltung,

Beim n, Planungstreffen, am 15, Marz zooz lag der endgiiltige Plakat-
entwurf vor. Wir waren begelstert.

Das Team legte die Anzahl des Druckwerkes fest, mit dem geworben werden
sollten, Neben dem Plakat sollte es Flyer In verschiedenen Graten geben (alles
in Farbe), Visitenkarten, Postkarten zur Riickmeldung der Zah! der

o 5
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Tellnehmerinnen durch Gruppenleiterinnen und einen eigenen Infoflyer fiir
Gruppenleitertomen.

AuBerdem sollten gezielt Artikel in die ansassigen Zeitungen und
Verbandsgemeindehlatter gestellt werden.
Dig Berichie aus den Einzelteams ermutigten uns. Binzelne Schwierigkeiten
konnten gemeinsam beraten und geregelt werden. Mun sollte uns nur noch
ein weiteres Vorbereitungstreffen vom HeavenUp-Event trenmen.

——

Das 12, Planungstreffen, am zs. April zooz, war bestimmt durch ein gewisses :
Aufgeregt-Sein In Hmblick auf die Dinge, die wir eventuell vergessen haben II
kimnten, Letzte Absprachen der gegenseitigen Hilfe fiir die einzelnen Teams
wurden getroffen. Besonderes Interesse galt dabei dem Deko-, Catering- und i
Moderationsteam, Ebenfalls wurde der Ablauf nochmals genauestens durchge- |
spielt. Wir vereinbarten, wann der Aufbau und gine Generalprobe erfolgen |
sollten, |
Mun war das Unsere getan. Voller gespannter Erwartung konnten wir alles 1
andere nur nach in die Hinde dessen legen, der durch diesen Gottesdienst |
gelobt werden sollte. I'q

56 Das Event |
Der Aufbau begann bereits am o1 Mal 2002; am o2, Mal wurde der Raum
dekoriert und die Generalprabe lief weitgehend problemios.

Am 93, Mal 2o02 war es dann soweit, HeavenUp konnte beginnen. Den ganzen
Tag war die Techmikgruppe damit beschaftigt, letzte Kleinigkelten zu regeln
und eventuell auftretenden Problemen vorzubeugen.

Das Catering-Team schmierte Brotchen, bereitete Salate vor und sorgte auch
dafiir, dass geniigend Flissigkeitsnachschub vorhanden war.

Ab 1:00 Uhr filllte sich die Barbarakirche zusehends. Das Kirchenschiff fiilite
sich bald derart, dass wir die Emporen 8ffnen mussten, auf denen weitere
dicht gedréngte Gaste Platz fanden.

Der felgende erste HeavenUp-lugendgotiesdienst sprengte unsere Erwar-
tungen. Uber 300 Jugendliche, Konfirmandinnen und auch interessierte
Erwachsene kamen, um Gott zu loben und sich durch IHN segnen zu lassen. Sie
erlebten Gemeinschaft zum Anfassen, sangen |authals mit, sahen ein ZuBerst
ansprechendes Anspiel und harten eine knackige Predigt von Fossi Baumaer,
Kurzum: Sle feierten einen Gottesdienst, In dem sie sich wiederfanden und
splirten, dass Gott da war,

Viele blieben auch nach dem Gottesdienst und einem Konzertteil von
“LLS.T", um gemeinsam zu feiemn.

Wir Mitarbeiterinnen waren zutiefst beweg!t, dankbar und entlohnt fiir die
Stunden intensiven Arbeitsaufwands. Aller Einsatz hat sich gelohnt und ist zur
Nachahmung empfohlen,

HeavenUp ist nicht einfach dbartragbar. Uberall finden sleh sehr individuelle
Gegebenheiten, die Flexibifitdt evfordem. Doch einzeing Elemente kinner
libernommen werden,

Besanders wichtig scheint mir, dass ein solches Projekt auf miglichst viele
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Schultern verteilt werden muss. Es muss eéndlich Schluss sein mit Abgren-
zungen zu anderen Christinnen und Christen, Wir dienen alle Jesus Christus,
der sich dariiber freut, wenn sich seine Kinder als Werkzeuge in seiner Hand
wusammentun, um seinen Einflussbereich in dieser Welt zu weiten.

Kirche ganz jung: In der Braubacher Barbarakirche wurde mit
wHeavenUp” ein Gottesdlenst der anderen Art gefeiert. Den Besuchern
gefiel es. (Foto: Brider)

b

Die Fiirbitten per 5M5 geschickt.

Rackige Klange und , abgefahrene” Bibelspriiche: Gottesdienst HeavenUp” In
Braubach zeigte; wie Kirche auch sein kann.

Auf der groBen Projektionswand flimmern bunte Blitze, Discolicht
flackert im dunklen Raum, und junge Menschen Im weilien Sweatshirt
mit HeavenUp Logo begriiBen freundlich die Besucher in der alten
Barbarakirche in Braubach. Sicher nicht gerade die Atmosphire, die
man in einer Kirche erwartet. Die aber war auch nicht gewiinscht. Der
Gottesdienst ,HeavenUp" holte 300 Jugendliche in die Braubacher
Barbarakirche,

BRALUBACH, . Was machen wir jetzt?” fragt sichtlich irritiert ein junger Besucher
selnen Freund. ,Schau’ mer mal”, antwortete der, vorsichtig abwartend. Der
unbestuhlte Raum, mit weitten Styroporwolken, irdisch bemalten Luftballons
und Lichterkettchen gestylt, fullt sich bald mit etwa dreihundert jungen
Menschen zwischen zwilf und Mitte zwanzig, Als die Gruppe ,J.US.T," mil
fiinf Sangerinnen, vier Gitarren, Bass und Schlagzeug die ersten Klange In den
Raum wummern ldsst, singen die Fans begeistert mit. Andere versuchen, im
ungewohnten klanggemisch den englischen Text herauszufiftern. | Blessed”,
die zweite Musikgruppe des Abends, betritt die Blitme und Sangerin Verena
kann - z2umindest als die Batterien des Funkmikrophons ausgetauscht sind -
die Besucher mit rockigem Halleluja und gesungenem Gebet begrifen.

Vom Alltag zu Jesus

David Herold |eitet den Gottesdienst, der aus einer Initiative der Evangelischen
Jugrend der Dekanate Nassau und 5t Goarshausen, sowle der EC und CVIM
Kreisverbinde entsiand, Ev findetes | total toll”, in der vollen Kirche zu seln.
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Mit flotten Spriichen schidgt er den Bogen vom Alltag zu Jesus, von Alles in
Ordaung” zum biblischen  Amen”. Als an der Projektionswand die welteren
Liediexte eingeblendet sind, singen begeisterte Madchen und stimmbruchlé-
dierte junge Manner Psalmtexte mit. Auch ein Vers wie: , Wohl demn, der nicht
wandelt im Rat der Gottlosen™ kann mit hinreichendem Schlagreug und hefti-
gen Gitarrenriffs ein jugendsong werden. Ein Anspiel leitet die Predigt ein:
Slan”, ein Schiiler, kommt nach Hause und muss seiner Mutter von einer mis-
sgliickten Arbeit berichten. Sie schimpft ihnt aus und schickt ihn zum Lernen
auf sein Zimmer. Doch statt zu arbelten, legt sich Jan schlafen. Sein Traum
wird auf der Videowand mit Szenen aus dem |, Herr der Ringe" dargestelit. Er
wird zum Helden, befreit eine elfengleiche junge Frau

Stefan Bdumer allas Fossi, der Jugendreferent dey Organisation . Entschieden
filr Christus”, greift in seiner Predigt die Szene auf. Er wandelt den total
abgefahrenen” Bibelvers. Du sollst nicht stehlen!" in ,,Du sollst dich nicht
bestehlent™ um, Fantasien und Visionen seien ein Geschenk von Gott,
Deswegen solle man , Herr der Ringe”, |, Harry Pofter” und dhnliches mit Freude
genieBen. Aber es sei gefilwlich, das eigene Leben damit zu verwechseln. Das
«Wenn ich doch nur jemand anderes wire-Syndrom” sei eine Flucht vor sich
seibst. Den Tag jetzt zu leben und den eigenen Tag zu leben, darauf komme es
' an. Sich ein anderes Leben einzubilden oder alles auf spater zu schieben, sei
Dighstahl an dem Geschenk, das Gott einem gegeben habe: das eigens Leban,
Er empfahl den Jugendiichen, sich gelegentlich im , Todessessel” darauf vorzu-
bereiten, dass das eigene Leben zu Ende gehen wird.

Singen, Essen und Reden

AnschlieBend wurden die Fiirbitten von den Besuchern dber SMS zum zentra-
len Computer telefoniert und dann von Fossi und David zusammengefasst. Als
nach dem Segen die Gruppe ,.J.U.5.T." bis 22 Uhr von , Jesus Freak” und , Grave
Robber” sang, hlieben die meisten Kirchenbesucher zum Singen, Essen,
Trinken und Reden zusammen.

(martina Kissel- Staude in: Rhein-Lahn-Zeitung - Ausgabe Bad Ems, Lahnstein I
vom 06.05.2002,'S, 11) |




Konfirmandenprojekt: Jugendgottesdienste
des Dekanates Offenbach

Anlass -

Als Mitarbeiterin bei der Evangelischen Jugend habe ich versucht, jugend-
gattesdienste auf Dekanatsebeéne zu etablieren, Es gestaltete sich weitaus
schwieriger als ich dachte. :

i99g waren sowohl Jugendliche als auch Konfirmandinnen geladen, Dieser
damalige Jugendgottesdienst fand unter Beteiligung meines katholischen
Kallegen, Peter Bugert und eines katholischen Priesters statt. Der Aufwand
hierfiir war nicht unerheblich, dafir die Resonanz sowehl auf der katholischen
wie auch evangelischen Seite mehr als gering.

Im Jahr zooo gelang uns, d. h. einem Team bestehend aus zwel Gemeinde-
padagoginnen, Corinna Seger und Ruth Schiotter, einem Gemeindepfarrer, Uli
knodler und mir, der Beginn einer newen Akzeptanz brw. das Elablieren von
lugendgottesdiensten im Dekanat Offenbach. Veranstalter dieser Gottesdienste
sinel seitdem die Evangelische Jugend und die Luthergemeinde,

Thema und Inhalt sollten Jugendliche, vor allem aber Konfirmandinnen begei-
stern.

Seit zooo bis heute gibt es nun efn Jugendgottesdienst- Projekt. €5 gibt seit-
dem eine Weiterentwicklung, so dass sich zooz alle Offenbacher
Konfirmandinnen inhaltlich beteiligen,

Projektverlauf

Jugendgottesdienst zooo

Ca. izo Jugendliche nahmen am Jugendgottesdienst , Christus-online: Power of
Love" in der Evangelischen Lutherkirche teil, Auch die Medienprisenz war
nicht unerheblich, da es sich um die Verkniipfung neuer Medien mit traditio-
nellen Fovmen, Gottesdienst, handeite. Drei PCs wurden miteinander vernetzi
und: an unterschiedlichen Siellen der Lutherkirche aufgebaut. Im Gottes-
dienstraum wurde dann mit Hilfe eines Videobeamess die Bildschirmoberfliche
auf eine Leinwand prajiziert. Am Chat im Gottesdienst konnten so die
Besucherinnen aktiv teil nehmen oder das moderierte Gesprach im
Kirchenraum auf der Leinwand verfolgen. Thema des sogenannten ,Chats” war
die Frage, welchen Einfluss das Medium PC auf Umgangsformen und menschli-
che Grundbediirfrisse wie etwa dem Bediirfnis nach Liebe auch in seiner rell-
gltsen Dimension hat,

An einem anderen Ort des Kirchengebdudes wurden Videoclips mit
Lichesszenen aus Dailysoaps und Musikvideas gezelgt. Diese Clips wurden van
den Konfirmandinnen zuvor aufgenommen und zusammengeschnitten.

Es gelang, die mediale Reiziiberflutung zum Thema Liche splrhbar 2u machen
und regte die Jugendlichen zum Gesprdch an.

an einer anderen Stelle wurden Blbeltexte und Gedichie aus fritheren

Konfirmandenprojekt: Jugendgottesdienste des Dekanates Offenbach

stefanie Zeising-Ludwig,
Dekanatsjugendreferentin,
Dekanat Offenbach

Ubergemelndliche Zusammenarbelt

;N

Verkriipfung neuver Medien mit

traditionellen Formen
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Kontakt@mail — Cottesdienst

Jahrhunderten zum Thema . Liebe" rezitiert (Hoheslied; Goethe-Gedichte u. a.).
An einem weiteren Ort ging es um das Thema ,Essen und Liebe”. Als
Grundlage wurden Spaghetti und TomatensoBe gereicht. Unterschiedlichste
Gewiirze und deren angeblich aphrodisierende Wirkung konnten ausprobiert
werden, Jedes angebotene Gewiirz und dessen Wirkung wurde beschrieben
und reichlich probiert.

AuBerdem gab es die Maglichkeit, unter der Yorgabe “Liebe ist..." seine per-
sénliche Meinung anderen mitzuteilen)

sowohl klassische Musik, die der Kantor M. Querbach auf der Orgel spielte, wie
auch modemste Popmusik vom Band wurden geboten,

Der |ugendgottesdienst endete mit einem gemeinsamen , klassischen”
Liturgie-Tell im Gottesdienstraum, welcher ein Lied, Firbitten, Vater Unser und
den Segen beinhaliete.

Das sparmende, sowohl fiir die Jugendlichen als auch fiir die Veranstalter war,
dass eine Verknilpfung traditioneller Inhalte und Methoden mit denen neuer
Medien statt fand.

lugendgottesdienst zool

im folgenden Jahr fand erneut ein Jugendgottesdienst in der Lutherkirche in
Offenbach statt. Ca. 8o - 10 Konfirmandinnen bzw. andere Jugendliche
besuchten den Gottesdienst Kentakt@mail, Die wrspriingliche Idee war, dass
Jugendliche vor Beginn des Gottesdienstes an die Evangelische Jugend ihre
Mailadresse mailen und sodann eine Liste aller gemailten Adressen erhalten
sollten. Somit konnten die Besucher des Jugendgottesdienstes per mall unter-
einander Kontakt aufnehmen (anonym) und sich spiter real in der Luther-
kirche kenmen lernen.

bas Vorbereitungsteam (identisch mit 2000) wollte weiter mit neuen Medien
experimentieren und nach einem privaten Chat unter den jugendlichen den
anonymen Rahmen auflésen und im Gottesdienst reale Begegnungen ermigli-
chen, Annéherung wurde initiiert,

Zu Beginn des Gottesdienstes wurde jede/jeder mit einer Polaroid-Kamera
fotografiert.

Diese Fotos wurden mit einer Nummer bzw. der jeweiligen Mailadresse mar-
kiert. Es gab nun die Maglichkeit, sich anonym oder mit Namen versehene
Briefe zu schreiben. Diese Fotosession war das Highlight wahrend des
Gottesdienstes,

Die Jugendband , Colours of Life” begeisterte Konfirmandinmen und andere.
Im Predigtteil {,Es ist nicht gut, dass der Mensch alleine sei. Gott kenmt deine
sehnsucht nach Mahe", Genesis 2, 1Ba) wurden sehr persanliche Glaubens-
bekenntnisse im Trialog erldutert. Wahrend eines gemeinsamen Essens in
Kleingruppen wurde geteilt und der Gedanke von Abendmah! nachvellzogen.
Kontaktspiele wie . Twister” und , Verknoten® niherten sich spielerisch und
sehr real dem Thema.

Ein Bistro mit Chips und Cola bot einen Rahmen fiir perséintiche Gespriche.

T
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Ein ganzheitlicher Ansatz bel dem midglichst viele Sinne angesprochen wur-
den, schien uns wichtig. Vom anonymen Kenmenlernen dber Mail hin zu einem
gemelnsamen Erleben wahrend dieses lugendgottesdienstes schien stimmig.

Erlebnisrdume zum Vater Unser

Am oz, und o3. November zooz fand in der Lutherkirche, eln Jugendgottes-
diensi, gestaltete Erlebnisraume nach dem Vater Unser, statf,

Am oz.1.2002, Samstag-Abend waren ca. 250 Besucher, meist Konfir-
mandinnen und andere jugendliche in der Lutherkirche,

Am Somntag, dem o3.1.2002, besuchten viele Evwachsene, |ugendliche wie
auch Konfirmandinnen den Jugendgottesdienst.

Alle Evangelischen Kirchengemeinden des Dekanates Offenbach, d, h, iber zoo
Konfirmandimen, waren an der Vorbereitung beteiligt und haben Telle des
Water Unser gestaliet.

lede Konfirmandinnengruppe Ghemnahm einen Teil des Vater Unser und hat
versucht diesen erfeb- und erfahrbar zu machen,

fugendliche machten nun sowohl in ihrem gestalteten Raum als auch wihrend
des Besuchens der Erlebnisriume anderer Konfirmandimnengruppen tiefere
Erfahrungen als die des ausschliealich gesprochenen Vater Unser.

Diese Erfabrungen sollen die Jugendlichen durch thr weiteres Leben hegleiten.
Samstag-Abend, als die Jugendtichen fast unter sich waren, genossen sie dies
sichtlich und feierten Gottesdienst auf ihre Art und Weise. Die Atmosphire
wihrend des gemeinsamen Teiles in der Kirche glich der einer Party. Mach
jedem Vortrag wurde heftig geklatscht und das ist flr einen Gottesdienst vecht
ungewshnlich, Die Atmosphire wihrend des zweiten Gottesdienstes war
dadurch, dass sowohl Jugendliche als auch Erwachsene anwesend waren, weit-
aus ruhiger.

Wahrend des liturgischen Anfangs- bzw. Endtells spielte die Jugendband der
Lutherkirche. Auf der Seltenempare platziert, spielten die Jugendlichen Taizé-
Lieder, die zum Mitsingen einluden und begeizterten.

Elnlge Konfirmandinnen stellten das Vater Unser unter Anleitung von Fraw de
Leuw pantomimisch day und beeindruckten die Besucherinnen. Fiinf Midchen
und ein Junge zeigten ausdrucksstark das Gebet ohne Worte und faszinierten.
Das gesprochene Vater Unser In mehreren Sprachen erinnerte an den Turmbau
zu Babel und machie hiirhar, dass nicht nur wir in der deutschen Sprache das
Gebet der Christen beten. Eine Konfirmandin fragte:  Betet denn das Vater
Unser wirklich einer in holléndisch?"

Mach einem sogenannten liturgischen Anfangsteil wurden an beiden Tagen
die gestalteten Raume besucht, Es herrschte buntes und turbulentes Treiben.
Die Konfirmandinnen der Lutherkirche hatten den Teil ,im Himmel” vorberei-
tet. Auf dem Weg in den Himmel konnte man sich, in Nebel gehiillt, mit
Popecarn fiittern lassen und war auf dem Turm der Lutherkirche dem Himmel
nahe.

JVergib uns unsere Schuld”; die Kenfirmandinnen der Lukasgemeinde, fihrten
mit Hilfe elnes PC in die Thematik ein. Die 10 Gebote wie auch Regeln fiir den
Kenfirmandinnenunterricht waren dokumentiert. Eine fragebogenakiion , Was

Gestaltung von Erlebnisriumen
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findest du schlimm?" wird von den Lukas-Konfirmandlnnen ausgewertet wer-
den. Mit Wasser zur Reinigung der Seele konnte die Schuld vergeben werden.
Dle Konfirmandinnen der Lutherkirche/ Bleber gestalteten ihren Rauwm zu son-
derri erldse uns von dem Basen"”. Ein Weg kormie unter der Last elnes oder
zwel geftllter Beutel, alleine oder zu zweil bewaltigh werden. So kennte real
nachvollzogen werden, was es bedeutet, belastet zu sein, Ebenso konnte
erfahven werden, was es bedeutet, gehalten zu sein. Ausprobiert wurde dies
mh Hilfn gines Tuches und vielen, die befrelt waren mit 2u tragen. An einer
Klagemauer konnten Karten mit belasteten Erfahrungen und Erlebnissen befe-
stigt werden.

.Und fiihre uns nicht In Versuchung”, die Konfirmandinnen der Stadt- und
Schlosskirche und der Johannesgemeinde erinnerten auf geschriebanen
Plakaten an die Versuchung der ersten Menschen nach dem 1. Buch Mose
Kapitel 3 und an die Versuchung Jesu in der Witste (Matthdus Kapitel 4). Ein
gesialtetes Hexenhaus demonstrierte die menschlichen Versuchungen,
wahrend ein Kreuz aus weiBen Kerzen Symbal fiir die Erlésung des Bosen
gewesen ist.

Die Friedenskirchen-Konfirmandinnen beschiftigten sich mit , Vater Unser”,
Ein Schattenhild, ein Kind, das einem Mann vertrauensvol| in die Arme
springt, verdeutlichte eindrucksvoll, was Vertrauen bedeuten kann. Mit einem
Mablle mit Adjektiven, die dem . Vater” zugeordnet werden wie auch einem
Guckkasten mit Dias zu Darstellungen Gottes und einem Scrabble-Spiel, zeig-
ten die Konfirmandinnen ihre Auselnandersetzung mit dem Thema.
Wortgewaltig unterstrich eine Sprechmotette die Thematik.

Von den Konfirmandinnen aus Biirgel wurde der Teil , denn dein ist das Reich”
gestaltet, Das Bise, In elnem Teil des Rawmes in dunklen Farben mit Bildern
grausamer Alltagsdarstellungen dargestellt, war absoluter Kontrast zum dar-
gestellten Reich Gottes. Dieses wurde in hellen, bunten Farben mit einem
Spiegel filr diz Ewigkeit und dem ewigen Licht sichtbar.

Die Jugendlichen der Lauterborn-, Paul-Gerhardt- und Matthdusgemeinde,
machten den Teil ,unser tiglich Brot gily uns heute” sicht- und erfahrbar. Ein
Mabile verdeutlichte, dass der Mensch nicht von Brof alleine lebt. Einige
Konfirmandinnen setzten sich mit der Arbeit von , Brot fir die Welt" auseinan-
der. Antwarten auf Fragen wie; Worum kiimmern sie sich oder woher bekom-
men sie Spenden? waren nachzulesen. An einem reich gedeckien Tisch konn-
ten die Besucher Kricker und Kise essen, in dem sie sich gegenseitig bedien-
ten. Stockbrot, das am offenen Feuer gegrillt werden konnte, begeisterte und
der Teig neigte sich schnell dem Ende.

Im sogenannten . Jugendkeller” der Lutherkivche gab es eine Rauminstallation
zu dein Reich komme", gestaltet von den Konfirmandinnen der Erloser-
gemeinde Waldheim und der Schiosskirche Rumpenheim,

Durch ein wenig verschwommene Plastikfenster konnte hinter die Fassade”
geschaut werden, aher da ist eine Welt der Hoffnung, die hinter allem liegt,
was wir sehen...." Eine Geschichte, In der Vorstellungen von Himmel und Halle
bzw. wie es Menschen nach dem Tode als Verdammte oder Erloste ergeben
kiinnle; wurde gelesen. Um das Gelesene erfahrbar zu machen, konnten die
Besucher mit Liffeln, an denen lange Stile befestigt waren, versuchen alleine
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7u essen baw. sich gegenseitig zu fattern.

Die Konfirmandinnen der Markuskirche setzten sich mit dem Teil , gehelligt
werde dein Name" auseinander. Zum einen gab es Darstellungen zum Namen
Goftes als auch zum persinlichen Namen jedes einzelnen, Gottes Namens-
vielfalt kormte in einer Lichtinstallation beschaut werden. In Namensbiichern
kannte man sich (ber die Bedeutung seines Namen informieren. Einige
Konfirmandinnen schrieben auf, was ihnen heillg ist und begriindeten dies.

Der letzte Tell des Jugendgotiesdienstes fand dann wieder in der Kirche statt.
Nach gestaltetem Fiirbitten-Gebet der Markuskonfirmandinnen, einem
gemeinsam gesprochenen Vater Unser und einem Segen, an dem sich alle an
den Hinden fassten, neigte sich das Projekt  Erlebnisraume nach dem Vater
Unser” dem Ende. Sogenannte Gebetsarmbinder, welche mit dem Aufdruck
B.U.5.H, (Pray until something happens) versehen sind, wurden an alle
Konfirmandinnen verteilt. Glicklich iber dieses kleine Geschenk verliefien die
jugendlichen die Lutherkirche, Es ist zu hoffen, dass die mit den Eviebnis-
riumen verbundenen Erfahrungen in den Alltag der jugendlichen strahlen

mogen.

Aushlick und Fazit
Das Team , Jugendgottesdienste” wird im kommenden Jahr weiter arbeiten

und weiter experimentieren, sowehl mit traditionellen als auch neuen Formen.
Der Einsatz neuer Medien ist fiir uns eine spannende Herausforderung. wie
auch dle Weiterentwicklung der Arheit mit Konfirmandinnen in unserem
Dekanat.

Gedacht ist everituell an erste Konfirmandinnentage, viellelcht beginnend mit
einer Ubernachtung?

Ohne die Beteiligung aller Pfarrerinnen, einiger Gemeindepidagoginnen und
vielen anderen Helferinmen, hitte dieses Projekt nie realislert werden kénnen.
Das ,Team Jugendgottesdienste” (U. Knadler, S. Ludwig, C. Seger, k. Schiotter)
ist begeistert, dass die Idee gestalteter Erlebnisraume nach dem Vater Unser
solch eine positive Resonanz bekommen hat,

ausstrahlung in den Alltag der
Jugendlichen

Weitere Experimente geplant

= _




Badarfsermittliing im Ubergang Konfirmandinnenarbeit — Jugendarbeit

Edith Schuster-Haug, Bedarfsermittlung im Ubergang
Fach- und Praxisberaterin Konfirmandinnenarbeit — Jugendarbeit

Eine Projektgruppe des Amites fiir Kinder- und Jugendarbeit, jetzt Fachberelch
Kinder- und Jugendarbeit im Zentrum Bildung der EKHN, bealeitete unter dem
Arheitstitel | Schnittstellenarbeit Konfirmandinnenarbeit?|ugendarbeit” das
Vorhaben, eine Befragung aller in der Kinder- und Jugendarbeit hauptberuf-
lich tatigen Dekanatsjugendreferentirmen ind Gemeindepidagoghmnen
durchzufiihren,

Der van der Gruppe entwickelte Fragebogen wurde am o7.05.2002 versandt
und in das Intemet gestellt,'

Die Absicht der Befragung wurde in einem Anschreiben kurz skizziert,2
Insbesondere wurde die Bedeutung fiir die zukiinftige Vernetzung der
Arbeitsfelder betont sowie die notwendige Profilierung Evangelischer Kinder-
und Jugendarbeit angesprochen. Auch auf die Bedeutung fiir eine Bedarfs-
erhebung durch das Arbeitszentrum wurde hingewlesen.

Zur Ausgangslage und Konzeption der Befragung

-

Folgende Fragestellungen wurden in den Mittelpunkt der Befragung gestellt:

*  Anteil der Konfirmandinnenarbeit am Tatigkeitsprofil der hauptberuflichen
Mitarheiterinnen

*  Artder Projekte (z, B. Konfirmandinnen-Freizeiten, Konfirmandinnen-Tage,
usw.)

AuBerdem sollte inshesondere die Bedeutuny des Einbezugs von ehrenamtlich
Mitwirkenden in der Konfirmandinnen-/|ugendarbeit dberpriift werden.

Sowohl die Erfahrungen in einigen beteiligten Projekten (so 2. B, im Dekanat
BergstraBe-Mitte] als auch die Bedeutung dieses Aspektes fiir die Welter-

entwicklungen der Aushildungskonzepte fiir ehrenamtliche Mitarbeiterinnen |
in der Kinder- und Jugendarbeit legten dies nahe.

Unterschiedlich gewertet wurde im Vorfeld die Bedeutung der Mitarbelt von |
erwachsenen Ehrenamtiichen (Eltern, Kirchenvorstands-Mitgiiedern), daher
wurden die Fragestellungen hier differenziert.

Die Dauer der Berufstatigkeit im Bereich der Kinder- und Jugendarbeit, das
Berufsprofil der hauptberuflichen Mitarbeiterinnen, Geschlecht, Alter wurden
in die Befragung einbezogen.3




Bedarfsermittlung im ﬁbergang KonfirmandInnenarbeit — [ugendarbeit

In der Auswertung der Fragebdgen wurden fir die Gruppe der Dekanais-
jugendreferentinnen die propsteibezogene Darstellung der Ergebnisse
gewdhlt, um einige auffillige regionale Schwerpunktsetzungen zu verdeutli-

chen.

ANmerkungen:

!Fragebogen zur ,Schrittstellenarbelt”, 5. Anlage

25, amishlait Nr. 12 £ 7000 2um Thema NVerwaltungsverordnung zur Heuordnung von
Handlungsfeldern und Kammern sowie Drelchlung von Arbeitszentran vom o509 20007

3 projekiplan
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Auswertung der Fragebdgen

Wir werten den Riicklauf der Fragebégen getrermt nach Dekanats- und
Gemeindesbene aus, da die Titigkeitsprofile unterschiedlich sind.

Insgesamt wurden 178 Fragebdgen verschickt, davon
an Dekanatsjugendreferentinnen:
5o, der Riicklauf betrug L5 ci. aoh

an Gemeindepddagoglnnen:
i28, der Riicklauf betrug 40 ca. 30%

Der unterschiedlich hohe Riicklauf der Fragebagen hat m. £ damit zu tun,
dass die Vernetzung der gemeindepidagogischen Mitarbeiterininen mit dem
Fachbereich Kinder- und Jugendarbelt deutiich geringer entwickelt ist als die
der Dekanatsjugendreferentinnen. Verbessert wird diese Anbindung durch die
— gerade erst beginnende — Anstellung der gemeindepidagogischen Mitar-
beiterlnnen auf Dekanatsebene. Die Zentren nehmen in ihrer Unterstiitzunos-
funktion fiir die mittlere Ebene die verbindliche Fachheratung wahr.!

Diese umfasst insbesondere die Beratung bei der Entwicklung bzw. Weiter-
entwicklung von Konzeptionen im gemeindepadagogischen Digns), insheson-
dere fiir die evangelische Arbeit mit Rindern und Jugendlichen,

Armerkungen:
"m Ammisblatt Nr. i1 und 12, 2000: 81 und §12 Verwallungsverordnung zur Hzuordnung von
Handiungsfeldern und Kammern sswie Errichlung von srbeltszantien vony 05,09, 2000,
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Antell der Konfirmandinnenarbeit am
Tﬁtigkeitﬁpmfil in % (Schnitt)

20
15-
10 -
5
4]

bis 5%  bis 0% bis 29".-":- biz 30%  bis 4!]% bie 50%

Tatigkeitsprofil:
tie Frage zieite darauf hin, ob und inwieweit sich die LJschnittstellenarbeit” bereits als

reprasentatives Arbeitsfeld etabliert hial, Dies 2eigt, werm zuch mit erheblichen
regionalen abweichungen, der Anteil von 5-20% der Arbeit der Dekanatsjugend-
referentinnen (DIR) und Gemeindepadagoginnen (GP) in diesem Bereich sehr ¢/n-
drucksvall.

Anteil der Konfirmandinnenarbeit am
Tatigkeitsprofil in % (Schnitt)

06— —— —as3—— —

0 bis 5% bis 10% bis 15% bis 20% bis 26% bis 30%

Antell der Konfirmandinnenarbeit am Titigkeitsprofil:

Der dberaus gréfiere Tell der Dekanatsjugendreferentinnen (o1R} hat mit bis zu 0% den
anteil der Konfirmandinmenarbeit am Tatigkeltsprofil beziffert, dicht gefolgt van bis
30%. Auf Gemelndeebene verschiebt sich dies etwas, hier betrigt die grofte Gruppe bis
(0%, 36,3%-15%, 12,8% und his 20%, 15.4% der gemelndepidagogischen Mitarbeiten-
den. Der Anteil der gemeindepidagoglsch Mitarbeitenden, die nicht indle ganfir-
mandinnenarbeit elnbezogen sind, betragt 1z,8%. Bei den DIk sind das 22%

Dekanatsebene

Geomeindesbone
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Dekanatsebens

Cemeindoobone

Art der Projekte
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Andere Projekte:

Konfi-Wochenende, Konfi-Treffs, Konfi-Dekanats-Sportturnier, Renfi-Nachfreizeit,
kreative Workshops, (Kinder-) Kirchentag, . Jam-City", Gottesdienste, Drogen-
pravention, Besuch vom Konflrmandimnen-Unterricht zum Thema Jugendarbeit,
Rheinhessischer Kinder-Kirchentag, jugendkuliuvelle Projekte, spovadisch Konfirmand-
Inmen-Unierricht, Konfi-Night, Teen-Frelzeiten, Konfi-Miterbeiter-Schulungen.
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Andere Projekie:

Teen-Gruppe parallel zum Konfirmandinnenuntarricht, Blockseminar Konfirmand-
imnénunterricht, Filmnacht, Mach-Konfi-Freizeit, offene Formen, Ausflug, Konfi-Disco,
Vorstellingsgottesdienst, offener Konfi-Treff (thematisch), Konfi-Mitarheiter-
Schitlungen, Gottesdienste, Konfi-Club, Angebote fiir kenfis, um Jugendgruppen
aufzubauen,

Art der Projekte:

Diz Ausweriung bestatigt dic Vermutung der Projektgruppe, dass die treditions!| gut
verankerte Arbeitsform Frelzeiten mit Kenfirmandinnen am wellesten verbreitetist,
dicht gefolgt von Konfi-Tage. Tendenz steigend bei Konfi-Camps (s. . Jugend-Event” In
Wiesbaden). Beeindruckend st die vielfalt der Projekte, deren Darstellung auch mit
dieser Dokumentation nicht hinveichend gewirdigt werden kann.,
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| Einbeziehung von jugendlichen
ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen im

Ubergangsbereich von Vorkonfirmandinnen-

Konfirmandinnenarbeit zur Jugendarbeit ist:

._SIEI'ﬁEF&NJm ‘

B Rhalnhezson |
B Sid-Nassau |
B Mord-Nassau

B Rheln-Main |

| sehr wichlig wichtig wesger wichlig unwichily

Einbeziehung von jugendlichen ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen:
Ubereinstimmend hahen Dekanatsjugendieferentinnen und Gemeindepadagoglinnen
die Bedeutung der Einbeziehung von ehrenamilichen sitarheiterinnen als Lsehr
wichtig" bewertet;

Dekanatsjugendreferertinnen: 30 =66.66 %
Gemeindepadagoginnen: 19 =47.50 %

| Dekanatsjugendreferentinantworlete L weniger wichtig"
I Gemelndepidagogin antwortete <weniger wichtig™
| Gemeindepidagogin antworletz wlinwichilg”

Die Bedewtung der Qualiflzlerunyg von jugendiichen ehvenamtlichien Mitarbeiterinnen in
der Kenfirmandinnenarbeit, 2. 8. im Rahmen der Grundaushildung zum Erwerb der
lugendleiterinnen-Card {Julsical, wird nachdriicklich bestatig! und von vielen
Antworten auch im Teil | Welche Qualifikationsangebote sind weiterzueniwickeln?” des
Fragebogens ausfiihelich hervorgehoben und begriindet. Insbesondere unter dem
Aspekt der Vemetzung der unterschizdiichen Arbeitsfelder wird es in Zukunft erforder-
lich sein, difjerenderte Konzeptionen fiir ein entsprechendes Modell, 7. B. in
Modulform, angepasst an die Evforderisse der verschiedenen Arbeitsfelder tu entwick-
eln, bzw. weiterzuentwickeln,

Einbeziehung von jugendlichen_
ehrenamtlichen Mitarbeiterlnnen im
Ubergangsbereich von Vorkonfirmandinnen-
KonfirmandInnenarbeit zur Jugendarbeit ist:

[ sehr wichlig wichlig wenigar wichtig unwlchlig

Dekanatssbene

Gemeindeebons
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0

Dekanatsehene

Cemeindeehene

_ Einbezishung van erwachsenen shranamtlichen Mitarbeletinnen lm
Ubergangaberelich von Yorkenfirmandinnan-Honfirmandlnnenarbeit zur
Jugendarbalt lst:

B Slarkonburg |
H Oberhezzen
B Rheinhossan
B 5id-Massau
W MondNazsau |
B Rheln-Main |

eehir wichiig wichtig werilges wichlig ;w.qr}chlig
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Einbeziehung von erwachsenen ehrenamtlichen
Mitarbeiterinnen im Ubergangsbereich von
' Vorkonfirmandinnen-/Konfi rmandinnenarbeit zur |

Jugendarbeit ist: |
| 13 |
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sehr wichliyg wichiig wenlger wichilg winwichlig |

Einbezlehung von erwachsenen ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen:

Auffallend ist dig unterschiedliche Bewertung dieser Frage im Vergleich zur Ein-
beziehung jugendiicher ehrenamtlicher Mitarbelterinnen unter Beriicksichtigung des
Arhaitsfeldes.

Dekanatsjugendreferentinnen (45 )

13 sehrwichtig =ra &8,89 %
18 wichtig
o weniger wichtig L T R

Gemeindepidagoginmen (4g)

& sehr wichtig =ca 42,5%
g wichtlg
13 weniger wichtig =cd. 32,5 %

Diese unferschiediiche Bewertung / Eimschatzung sollte niher untersuehl werden, m, E
sind diz Im Kapitel von albert Wiedmann formulierten Erfahrungen , Lebendiges
Lermen..." (a. a. 0.) eher ein deutliches Vatum auch fir den Einbezug von ehren-
armtlichen erwachsenen Mitarbelterinnen, Die spezifische Rolle in Abgrenzung zu
jugendiichen ehrenamilichen Mitarbeiterinmen ist dabel sicherlich besondess zu
beriicksichtigen, Maglicherweise spiclen bei der unterschiedlichen Bewertung ver-
schiedene Gememdeaufbau-Konzepte eine night unwesentliche Rolle.
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Geschlecht

& o~ B g
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| weiblich
mannfich

Geschlecht der Befragten:
Dekanaisjugendreferentinnen z0 % weiblich
Bo % minnlich

Geschlecht

25
256 e —_— e

15 o . = e —_— .

10 — — d -

waiblich

‘ ménnlich

Eemerkung:

auf Gemelndeebene ist die Vereinbarkeit von Beruf und Familie nach wie vor besser zu
gestalten. Ein hoher Anteil an Teilzelt-Stellen findet sich hier, Auch bel der Alters-
struktur zelgen sich bel den bisher verschiedenen Ansteflungsebenen dentliche
Unterschiede.
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Berufsprofil der Befragten:

Dekanatsjugendreferentinnen:

L5868 % Gemeindepadagoginnen

] 35,50 % Serisipadagoglnnen/Soz.arh.
§,88'% Dipl. Padageginnen

6,66 % Diakong

Auch bei den Mitarbeitenden auf Gemeindeebene ist die am stirksten vertretens
Gruppe die der Gemeindepddagaginnen,

Hier betrigt der antell:

S5 Gemeindepadagoginnen

calB % Soralpidagoginnen/Sozialarbeiterinnen
in & oipl. Pidagoglnnen

Gemeindeehene
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Alter
&
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Alter:
Dekanatsjugendreferentinnen;
40750 |ahre 53,33 % (groBie Gruppe der Hauptberuflichen)
Jo-40 Jahre 777 %
Gemeindepadagoginnen:
3o-4e fihre  56% {stirksle Gruppe)
Lo-s0 Jahre  30%
Etwa gleich hoch |st der Anteil der bis 3ajEhrioen mit ca, 7%,
Alter
25
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Dekanatsebena

Gemelindeebene
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Dekanatsehene

Gemeindeghens

Berufstatigkeit im Bereich Kinder- und
Jugendarbeit in Jahren

B Sterkenburg |
B Oberhessen
B Ehainhossen

big b

B Siid-Nassau
W Mord-Massau
W Rhein-Maln
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Berufstitigkeit im Bereich Kinder- und
Jugendarbeit in Jahren
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Konsequenzen und Ausblick

Konsequenzen und Ausblick

Jugendarbeit und Konfirmandinnenarbeit
- Zwei Arbeitsfelder begegnen sich -

Die Auswertung der Befragung sowie die Einschitzung der dokumentierien

Praxisheispiele stellen eine Herausforderung filr Evangelische Kinder- und

Jugendarheit dar. Wir fassen die Konsequenzen in sieben Punkte rusammen,  °

1. Konfirmandinnenarbeit ist als eigenstindiges Arbeitsfeld in der evan-
gelischen Arbeit von und mit Kindem und |ugendlichen etabliert.

2. Die Eigenstandighkeit dieser Arbeit an der Schnittstelle zwischen
Kenfirmandinnenunterricht und Jugendarbeit ovientiert sich an der
Praambel der Jugendordnung,

Stichworte wie ,Ganzheitliches Lernen”, ,Wahr- und Ernstnehmen der
Lebenswelten und Lebensperspektiven Jjugendlicher" sind Kenn-
feichen dieser Orientierung.

3. Gewinnung und Férderung ehrenamtlicher Mitarbeiterinnen.
Die Bereiischaft jugendlicher zur ehrenamtlichen Mitarbeit in Projekten der
Konfirmandimnenarbeit muss gefardert und unterstitzt werden,

Soist z. B. erforderlich, dass im Rahmen der Grundaushildung fiir ehren-
amtliche Mitarheiterinnen spezielle Module entwickelt werden zur
Qualifizierung jugendlicher Mitarbeiterirmen in der Konfirmand-
Inmenarbeif.

& Entwicklung von jugendpolitischer Interessenvertretung
Kanfirmandinnenarbeit bietet die Chance und Gelegenheit, die Bereitschaft
junger Menschen zu starken, gesellschaftliche und palitische, insbesondere
jugendpolitische Verantwortung zu iibernehmen und sich z. B. in der
evangelischen Jugendvertretung zu engagieren:

5. Eine Koordinationsstelle zur Unterstlitzung der Arbeit an der Schnittstelle
von Konfirmandinnenarbelt ur Jugendarbelt im Fachbereich Kinder- und
|ugendarbelt Im Zentrum Bildung Ist zu entwickeln,

Der Bedarf an Fortbildungsangeboten wie Fachtagen und Fachberatungs-
tagungen wird von den hauptberuflichen Mitarbelterinnen formuliert und
angefragt.




Konsequenzen und Ausblick

Die Konfirmandinnenarbeit wird in Zukunft an Bedeutung gewinnen; bie-
tet sie doch w. a. auch eine gute Moglichkelt, Vernetzung zwischen
Gemeinden eines Dekanates zu fordern. In einigen Dekanats-Konzeptionen
flr Evangelische Kinder- und lugendarbeit wird dieser Handlungshedarf
ehenfalls deutlich betont.

6. Stirkung Interdisziplindrer Zusammenarbeit

in der Verstirkung der interdisziplinaren Zusammenarbeit zwischen

Gemeindepddagoginnen, Dekanatsjugendreferentinnen und Pfarrerinnen

sehen wir eine Herausforderung filr die zukinftigen Dekanatskonzeptionen

Evangelischen Kinder- und Jugendarbeit.

7. Herausforderung Vernetzung
Auch fm Blick auf andere Arbeitsfelder wie beispielsweise die schulbezoge-
ne Arbeif lasst sich der Bedarf intensiverer Vernetzung feststellen.

Die Chancen und Risiken fiir evangelische Arbeit mit Kindern und
lugendlichen sind Im Blick auf die Ganztagsschuldebatte nach wie vor sine
grofe Herausforderung. Die bereits erprobten und gelungenen Betspiele in
der Kooperation kiinnen exemplarischen Charakter auch filir angrenzende
Arbeitsfelder haben,

Fazit

In Anlehnung an ein Referat von K. £ Nipkow' |sst sich qut folgendes Fazit
formulieren:

wlugendarbeit und Konfirmandinnenarbeit
= ein Arbeitsfeld Im Aufbruch”.

Edith Schuster-Halg

! Dokurentation des 1, Kongresses fir Konflomandanarbedt in Wikrtlemberg, 5, 10 f],
oKonfirmandenarbelt im Aufbruch”




Autorinnen und Autoren

Autorinnen und Autoren

Archinal, Astrid (Gemeindepidagogin)
Ev. Kirchengemeinde, Goethestr, 12, 64319 Plungstadt,
Tel. aBisy/ 2007 3

Barth, Andreas (Dekanatsjugendreferent)
Mithibachstr, 16, 56357 Geisig
Tel. 06776 05000,

Hoppner-Kopf, Thomas (Dekanatsjugendpfarrer)
Hauptstr. 24, 67580 Hamm
Tel. aBzy2/263

Matthii, Sybille (Gemeindepddagogind
kKirchengemeinde Gonsenheim, Friedenstr. 35, s5i224 Mainz
Tel, ofi3n/ 44188

Liwe, Dr, Frank (3tadtjugendpfarrer)
Stadtjugendpfarramt, Frilz-Kalle-3tr. 38-40, 65187 Wiesbaden
Tel. o6ufi6ogs-o

Radgen, Martina (Cemeindepddagogin)
Ev, Christusgemeinde, Grilner Weg 4, 6118 Bad Vilbe
Tel. oéI01/85355

sander, Ulrich (Stadtjugendreferent)
Stadtjugendpfarramt Mainz, Kalserstr. 37, 5516 Mainz
Tel. afizi/Ga78

Schuster-Haug, Edith (Fach- und Praxisberaterin)

Fachbereich Kinder- und Jugendarbeit im Zentrum Bildung der EKHN,
Erbacher Str. 17, 64287 Darmstadi

Tel. oéisi/68g0-139

Sezeponek, Giinter (Dekanatsjugendreferent)
An der Berufsschule 8, 63667 Nidda
Tel, a6og3/L233

Stricker, Giinter (Dekanatsjugendreferent)
Hauptstr, 43, 67575 Eich
Tel. o246/ /99794

Wiedmann, Albert (Dekanatsjugendreferent, i, R,)
Tilsiter Weg 6, 61625 Bensheim
Tel. ofzsi/67556

Zelsing=Ludwlg, Stefanie (Dekanatsjugendreferentin}
Ev. Jugend im Dekanat, Kirchgasse 19, 63065 Offenbach
Tel, oBo/BugLs
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Bedarfserhebung im Ubergangsbereich von Vorkonfirmandinnen-/
Konfirmandinnenarbeit zur Jugendarbeit

Anstellungstriger
Gemeindg
Dekanat S O
Berulspm'jil_- | Geme[ndnp&daénge
] Sozialpddagoge / Sozialarbeiter
O Dipl. Pidagoge
O andere:
ich bin:
Ménnlich O
Weiblich O
Alter:  ____ |ahre
|ch bin seil Jahren Im Arbeitsfeld Kinder- und Jugendarbeit berufstitig.
3
- Mein Tatigheitsprofil hesteht zu od &
im Berelch der: Arbeit mit Kindern

Jugendarbeit = e
Offens Arbeit

Schulbezogene Arbeit
Konfirmandinnenarbeit

Projektarbeit

Wie sind die Formen der Finbeziehung in die Konfirmandinnenarbeit?
Beispiele: Art der Projekte
O  Freizelten mit Konfhmandinnen

L Konfirmandinnenunterricht,
Dauer:
0O jahre
O 1,5 Jahre
Oz Jahre

Seminare

Projekte mit religitisen Themen
Gemeindeprakiikum
Konfi-Tage

Konfi-Camps

Kirs-Arbeit

22 = (N v o G o o o 5

andere s




Welche Farm der Arbeif mit Vorkonfirmandinnen-Arbeit gibt es: ab Klasse:

Seite W2 Fachbgrelch Rinder und lugendarbeit im Zentrum Bildury, Erbacher Sir. 17, 64287 Darmitadt

L] [l

Welche Praxizerfahirungen gibt és, um Konfirmandinnen-Unterricht und Angebole der Ev,

Kinder- und jugendarbelt miteinander zu verngtzen?

- weitere Yorschlage:

Welche Angebote qibt s ergdnzend zum Konfirmandinnen-Usterdeht fiir 12- 14/ 5hige?

Welche weiteren Vorschldge sind dariber hinaus denkbar und wiinschenswert?

Wie wichtig is! finen das Einbeziehen von ehrenamilichen Mitarbeiterinnen im
Ubergangsbereich von Vorkonfirmandinnen 7 Konfirmandinnenarbelt zur figendarbeit?

jugendliche ehrenamil. Mitarbeiterinnen:  /  Erwachsens ehrenamtl. Mitarbelterinnen:
(Eltern / Kirchenvorstand)

Sehr wichtiy (W] a
Wichtig O a
Weniger wichtig O O
Urwichtig / = O

sollte micht in Brage kommen

Welche Qualifikationsangebote fiir ehrenamiliche Mitarbeiterinnan im Arbaitsfeld
Jugendarbelt / Konfirmandinnenarbelt gibt e57

Welche sind welterruentwickeln?




Projektplan
Profekitag 1 Kooperation in der Schnitistelle
28.02.2001 jugendarbelt/Konflrmandinnenarbeit
- | Vorstellung von drel Projekien
{A. Archinal, G. Sczeponek, A, Wiedmann)
! Il Vaorstellung der Bedarfserhebung und
ihrer Ziele
i Einvichtung einer Projekigruppe
- Uberarbeitung des Fragebogens -
November 2001 Frarbeitung des Fragebogens (Projektgruppe)
Prafekitag 2 I Worstellung von drei weileren Projekien
14.03.2002 {M. Radgen, U, Sander, G, Miiller)
I Projektgruppe
Fragebogen-Uberarbeltung
Mai 2002 startder Befragung
Augeist 2002 Telefonische Befragung, um den Riicklauf

1w erhéhen

Evrgdnzter und erweiterter Projektplan

Hauptberuflichen Konferenz am 24.10.2002:
1. Praseniation von Auswertungsergebnlssen der Befragung

bis Ende Hovember 2002:
Erweiterung der Dokumentation Praxisprojekte

Cerember 2002;

Fertigstellung der Verdffentlichung

Verbffentlichung Im |. Quartal 2003




Bausteina rum Selbstverstandnis, Perspektiven und Visionen

Bausteine zum Selbstverstandnis, Perspektiven und
Visionen der Evangelischen Kinder- und
Jugendarbeit in der EKHN

(siehe Praambel der , Ordnung der Evangelischen Kinder- und jugendarbeit in
der EKHN")

Bausteln 1:

Evangelische Kinder- und |ugendarbeit ist Arbeit mit und von Kindern und
|ugendlichen,

Orientierung am Leithild von Kirche,

Baustein z:
Evangelische Kinder- und Jugendarbeit geschight im Spamungsfeld des

Evangelium von Jesus Christus und der Situation ven Kindern und
lugendlichen, von Madchen und Jungen in Kirche und Gesellschaft,

Baustein 3:
Evangelische Kinder- und Jugendarbelt nimmt junge Menschen in ihren 81

Lebenswelten und Lebensperspektiven wahr und ernst,

Baustein 4!

evanaelische Kinder- und Jugendarbeit macht jungen Menschen das
Evangelium von Jesus Christus bekaymf und erfabrbar und begleitet sie auf der
Suche nach einer gelingenden Gestaltung christlicher Lebens- und

Handlungsperspektiven.

Baustein 5:
Evangelische Kinder- und Jugendarbeit (st der Ort, an dem sich Kinder und
lugendliche In den vielfiltigen Formen christlichen Glaubens vertraut machen

kinnen.

Baustein 6:
Evangelische Kinder- und Jugendarbeit erdffnet Kindem und Jugendlichen

Freirdume fir neve Entdeckungen.

Baustein 7:
Evangefische Kinder- und Jugendarbeit erméalicht Erfahrungen von

Gemeinschaft.

Baustein 8:
Evangelische Kinder- und Jugendarbelt ermutigt Kinder und Jugendliche zu

miindiger Teflnahme am Leben der christlichen Gemeinde.




Bausteine zum Selbstverstindnis, Perspektiven und Visionen |

Baustein o
gvangelische Kinder- und Jugendarbeit ist der Ort, an dem Kinder und

lugendliche teilnehmen an Auseinandersetzungen mit geistigen Strémungen
und Wertvorstellungen der Gegenwart und an dem sie gemeinsam febbare
und glaubwiirdige Antworten im Alitag suchen,

Bausteln 1o:
Evangellsche Kinder- und jugendarbeit stdrkt die Beveitschaft junger

Menschen, gesellschaftliche und politische Verantwortung zu iibernehimen.

]




Befragungsbogen zur Sozialraumanalyse in Hamm
Kindheit und Jugend im Wandel der Zeit

Thema: Wie lebten meine Eltern/ Grofleltern/ Urgrofieltern damals?

Halla, guten Tag, darf ich lhnen ein paar Fragen stellen?
. Wiealtsind Sie?____ lahre
Fragen zur Kindheit

2. Wo haben Sie als Kind/Jugendlicher gewaohnt?
Strafie; i

3. Wo haben Sie vorwiegend im Aller von 81z Jahren gespielt?

4. Gab es damals schon einen Spielplatz und wo war er?

5. kénnen Sie sichmoch an bestimmie $piele erinmern?

Fragen zur Jugendzeit
&, Wo haben Sie vorwiegend im Alter ab iz Jahren [hre Freizelt verbracht?

IF




7. Gab es {iberhaupt Frelzeit in threr Jugend und wie war ein normaler
Tagesablauf vonstatten gegangen?

[
(]

8. Wo war damals der beliebteste Treffpunkt?

g. Sind Sie oft ins Kino gegangen oder gefahren, wenn ja, wohin?

10. Gab es auch organisierte Freizeitangebote (z. B. kirchliche Jugendarbeit,
lugendgruppen, Sportvereine usw.)?

1. Haben Sie thre Freizeit vorwiegend im Hamm oder auch woanders verbracht
(2. B. Stadtbummel gemacht, Ins Kine gegangen usw.)?

12. Welche Rolle spielte In threr Jugendzeit der Freundeskreis oder die Clique?

3. Kémmen Sie sich noch an Ihre Schul- bzw. Konfirmandenzeit usw. erinnern?




ik, Kannen wir ein Rinderbild von thnen bekommen — $ie bekommen es wie-

deg?

Bild Nr.
FrausHerrn

gehdrt:

Anschrifi:

Vielen Dank fiir das Gesprach!
Das Interview fiihrte:




Antworten zum Fragebogen der Sozialraumanalyse im Hamm (Ausziige)
Thema: Wie lebten meine Eltern/ GroBeltern/ UrgroBieltern damals?

Zu Frage 3: Wo haben Sie vorwiegend im Alter von 8=1z Jahren
gespielt?

Fiir mich waren das die Jahre 1950-44. Damals war Krieq, der 2. Weltkrieq. Es
waren leider keine ,normalen” Teiten. Das tigliche Leben wurde sehr stark
vom Kriegsgeschehen und den Kriegsverhiltnissen bestimmt, Mein Vater
wurde bereits 1939 zur Wehrmacht eingezogen, zurick kam er 1946 aus russi-
scher Gefangenschaft: als er wegging warich 7, als er zuriickkam 1. Ahnlich
war die Situation in vielen Hausern: Viter und dltere Briider waren bel der
Wehrmacht, Miltter und GroBeltern mussten fiir die Familien sorgen,

Auch fiir uns Kinder gab es damals schon viele Aufgaben und Pflichten, viel
Arbeit, die tiglich zu erledigen war (ich werde spiter noch auf Einzelheiten
gingehen),

Dech nun zum Spielen. £s gab neben der Arbeit noch selbstverstandlich Zeit
zum Spielen, vor allem dann wenn weniger Arbeit in Garten und Feld anficl.

: +Spielplatz” war eigentlich diberall: die FriedensstraBe und der anschlieBende
Feldweg bis raus zur Bahn, am Anhang (heute Eichbaum), auf der Tuchbleiche
(Holzplatzchen und Sandgruben - heute Weiher an der Dole), an den Weiherm
und Dammen des , Schnadegrawens”, auf dem Warth und in den Kribben am
Rhein,

Zu Frage 6./ 7.: Wo haben Sie vorwiegend im Alter ab 13 Jahren Thre
Freizeit verbracht? (bis ungefahr 16 Jahre) Gab es iiberhaupt Freizeit in
threr Jugend und wie war ein normaler Tagesablauf vonstatten gegan-
gen?

Dieser Zeifraum umfasst die jahre 19545-48, also die letzten Kriegsmonate,
Besatzungszeit und Nachkriegszeit (bis zur Wahvungsreform). Schwierige,
unruhige, aufregende, fiir Heranwachsende auch teilweise abenteuerliche
lahre. In den letzten Monaten des Krieges erlebten wir Tag und Nacht die
Luftangriffe der Alliierten auf die Stidte der Umgebung (Darmstadt,
Mannheim, Ludwigshafen, Zerstrung von Worms, Februar i9is), die taglichen
Angriffe der Tiefflieger (Jabos) auf Ziige, Autos, Schiffe, die Sprengung der
Schiffe auf dem Rhein und der Rheinbricke, die Zerstorung unseres
Kirchturms. Uns Buben war dds Ausmag des Schreckens und der Grausam-
kelten des Krieges nicht so richtig bewusst. Aus Erfahrung wussten wir, dass
wir auf dem Land ziemlich sicher waren, die Luftangriffe galten den Stadten,
lediglich die Jabos beschossen schon mal Ziele auf dem Lande. Auf der Strafte
von Eich zum Sandhof wurde eine Frau aus Worms in ihrem Lastwagen
erschossen.




Amm zo. Marz 1945 kamen” die Amerlkaner, der Krleg war vorbei, es begann
die Besatzungs- und Nachkriegszeit, auch schwierig, aufregend und nicht
weniger abenteuerlich, Yon diesen Zeiten kémnte man stundenlang erzahlen.
Das tagliche Leben drehte sich um die Angelpunkte Essen, Kleidung und
Heirmaterial (Holz, Kohle). Es musste dafiir gesorgt werden, dass , etwas auf
den Tisch kam” und man etwas zum Anziehen hatte. Geld spielte keine groBe
Rolle, zu kaufen gab es wenig. Nahrungsmittel waren fiir uns auf dem Land
leicht zu beschaffen: Garten, stille lieferten genug (Getreide, kartoffeln, .
Fleisch). schwieriger war es mit Schuhen und Bekleidung. Diese waren nur auf
dem .schwarzen Markt™ dureh . fuggem™ zu bekommen. Am Beispiel meines
kenfirmandenanzuges l3sst sich das damalige ., Fugger-System” qut veran-
schaulichen. Es war damals nach iiblich, dass man als Konfirmand seinen
ersten Anzug (lange Hosenl) bekam. Der Stoff fiir meinen Anzug kostete |
Zentner Weizen, 10 Dosen Hausmacher Wurst, | (lebender) Hahn und 100
Reichsmark. Den Hahn musste ich in die Lorchmiihle (zwisehen Osthofen und
Westhofen) bringen. Mit dem Zug fuhy ich nach Osthofen, dann ging es zu FuB
zur Lorchmiihle, dort lieferte ich den Hahn ab und bekam meinen Anzugsstoff.
Sthneider SeidenfuB hat dann den Anzug angemessen und gemacht, Was er
dafiir bekam, wei ich nicht mehr, sicher kein Geld,

Hamm war damals bekannt als greSer  Fuggerplatz” fiir Kohle und Briketts.
Am Rheinufer oberhalb der  Zwalf Apostel” legten fast jeden Abend die
Lastkdhne mit Kohle an. Dann wurde mit den Schiffsfithrem vevhandelt. Als
Tauschware beliebt waren Hausmacher Wurst und Heisch, Gefligel
(schiffsmann, enn Goggell), Stallhasen, Mehl, Kartoffel, Eier, Wein. Dafiir gab
5 Nusskohle, Brikettes, manchmal sogar Kaffee und Zigavetten. Zum Teil
wiirde Kohle weiter verschoben, meist fiir Wein ins rheinhessische Hinterland,
Gehungert — wie viele Menschen in den groferen Stadten — haben wir
Landbewsohner auch in Jener Zeit nicht. Wir waren |, Selbstversorger”, aber fiir
eine gute Versorgung musste geschuftet werden. Auch fiir Kinder und
Iugendliche war der Tagesablauf von viel Arbeit und pflichten bestimmt.
tieben der Schule und den hduslichen Pflichten war es selbstverstandlich, dass
man am Nachmittag .ins Feld" ging. Im Frithjahr mussten wir wochenlang
«Zuckerriiben stellen” {vereinzeln). Keine schine Arbelt. Man musste gebilckt
arbeiten oder auf den Knien rutschen, und das von 13.00 Uhr — 18,00 Uhr,
unterbrochen nur von einer kurzen Kaffeepause. Dafiir gab es Bo-g0 Pfennige,
bei den GroBbauern in |bersheim schon mal elne Mark,

Zu Frage n: Haben Sie Ihre Freizelt vorwiegend im Hamm oder auch
woanders verbracht (z. B. Stadtbummel gemacht, ins Kino gegangen

usw.)?

Bei der Wahrungsreform im Mai 1945 war ich 16 |ahre alt. Bis dahin hatte ich
meine , Freizeit” fast ausschlielich In Hamm verbrachi. Die Stadt (Worms) bist
wenig Anziehungspunkte. In den Geschéften gab es wenig zu kaufen, fiir alles
brauchte man Bezugsscheine, Lebensmittelkarten, Wahrend des Krieges
bestand auBerdem Immer die Gefahr, dass man von einem Luftangriff iber




88

rascht wurde und im Luftschutzkeller landete. Einen gemiltlichen Stadt-
burmmel, so wie man ihn heute machen kann, lag in den Jahren des Krieges
und der Nachkriegszeit Jenseits unseres Vorstellungsvermigens.

lch ging ab 1942 in Worms zur schule. 1ch war immer froh, wenm ich nach der
Schule in den Zug steigen und nach Hause fahven konnte. Die Ruinen der
Innenstadt baten wenig Anziehendes. Das dnderte sich erst, als mit der
Wahrungsreform und dem Wiederaufbau sich allmahfich wieder wstadtisches
Lebén” entwickelte, )

Iich (wie auch alle anderen meiner Alterskameraden) bin wenig aus Hamm her-
ausgekommen. Fiir uns war ein gelegentiicher Fahrradausflug in den
Odenwald (Melibokus, Auerbacher Schloss, Felsenmeer) schor die grofe weite
Welt, Am langsten von zu Hause weg war ich von August bis Dezember 1944
Ich war in ginem Lager auf dem Hoherodskepf im Vogelsberg. Das hatte aber
nichts mit Freizeit und Vergniigen 2u tun, sondern war elne Folge der damali-
gen Kriegsverhilinisse,

Zu Frage 13: Konnen Sie sich noch an thre Schul- bxw.
Konfirmandenzeit usw. erinnern?

Ich kam 1938 in die Schule. bie , Volksschule” Hamm bestand aus vier klassen
mit acht schuljabren, Die Klassen 1 und 2, also die Schuljahre 1 - 4, die kleinen,
heute sagt man die ,Grundschule”, wurden in der wneuen” Schule (neben der
Kirche, erbaut 1887) unterrichtet, Die Klassen 3 und 4, also die Schuljahre 5 -
8, die GroBen, in der ,alten” Schule (in der Hauptstrale, erbaut 1858). Nach
dem . Schuljahr wechselte ich auf eine Schule i Worms. Aus meiner Schulzeit
ist mir noch vieles in bester Erinnerung. Im Rahmen dieser Befragung wiirde
eine ausfiihrliche Darstellung jedoch zu weit fihren. Ich werde mich deshalb
auf die Schilderung einiger, fiir die damalige Zeit typischen Zustinde
heschranken. Auch die Schule hatte stark unter den Kriegs- und Nachkriegs-
verhaltnissen zu leiden. In den Jahren zwischen L4346 war eln kontinulerdi-
cher, geregelter Unterricht kaum maglich, Gegen Ende des Krieges versuchte
man, bestimmte Bereiche durch Speriballons vor angreifenden Tieffliegern
(lagdbombern) zu schiitzen. S auch das Bahnhofsgebiet in Worms. Wenn wir
uns Worms naherten und die Sperrbiallons standen schon auf halber Hihe,
wussten wir, dass  Voralarm” war. Statt in unser Klassenzimmer ging es dann
gleich runter in den Luftschutzkeller, was uns Schiilern oft gar nicht so
schracklich war,

Als wir eines Morgens, im Jahre 1243, an unserer Schule ankamen, war sie nur
noch ein rauchender Trismmerhaufen, In der Nacht war sie bei einem Angriff
von Brandbomben getroffen worden und ausgebrannt. Von nun an wurden
wir im Gebdude des altsprachlichen Gymnasiums unterrichtet.
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